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El Campus Formativo Superior de Ila
Camara de Comercio de Sevilla participa de
forma activa con los distintos agentes
educativos (direccion de centros escolares,
profesores, orientadores, AMPAs vy
estudiantes), en una mayor concienciacion
sobre la importancia que la vinculacion del
mundo laboral, las empresas, sus
profesionales y niveles de formacion,
competencias personales, etc. tienen en la
planificacion educativa y en la orientacién
escolar de sus estudiantes.

Este estudio es wuna muestra del
compromiso de estas instituciones con el
desarrollo socioeducativo de nuestros
jovenes.
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INTRODUCCION

El presente Informe E 2016: Perspectivas de los alumnos de Enseiianzas Medias
sobre empleabilidad futura y mercado de trabajo es el resultado del proyecto
gue cada ano ponemos en marcha desde las instituciones que conforman el
Campus Formativo y Superior de la Cdmara de Comercio de Sevilla. Un estudio
que venimos desarrollando desde hace cinco afios y que parte de nuestro
compromiso anual con la comunidad educativa y su labor orientadora. En esta
labor, ademas de la realizacién del presente informe, tienen cabida actividades
como la imparticiéon de mas de 120 charlas de orientacion académica en
centros escolares, la edicion y difusiéon de mas de 35.000 ejemplares de la Guia
de Estudios Oficiales de Sevilla 0 mas de 20 seminarios de interpretacion del
mercado de trabajo enfocados a la eleccién de estudios.

Con el fin de profundizar en los diferentes aspectos que pueden afectar al
desarrollo formativo y profesional de los jovenes, cada ano se revisan los
objetivos que guian la puesta en marcha del estudio para incorporar nuevas
variables de estudio. En esta ocasion, el estudio persigue analizar:

- las perspectivas laborales de los estudiantes en etapas previas a la
decisidon de estudios (salario, tipo de contrato, tiempo en encontrar
trabajo...)

- sus creencias, necesidades y carencias de informacion sobre el
mercado laboral

- la opinién de los/as estudiantes acerca de la formacion como base
del desarrollo personal y profesional

- su actitud ante el proceso de busqueda de empleo

- la implicacion de los centros escolares en la transmision de
informacién y el fomento de la cultura emprendedora

- creencias acerca del mundo empresarial y la cultura emprendedora

De cualquier forma, el principal objetivo que guia la puesta en marcha de este
informe cada afo es ofrecer una herramienta de trabajo a todos aquellos
orientadores, profesores y demas profesionales que dedicamos nuestros
esfuerzos a asesorar y acompaiar a los alumnos y alumnas en sus diferentes
etapas formativas, con el fin de optimizar su toma de decisiones y hacer mas
sencillo su futuro acceso al mercado laboral.
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En esta ocasidon, la participacion ha registrado un aumento del 17% con
respecto al ano anterior alcanzando la cifra de 6.087 estudiantes participantes
(con edades comprendidas entre los 15 y los 18 afios), de un total de 108
centros escolares repartidos entre las provincias de Sevilla (46 centros), Cadiz
(27 centros), Coérdoba (19 centros), Badajoz (15 centros) y Santa Cruz de
Tenerife (1 centro). El trabajo de campo se realizd entre los meses de octubre a
mayo de 2016.

En las siguientes paginas desglosamos los resultados del informe reflejando, en
primer lugar, el resumen ejecutivo con las conclusiones principales del estudio y
tras ello, los resultados globales obtenidos en todos los centros del estudio y
posteriormente los resultados agrupados por provincias.
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RESUMEN EJECUTIVO. PRINCIPALES CONCLUSIONES

e lLa opcidon elegida de forma mayoritaria por los estudiantes de
enseflanzas medias para continuar sus estudios son los Grados
Universitarios, en concreto el 78,1% de los jévenes se decanta por esta
opcidn. Se trata, ademas, de un porcentaje que ha aumentado 3 puntos
porcentuales con respecto a afios anteriores. En cuanto a los resultados
por provincias, son los estudiantes de Sevilla los que optan en menor
medida por la opcidén universitaria, a favor sobre todo de los Ciclos
Formativos de Grado Superior.

e En su mayoria, los jovenes participantes en el estudio reciben
orientacion en su centro sobre el mercado de trabajo relacionado con
los estudios que quieren realizar, sobre todo en el caso de los
estudiantes sevillanos, entre los que el 78% afirma recibir este tipo de
orientacién. Son los estudiantes cordobeses, por su parte, los que
afirman recibir menos orientacidon en materia de mercado laboral en sus
centros (51,5%).

e Por otro lado, la cultura empresarial y/o emprendedora empieza a
encontrar su sitio entre los centros escolares, de hecho el 43,1% de los
estudiantes afirma que en su centro se desarrollan actividades en este
sentido. Los centros sevillanos y gaditanos reflejan una mayor inmersién
en esta cultura emprendedora, frente al caso de los centros de Cdrdoba
donde sélo el 33,2% de los estudiantes afirma que su centro cuenta con
este tipo de actividades.

e De hecho, el 87,9% de los alumnos lo cree necesario, pues manifiesta
que se deberia introducir programas de inmersion empresarial en las
ensefanzas de ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos. Entre los alumnos
de Badajoz y Tenerife se observan los porcentajes mas elevados en este
sentido.

e Educacion, sanidad, tecnologia e informatica y defensa son, por este
orden, los campos profesionales mas demandados por los estudiantes
para desarrollar su carrera profesional. Merece la pena destacar que
ademas son los que mayor relacién tienen con la funcién publica
(excepto en el caso de tecnologia e informatica).

e Por otro lado, solo algo mas de la mitad de los estudiantes consultados
creen que podran trabajar en el sector relacionado con los estudios que
piensa realizar, a pesar de que dicho porcentaje ha registrado un ligero
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aumento con respecto a anos anteriores situandose en el 54,2% de los
estudiantes. Es decir existe un porcentaje alto de alumnos que elige
estudios a pesar de no contar con altas expectativas de trabajar en
dicho sector profesional. En cuanto a los resultados por provincias, el
porcentaje de alumnos que creen que van a poder trabajar en su sector
cae hasta el 42,9% en el caso de Badajoz y el 46,9% en el caso de
Cérdoba.

e El 67,7% de los alumnos creen que, tras terminar sus estudios,
encontraran trabajo en menos de un afio, un porcentaje que, ademas,
ha ido registrando aumentos en los uUltimos afos y que se aleja bastante
de las estadisticas oficiales, de hecho segun la EPA de 2015, sélo el
52,03% de los parados de entre 20 y 24 aifos encuentra trabajo en menos
de un afio. Los estudiantes mas optimistas en este sentido, se situan en
los centros de Tenerife y Sevilla, ya que el 72,9% y el 70,2% de los
alumnos respectivamente afirma que encontrara empleo en menos de un
ano; por su parte los alumnos de Badajoz registran el porcentaje mas
pesimista con un 50,3% del total de estudiantes.

e En cuanto al salario que esperan ganar cuando comiencen a trabajar se
observa, como cada afio, una gran divergencia con respecto a la realidad
de este grupo de poblacion. De hecho el 48,5% de los jovenes creen que
percibiran un salario superior a 1500€ al mes. Sin embargo, la media
salarial para personas menores de 25 anos registrada en la Encuesta
Anual de Estructura Salarial 2013 del INE, sdlo alcanza la cifra de 690,89€
para Andalucia.

e Otro de los indicadores que arrojan datos interesantes acerca de las
expectativas laborales de los estudiantes de ensefianzas medias es el tipo
de contrato con el que creen que comenzaran a trabajar: el 47% cree que
empezara con un contrato indefinido. Este porcentaje también es
bastante superior a las estadisticas reales, ya que sélo el 31,74% de los
jovenes asalariados de 20 a 24 anos estdan contratados de forma
indefinida. Por otro lado, el 44,7% piensa que trabajara con contrato
temporal, este Ultimo porcentaje es superior en provincias como Badajoz
y Cérdoba, donde el 49,5% vy el 48,3% respectivamente, creen que serdn
contratados de forma temporal.

e Ser empresario es, para los alumnos consultados, la forma de trabajo
mas valorada en la sociedad con un 3,84 sobre 5 (la valoracién mas alta
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se alcanza entre los alumnos sevillanos con un 3.88 puntos), seguida del
trabajo en la funcién publica con 3,49 puntos.

e Esta valoracion positiva se mantiene si observamos las palabras asociadas
al término empresario: dinero, trabajador, emprendedor, negocio y
responsabilidad, concentran mds de la mitad de las palabras citadas por
los estudiantes.

e Por otro lado, para la mayoria de los jévenes consultados una empresa
debe ser una entidad generadora de empleo, es decir el tejido
empresarial se valora por su aportacidon a la sociedad en materia de
empleo. Sélo el 29% aporta a las empresas un matiz de desarrollo
personal y profesional, afirmando que una empresa es el resultado del
suefo y el esfuerzo de alguien. Esto puede estar muy relacionado con las
aspiraciones personales de los estudiantes, que ven a las empresas como
entidades que les aportan trabajo por cuenta ajena y no como una
oportunidad de desarrollo profesional por cuenta propia.

e De hecho, sélo el 34% de los estudiantes aspira a ser empresario,
porcentaje que aumenta bastante entre los alumnos de Tenerife. El
trabajo en la funcién publica (39,1%), aunque ha registrado un leve
descenso, sigue siendo el preferido por los estudiantes, sobre todo en el
caso de los jévenes pacenses y cordobeses. Por su parte, la opcidn de
trabajo menos valorada y preferida es el trabajo por cuenta ajena,
aunque registra una leve subida en esta ocasion.

e Asimismo, la funcién publica se confirma (incluso con porcentajes mas
elevados) como la modalidad de trabajo preferida también por las
familias de los estudiantes, de hecho casi el 45% de los jovenes
manifiesta que su familia se decanta por esta opcion, dejando bastante
lejos al emprendimiento con un 38% y el trabajo por cuenta ajena
(17,2%).

e Por otro lado, puede decirse que los estudiantes dan bastante
importancia a la formacion, de hecho el 90,4% de los mismos seguirian
estudiando aunque tuvieran una oportunidad laboral en la actualidad.
Se trata, asimismo, de un porcentaje que ha registrado aumentos
constantes desde 2013.

e La disposicion de los alumnos a la movilidad internacional contintua
siendo alta, a pesar de que ha registrado una reduccién en esta ocasion,
situandose en el 84% de los estudiantes de ensefianzas medias, frente al
86,4% del afio anterior. Los jovenes mas abiertos a esta posibilidad son
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los tinerfefos, gaditanos y los cordobeses y los paises mas citados: Reino
Unido, EE.UU., Alemania y Francia.

e A pesar de ello, sélo el 44,5% piensa que tendra que emigrar para
encontrar empleo. Los jovenes tinerfefios, cordobeses y gaditanos son,
de nuevo, los estudiantes con menos expectativas de encontrar empleo
en sus ciudades.

e En cuanto a la facilidad de acceso al mercado laboral por paises,
Alemania, EE.UU., Dinamarca, Francia y Espaifia son por este orden los
paises en los que se considera mas sencillo encontrar un empleo. En
esta ocasion, se modific6 Noruega por Dinamarca pero los alumnos lo
han situado en tercera posicion al igual que Noruega en afios anteriores.

e Para la gran mayoria de los estudiantes consultados, un andaluz tienen
las mismas oportunidades laborales al finalizar sus estudios que un
estudiante del resto de Espafia. Al igual que el afio pasado los jovenes
gue mejor percepciodn tienen de las posibilidades de los andaluces son los
estudiantes de otras comunidades, en este caso Badajoz y Tenerife.

Nota: la informacidon de Santa Cruz de Tenerife procede de un sdlo centro, por lo que los
resultados obtenidos para esta provincia deben tratarse como una aproximacion a los
resultados de esta poblacidn para no emitir conclusiones erréneas.
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1. RESULTADOS GLOBALES
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1.1. ESTUDIOS QUE LOS ALUMNOS MANIFIESTAN QUERER REALIZAR EN UN FUTURO PROXIMO

¢ Qué estudios tienes pensado realizar en un futuro préximo?

Respuestas | porcentaje

Porcentaje | de casos
Ciclos Formativos de Grado Medio 4,6% 6,4%
Ciclos Formativos de Grado Superior 11,3% 15,8%
Grados Universitarios 78,1% 108,6%
Otros estudios 6,0% 8,3%

Ciclos Formativos de Grado Medio 6,2%

Resultados anteriores

2013/14

(Camara

2014/15 ‘

5,6%

Ciclos Formativos de Grado Superior 12,1%

11,8%

Grados Universitarios 75,1%

75,1%

Otros estudios 6,6%

7,5%

6,20% 5,60%

Medio

4,6%

Ciclos Formativos de Grado Ciclos Formativos de Grado

75,10%75‘10%

12,10%11,80% 11,3%

Superior

®2013/14 m2014/15 m2015/16

78,1%

6,60% 7.50% g 0%

Grados Universitarios Otros estudios
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1.2. ¢RECIBES INFORMACION EN TU CENTRO ESCOLAR SOBRE EL MERCADO LABORAL Y EL MUNDO DEL TRABAJO QUE TE AYUDE A ELEGIR ESTUDIOS?

¢Recibes informacion en tu centro escolar sobre el mundo laboral y el Resultados anteriores

mundo del trabajo que te ayude a elegir estudios?

2014/15

Porcentaje

Porcentaje | Porcentaje valido acumulado
70,1% 71,0% 71,0%
No 28,6% 29,0% 100,0%
Total 98,7% 100,0%

Perdidos NS/NC 1,3%
Total 100,0%

80,00% - 72,50% 71,0%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

H2014/15 ®2015/16
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1.3. ¢DESARROLLA TU CENTRO ALGUNA ACTIVIDAD QUE FOMENTE LA CULTURA EMPRESARIAL Y/O EMPRENDEDORA?

¢Desarrolla tu centro alguna actividad que fomente la cultura empresarial y/o

emprendedora?
Porcentaje
Porcentaje Porcentaje vélido acumulado
Validos i 41,2% 43,1% 43,1%
No 54,4% 56,9% 100,0%
_Total 95,5% 100,0%
Perdidos NS/NC 4,5%
100,0%

43,1%

56,9%

ESi mNo
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1.4. ¢EN QUE CAMPO PROFESIONAL TE GUSTARIA TRABAJAR?

(Camara

Sevilla

que Ca PO profe O €eJ darla abaja
Comercio
Porcentaje de casos
. Comunicacion
Porcentaje
ecnologlae O atica 10,2% 15,0% Defensa
d aclo O O e OS a are 2,0% 3, 0% Banca y economia
£ & gk zlgle Stk £ e 8’0% 11'9% Educacidn 17,10%
O ple e ario
Medio Ambiente
anidad 16,9% 25,1%
Industria, fabricacidn y
Arte ea dad 6,5% 9,6% mantenimiento
d a, fab acio ante ento 3,5% 5,1% Arte y creatividad
edio A bie e 2,9% 412% Sanidad 16,30%
d aclo 17’1% 25'3% Gestidn, organizacion empresarial y
servicios complementarios
Bancay economia 5,4% 8,0%
Edificacién, construccidn y servicios
Defe : 8,2% 12’2% auxiliares
orme 5 4.4% 6.6% 0,0% 7,[Irx, a,:lm. 6,0% 8,0% m,lme n,lux 14,09 16,05 18,08
Otro ampos profesionale 7,9% 11,8%
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Otros campos profesionales citados por los alumnos

Porcentaje
DEPORTE 23,23%
LEGAL Y JURIDICO 10,97%
INVESTIGACION 10,78%
SOCIALES Y HUMANIDADES 10,59%
HOSTELERIA Y TURISMO 9,11%
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 7,62%
IDIOMAS 7,62%
POLITICA Y ADMINISTRACION PUBLICA 4,09%
CIENCIA Y BIOLOGIA 4,09%
SERVICIO DE BELLEZA Y ESTETICA 3,35%
MECANICA 2,04%
AGRICULTURA Y GANADERIA 2,04%
‘ CRIMINOLOGIA 2,04%
‘ DISENO Y MODA 1,86%
‘ QUIMICA 0,56%
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1.5. ¢CREES QUE CUANDO FINALICES TUS ESTUDIOS PODRAS TRABAJAR EN AQUELLO PARA LO QUE HAS ESTUDIADO?

¢Crees que cuando finalices tus estudios podras trabajar en aquello para lo que has estudiado?

Porcentaje

Porcentaje | Porcentaje valido acumulado Resultados anteriores

Seguro que si 53,7% 54,2% 54,2% 2013/14 2014/15

Lo intentaré pero lo veo dificil 41,7% 42,1% 96,4% Seguro que si 50,5% 50,9%

Seguro que no, pero no 3,6% 3,6% 100,0% Lo intentaré pero lo veo dificil 45,5% 46,2%

Seguro que no pero no quiero renunciar a
estudiar lo que me gusta 4,0% 2,9%

quiero renunciar a estudiar lo

que me gusta

_Total 99,0% 100,0%
_NS/NC 1,0%
100,0%
60,0% - 54,2%
50,5%  50,9%
50,0% - 45,5% 46,2%
40,09 -
30,0% -
20,0% -
10,0% - 4,0% 2,9% 3.6%
0,0% -
Seguro que si Lo intentaré pero lo veo dificil Seguro que no, pero no quiero

renunciar a estudiar lo que me gusta

®2013/14 ®2014/15 ®m2015/16

INFORME E 2016 — PERSPECTIVAS DE LOS ALUMNOS DE ENSENANZAS MEDIAS SOBRE EMPLEABILIDAD FUTURA Y MERCADO DE TRABAJO 16

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA



i

R —
Nuevas Y @é mara
Pofesiones  EUSA Sevilla
ciclosgradosuperior centrouniversitario

1.6. CUANDO FINALICES TUS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS O CICLO FORMATIVO ¢ CUANTO TIEMPO CREES QUE NECESITARAS PARA ENCONTRAR EMPLEQ?

; CUé i itara ? .
¢Cuanto tiempo crees que necesitaras para encontrar empleo? Resultados anteriores

Porcentaje 2013/14 2014/15
Porcentaje | Porcentaje valido acumulado Menos de 6 meses

Vélidos Menos de 6 meses 21,4% 22,1% 22,1% Entre 6y 12 meses

Entre uno y dos afos

Entre 6 y 12 meses 44,1% 45,6% 67,7%

Seguro que mas de dos afios

Entre uno y dos afios 25,5% 26,4% 94,1%

Seguro que mas de dos afios 5,7% 5,9% 100,0%

Total 96,7% 100,0%

Perdidos NS/NC 3,3%

Tiempo de busqueda de empleo de parados entre 20 y 24 afios en
100,0% Andalucia

Porcentaje Procentaje acumulado

Ya ha encontrado
empleo 5,63% 5,63%

Menos de 1 mes 5,15% 10,78%

De 1 mes a menos de
50,0% - 44,7% 45,6% 3 meses 13,46% 24,24%
, EEIMESES
45,0% De 3 meses a menos
0, 0,
40,09% - de 6 meses 12,44% 36,68%
De 6 meses a menos
35,0% - de 1 afio 15,35% 52,03%
30,0% De 1 afio a menos de 2
afios 20,43% 72,46%
25 0% | 22,1% - -
' 20,8% 19,9% “~’ 2 afios o mas 27,51% 100,00%
20,0% (Fuente: EPA 2015 INE)
15,0% -
10,0% 6,3% 6,9% 599
5,0%
0,0%
Menos de 6 meses Entre 6 y 12 meses Entre unoy dos afos  Seguro que mas de dos
anos

m2013/14 m2014/15 W 2015/16
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1.7. ¢CUAL CONSIDERAS QUE PODRA SER TU SALARIO MENSUAL CUANDO EMPIECES A TRABAJAR?

¢Cudl consideras que podria ser tu salario mensual?

Porcentaje
Porcentaje valido Porcentaje acumulado
" 35,08 - 31,1%32’5%31 504
Vélidos Menos de 700€/mes 2,1% 2,2% 2,2% !
10,00 - 27,3928.0%7,29%
De 700 a 1.000€/mes 17,0% 17,8% 20,0% 25,05
De 1.001 a 1.500€/mes 30,1% 31,5% 51,5% 20,0% - 18,3% 7 39¢17,8%
14,6%14,4%14,7%
15,0% -
De 1.501 a 2.000€/mes 25,9% 27,2% 78,7%
10,08 -
' 6,0% 6,6%
De 2.001 a 3.000€/mes 14,0% 14,7% 93,4% 5,4%
50% | 2,7% 2,3% 2,2%
Mas de 3.000€/mes 6,3% 6,6% 100,0% oo I
Menos de 700€/mes De 7003 De 1.001a De 1.501a De 2.001a Mas de 3.000€/mes
Total 95,3% 100,0% 1.000€/mes 1.500€/mes 2.000€/mes 3.000€/mes
Perdidos  NS/NC 47% m2013/14 m2014/15 W2015/16
Total 100,0%

Andalucia Andalucia Canarias | Canarias Extremadura Extremadura
(Salario bruto | (Salario bruto | (Salario bruto | (Salario (Salario bruto (Salario bruto
afno) MES) afno) bruto mes) | afo) MES)

20.782,03 € 1.484,43 € 19.167,93 € 1.369,14 € 19.129,72 € 1.366,41 €
Percentil 10 7.066,88 € 504,78 € 6.623,23 € 473,09 € 5.700,69 € 407,19 €
Perecentil 25 12.012,54 € 858,04 € 11.127,36 € 794,81 € 11.637,20 € 831,23 €
Mediana 17.722,42 € 1.265,89 € 16.405,41 € 1.171,82 € 16.635,96 € 1.188,28 €
Percentil 75 26.357,12 € 1.882,65 € 23.306,40 € 1.664,74 € 23.534,80 € 1.681,06 €
percentil 90 38.061,86 € 2.718,70 € 35.000,88 € 2.500,06 € 33.290,98 € 2.377,93 €

Resultados anteriores

2013/14  2014/15
2,7% 2,3%
18,3% 17,3%
31,1% 32,5%
27,3% 28,0%
14,6% 14,4%

6,0% 5,4%

Menos de 700€/mes

De 700 a 1.000€/mes

De 1.001 a 1.500€/mes

De 1.501 a 2.000€/mes

De 2.001 a 3.000€/mes

Menos de 25 afios 9.672,48 € 690,89 € 9.149,41 € 653,53 € 9.964,50 € 711,75 € Mas de 3.000€/mes

(Fuente: Encuesta Anual de Estructura Salarial 2013 INE)
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1.8. ¢QUE TIPO DE CONTRATO CREES QUE TENDRAS?

¢Qué tipo

de contrato crees que tendras?

(Camara

Sevilla

Asalariados por tipo de contrato

. (Poblacién de 20 a 24 afios)
Porcentaje
Porcentaje | Porcentaje valido acumulado Porcentaje
Contrato de duracién indefinida ‘
Validos Contrato indefinido 44,1% 47,0% 47,0% e
Contrato temporal ‘ 68.25%
Contrato temporal 42,0% 44,7% 91,6% ’
Fuente EPA 2016 1° trimestre. INE
Practicas en empresa 6,3% 6,7% 98,3%
Sin contrato 1,6% 1,7% 100,0%
_Total 94,0% 100,0%
_NS/NC 6,0%
100,0%
6,7'%jl 1,7%
47,0%
44,7%
H Contrato indefinido Contrato temporal
Practicas en empresa Sin contrato
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1.9. ATENDIENDO A TU PERCEPCION SOBREL EL VALOR QUE EN LA SOCIEDAD ACTUAL TIENEN, ASIGNA UNA PUNTUACION A LAS SIGUIENTES FORMAS DE
TRABAJO (1 es la puntuacidon mas baja y 5 la mas alta)

Resultados anteriores

‘ Valoracién de las diferentes formas de trabajo

’— Minimo Desyv. tip.
Valoracién de los funcionarios 1 5 3,49 1,159 Valoracion de los funcionarios
Valoracién de los empresarios 1 5 3.84 1,028 Valoracion de los empresarios

2014/15

‘ Valoracién de los empleados por cuenta ajena 1 5 3,08 1,054 VElOEEen £ 5 08 S iIEEAI0s por e G e
41 -
39 - 3,84
3,7 -
3,49 3,79
35 -
33 . 3,44
3,08
317 3,04
2,9 -
2,7 -
25 T T 1
Valoracion de los funcionarios Valoracion de los empresarios Valoracion de los empleados por
cuenta ajena
—#—2014/15 —4=—2015/16
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1.10. SIEN LA ACTUALIDAD TUVIERAS UNA OPORTUNIDAD DE EMPLEO ¢ CONTINUARIAS CON TUS ESTUDIOS?

‘ Si en la actualidad tuvieras una oportunidad de empleo ¢ continuarias con tus estudios?

Porcentaje Porcentaje valido | Porcentaje acumulado
Resultados anteriores
Validos i 88,2% 90,4% 90,4%
. 2013/14  2014/15
9,4% 9,6% 100,0%
97,6% 100,0%
Perdidos NS/NC 2,4%
‘ Total 100,0%
100,0% 88,0% 90,3% 90,4%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%

m2013/14

W 2014/15

m2015/16
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1.11. ¢ESTARIAS DISPUESTO A TRABAJAR EN OTRO PAIS?

Vaélidos Si

No

Total

Perdidos NS/NC
Total

Porcentaje

¢ Estarias dispuesto a trabajar en otro pais?

Porcentaje valido

Resultados anteriores

Porcentaje acumulado

82,7%

84,0%

2013/14 2014/15

84,0%

15,7%

16,0%

100,0%

98,5%

100,0%

1,5%

100,0%

100,0% -
90,0% -|
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

84,2%

86,4% 84,0%

m2013/14 m2014/15 m 2015/16

(Camara

Sevilla

INFORME E 2016 — PERSPECTIVAS DE LOS ALUMNOS DE ENSENANZAS MEDIAS SOBRE EMPLEABILIDAD FUTURA Y MERCADO DE TRABAJO

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA

22



i

Nuevas =
Profesiones E U S A

ciclosgradosuperior ~ centrouniversitario

Paises en los que los alumnos manifiestan estar dispuestos a trabajar

% del N total de
tabla

REINO UNIDO 20,26%
EE.UU. 16,52%
[CUALQUIER PAIS 15,13%
'ALEMANIA 12,63%
FRANCIA 8,90%
CUALQUIER PAIS EUROPEO 6,07%
racn 4,90%
[CUALQUIER PAIS DONDE SE HABLE INGLES | 1,57%
AMERICA 1,55%

CUALQUIER PAIS EN EL QUE ME OFREZCAN UN BUEN 1,37%
TRABAJO
JAPON 1,17%

CANADA 1,05%
‘suiza 0,85%
'AusTRALIA 0,83%

NORUEGA 0,80%

PORTUGAL 0,70%
'CUALQUIER PAIS QUE ME OFREZCA UNA OPORTUNIDAD | 0,63%
'PAISESBAJOS 0,61%

CUALQUIER PAIS DONDE SE HABLE ESPANOL 0,57%

BELGICA 0,55%
'DINAMARCA 0,48%
'ARGENTINA 0,43%

CUALQUIER PAIS DESARROLLADO 0,43%

CHINA 0,39%
[CUALQUIER PA[S CERCANO | 0,35%
'FINLANDIA 0,30%

SUECIA 0,30%

CUALQUIER PAIS CON BUENA CALIDAD DE VIDA 0,22%
[CUALQUIER PAIS SIN CONFLICTOS | 0,22%
'CUALQUIER PAIS DONDE CONOZCA EL IDIOMA | 0,13%

DEPENDE DE LA SITUACION EN LA QUE ME ENCUENTRE 0,06%

SIEMPRE QUE SEA UNA CORTA ESTANCIA 0,04%
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Razones por las que los alumnos no estarian dispuestos a trabajar en otro pais

I eTap—

POR ESTAR LEJOS DE MI FAMILIA'Y AMIGOS 30,11%
DESCONOCIMIENTO DEL IDIOMA 21,29%

PORQUE NO QUIERO IRME DE ESPANA 15,91%

LE GUSTA ESPANA 13,98%

PREFIERE TRABAJAR EN ESPANA 8,17%

POR TEMOR A NO SABER DEFENDERSE SOLO/A 1,72%

LE COSTARIA ADAPTARSE 1,51%
'NO TIENE NECESIDAD DE DESPLAZARSE 1,29%
HAY QUE CONTRIBUIR CON ESPANA 1,08%
PORQUE NO ME ADAPTARIA 1,08%
'NO LE GUSTAVIAJAR 0,86%
PORQUE NO ESTOY PREPARADO/A 0,86%
'NO SE LO PLANTEA 0,65%
POR LA ECONOMIA 0,65%

PORQUE EN ESPANA EXISTE TRABAJO DE SU SECTOR 0,65%
SIMPRE QUE NO ME VEA OBLIGADO 0,22%
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1.12. ¢PIENSAS QUE TENDRAS QUE EMIGRAR PARA ENCONTRAR EMPLEQO?

¢Piensas que tendras que emigrar para encontrar empleo?

Porcentaje | Porcentaje valido Porcentaje acumulado

Vélidos S 42,7% 44,5% 44,5%

No 53,3% 55,5% 100,0%

Total 96,0% 100,0%

Perdidos NS/NC 4,0%

Total 100,0%

44,5%

55,5%

mSi B No
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1.13. EN EL FUTURO ¢ QUE TE GUSTARIA HACER?

En el futuro ¢qué te gustaria hacer?

i X Resultados anteriores
Porcentaje Porcentaje
Porcentaje valido acumulado 2013/14 2014/15
Vélidos Ser empresario y montar mi propio negocio 30,4% 34,0% 34,0% Ser empresario y montar mi
] propio negocio 37,9% 34,1%
Trabajar para una empresa de otra persona 24,0% 26,9% 60,9% Trabajar para una empresa de otra
persona 25,6% 25,2%
Ser funcionario (trabajar para un Ayuntamiento, Junta de 35,0% 39,1% 100,0%
. > . _Ser funcionario 36,5% 40,7%
Andalucia...) con un empleo fijo para toda la vida
Total 89,5% 100,0%
‘ Perdidos NS/NC 10,5%
‘ Total 100,0%
45,0% 40,7%
a00% | 37.9% 36,5% 39,1%
34,1% 34,0%
35,0% |
30,0% - 25,6% 25,2% 26,9%
25,0% -
20,0% -
15,0%
10,0% -
5,0% -
0,0% -
Ser empresario y montar mi propio negocio  Trabajar para una empresa de otra persona Ser funcionario (trabajar para un
Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) con un
empleo fijo para toda la vida
m2013/14 W 2014/15 H2015/16
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(Camara

Sevilla

1.14. Y SILE PREGUNTAS A TU FAMILIA QUE LE GUSTARIA QUE HICIERAS EL DIA DE MANANA TE DIRIAN:

Y si le preguntas a tu familia que le gustaria que hicieras el dia de mafiana te dirian:
Porcentaje | Porcentaje valido | Porcentaje acumulado
Ser empresario y montar mi propio negocio 33,4% 38,0% 38,0%
Trabajar para una empresa de otra persona 15,1% 17,2% 55,2%
Ser funcionario (trabajar para un Ayuntamiento, 39,3% 44,8% 100,0%
Junta de Andalucia...) con un empleo fijo para toda
la vida 17,2%
Total 87,8% 100,0%
NS/NC 12,2% B Ser empresario y montar mi propio negocio
100,0% M Trabajar para una empresa de otra persona
m Ser funcionario (trabajar para un Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) con
un emplea fijo para toda la vida
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1.15. ¢DONDE CONSIDERAS QUE LOS ESTUDIANTES TIENEN MAS FACILIDAD PARA ACCEDER AL MERCADO LABORAL? (1 para el pais donde se considera
mas facil y 5 el mas dificil)

¢Doénde consideras que los estudiantes tienen mas facilidad para acceder al Resultados anteriores

mercado laboral? 2013/14 2014/15

Alemania

Minimo Maximo Media Desuv. tip.
EE.UU.
Dinamarca 1 5 2,99 1,249
Noruega
‘ Alemania 1 5 1,65 ,870

Francia

Espafia 1 5 4,54 ,939 Espafia

EE.UU. 1 5 2,11 1,060

Francia 1 5 3,51 ,815

5,00 - 4,54
4,50 -
4,00 -
3,50 -
3,00 |
2,50 -
2,00 -
1,50 -
1,00 -

Alemania EE.UU. Dinamarca Francia Espana

—e—2015/16
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1.16. ¢CONSIDERAS QUE UN ESTUDIANTE ANDALUZ TIENE LAS MISMAS OPORTUNIDADES LABORALES, AL FINALIZAR SUS ESTUDIOS, QUE UN
ESTUDIANTE DEL RESTO DE ESPANA?

Resultados anteriores

¢Consideras que un estudiante andaluz tiene las mismas oportunidades laborales, al

- . . ) -
finalizar sus estudios, que un estudiante del resto de Espafia® A

Porcentaje acumulado

Si

Porcentaje valido

Porcentaje

Vélidos Si 69,8% 70,7% 70,7% No 16,8%
No 28,9% 29,3% 100,0% Depende

Total 98,7% 100,0%

Perdidos NS/NC 1,3%
Total 100,0%

mSi E No
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1.17. DINOS LAS DOS PRIMERAS PALABRAS QUE TE VIENEN A LA MENTE Y QUE ASOCIES AL TERMINO EMPRESARIO:
‘ Palabras que se asocian al término empresario
’— Porcentaje
DINERO 18,01% .
TRABAJADOR 12 28% ORGANIZACION | 0,94%]
EMPRENDEDOR 12,18% EENERIGIOS | 0,92%
NEGOCO ESTRES | 0,81%
0,
RESPONSABILIDAD 3,88% CELARISNG | 0,78%
AUTONOMO 2 84% INVERSION | 0,78%
—— A o
T 2. 65% CONSTANCIA 0,76%
] o)
TEEE 2.43% SACRIFICIO 0,73%
] 0,
OFICINA 1,68% I - 0.73%
Economia = BRI CORRUPCION | 073%
EMPLEO 1,52% EXITO | 0,67%)
RIESGO PPROPIEDAD 0,62%
SALARIO LIDERAZGO 0,60%
DIRECTOR GESTIONAR 0,60%
‘CREATIVO {DIFI’CIL 0,58%
PODER EXPLOTACION 0,54%
INDEPENDENCIA VALENTIA 0,51%
INNOVACION restopepataBras  [ERORLD
RIQUEZA TOTAL 100,00%
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1.18. ¢CREES QUE SE DEBERIAN INTRODUCIR PROGRAMAS DE INMERSION EMPRESARIAL EN LAS ENSENANZAS DE ESO, BACHILLERATO O CICLOS
FORMATIVOS?

¢Crees que se deberian introducir programas de inmersién empresarial en las

ensefianzas de ESO, Bachillerato o Ciclos Formativos?

Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado

Vaélidos i 85,7% 87,9% 87,9%
11,8% 12,1% 100,0%
97,5% 100,0%
Perdidos NS/NC 2,5%
‘ Total 100,0%
87,9%
mSsi M No
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1.19. PARATI UNA EMPRESA DEBE SER...

Para ti una empresa debe ser:

Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Validos _Generadora de empleo 47,5% 50,7% 50,7%
Generadora de recursos econémicos publicos con el pago 11,8% 12,6% 63,3%
_de sus impuestos
_Responsable con el medio ambiente 7,2% 7,7% 71,0%
_El resultado del suefio y esfuerzo de alguien 27,2% 29,0% 100,0%
Total 93,7% 100,0%
Perdidos NS/NC 6,3%
100,0%

60,0% -
50,7%
50,0% |

40,0% |
29,0%

30,0% -
20,0% -
10,0% -
0,0% -
Generadora de empleo Generadora de recursos Responsable con el medio El resultado del suefio y esfuerzo
econdmicos publicos con el pago ambiente de alguien
de susimpuestos
m2015/16
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2. RESULTADOS POR PROVINCIAS
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2.1. CENTROS DE ENSENANZA PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO POR PROVINCIAS

Centros Badajoz Centros Cédiz Centros Cérdoba

COLEGIO SANTA MARIA ASSUMPTA C.F.P. SIGLER ‘ C.D.P. YUCATAL

I.E.S. BARTOLOME J. GALLARDO

s¢woor* CENTRO DOCENTE PRIVADO TORREALBA
I.E.S. BEMBEZAR

COLEGIO COMPANIA DE MARIA
I.E.S. CAROLINA CORONADO .
. COLEGIO EL CENTRO INGLES IPEP CORDOBA
I.E.S. DONOSO CORTES

|.E.S. JOSE MANZANO COLEGIO FUNDACION MORENO COLEGIO LA SALLE
BACHILLER
I.LE.S. LACIMURGA CONSTANTIA IULIA COLEGIO SAN LUIS REY

I.E.S. LOS MORISCOS COLEGIO GUADALETE I.E.S. ALHAKEN II ‘

IE.S. MAESTRO DOMINGO CACERES COLEGIOJESUS MARIASEL CUCO E5 AT GAILA ‘
I
; COLEGIO LA SALLE - BUEN PASTOR
LES. MICUEL DURAN L E.S. ANTONIO GALAN ACOSTA ‘
I

I.E.S. SANTA EULALIA COLEGIO LA SALLE SAGRADO
. . L.E.S. ATEGUA
I.E.S. SIERRA LA CALERA CORAZON DE JESUS
.E.S. FELIPE SOLIS VILLECHENOUS

CENTRO INTERNACIONAL "EL ALTILLO | CENTRO BETICA-MUDARRA ‘

I.E.S. SUAREZ DE FIGUEROA COLEGIO LA SALLE-VINA

I.LE.S. INCA GARCILASO
I.E.S. TIERRA DE BARROS COLEGIO MANUEL LORA TAMAYO

LE.S. ZURBARAN COLEGIO NTRA. SRA. DEL PILAR (LESJUANDE AREICEA ‘

COLEGIO SAN JOSE ESCLAVAS [ES, IWARQIVISST DIE GOIIARES ‘

COLEGIO SAN JOSE LE.S. MEDINA AZAHARA ‘

i COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL I.E.S. SENECA
Centros Santa Cruz de Tenerife
| COLEGIO VIRGEN DEL PERPETUO I.LE.S. SIERRA DE ARAS
COLEGIO LA SALLE SAN ILDEFONSO
_SOCORRO"MONTEALTO" W |E.S. TRASSIERRA

ESCUELA DE ARTE CADIZ ILE.S. ZOCO ‘
I.LE.S. ALVAR NUNEZ

I.LE.S. CARLOS Il

I.LE.S. DRAGO

.LE.S. LA ATA

I.LE.S. LA BAHIA

I.LE.S. LAS SALINAS

I.LE.S. PADRE LUIS COLOMA

I.LE.S. SANTO DOMINGO

LICEO SAGRADO CORAZON

SALESIANOS SAN IGNACIO
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Centros de Sevilla
BIENAVENTURADA VIRGEN MARIA -IRLANDESAS-

I.LE.S. PINO MONTANO

CENTRO ITALICA .
I.E.S. POLIGONO SUR

.E.S.
I.E.S. RAMON DEL VALLE INCLAN

I.LE.S. RODRIGO CARO ‘

COLEGIO HUERTA SANTA ANA
COLEGIO NTRA. SRA. DE LA COMPASION
COLEGIO NTRA. SRA. DE LAS NIEVES

COLEGIO NTRA. SRA. DE LORETO

I.E.S. TORRE DE LOS HERBEROS
I.E.S. TORREBLANCA

I.E.S. VIRGEN DE VALME ‘

COLEGIO NTRA. SRA. DE LOS REYES (SA.FA))

COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS

COLEGIO SAN AGUSTIN GR CORA (ESCLAVAS)

ESIANOS SANTISIMA TRINIDAD

MAS DE AQUINO

COLEGIO SAN ALBERTO MAGNO

COLEGIO SANTA ANA

COLEGIO TABLADILLA
I.LE.S. ALMINAR
I.E.S. BELLAVISTA
I.E.S. CANTILLANA
I.E.S. CASTILBLANCO DE LOS ARROYOS
I.E.S. CASTILLO DE LUNA
I.E.S. EL CARMEN
I.E.S. EL CORONIL
I.E.S. EL MOLINILLO
I.E.S. FEDERICO MAYOR ZARAGOZA
. FERNANDO DE HERRERA
. GALILEO GALILEI
. GONZALO NAZARENO

. GUADALQUIVIR

. GUSTAVO ADOLFO BECQUER

. HELICHE

. ILIPA MAGNA

. ISIDRO DE ARCENEGUI Y CARMONA
. JULIO VERNE

. LOPEZ DE ARENAS

. LUIS VELEZ DE GUEVARA

. MAESTRO DIEGO LLORENTE

. MIGUEL SERVET

. PEPE RUIZ VELA
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2.2. ESTUDIOS QUE LOS ALUMNOS MANIFIESTAN QUERER REALIZAR EN UN FUTURO PROXIMO

¢, Qué estudios tienes pensado realizar en un futuro préximo?

(Camara

Sevilla

) 5 SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
Ciclos Formativos de Grado Medio 1,1% 2,3% 2,1% 7% 6,2%
Ciclos Formativos de Grado Superior 7,0% 9,1% 10,4% 2,9% 12,8%
Grados Universitarios 86,8% | 82,4% 82,1% 90,0% 75,0%
Otros estudios 5,2% 6,2% 5,4% 6,4% 6,1%
Total 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
100,00%
. . 90,00%
90,008 | sb'U%sz,amsz,u
80,00%
70,000
60,00%
50,008 |
40,00%
30,000
20,00% = 12,75%
9,09% 10,37% * -
10,00% 1,06% 2.33% 2,10% 0.71% 6,19% 6,96% 2,86% 5,19% 6,21% 5,40% 6,43% 6,10%
0,00% |
Ciclos Formativos de Grado Medio Ciclos Formativos de Grado Superior Grados Universitarios Otros estudios
m BADAIOZ mCADIZ = CORDOBA B SANTA CRUZ DE TENERIFE u SEVILLA
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2.3. ¢RECIBES INFORMACION EN TU CENTRO ESCOLAR SOBRE EL MUNDO LABORAL Y EL MUNDO DEL TRABAJO QUE TE AYUDE A ELEGIR ESTUDIOS?

¢Recibes informacién en tu centro escolar sobre el mundo laboral y el mundo del trabajo que te

ayude a elegir estudios?

5 5 SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
62,5% 63,7% 51,5% 67,0% 78,0%
37,5% 36,3% 48,5% 33,0% 22,0%
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
30,0%
70’09/2 62,5% 63,7% 67,0%
60,0;6 B 418,5%
50,0% -
200% 37,5%  36,3% 33.0%
30,0% -
20,0% |
10,0% -
0,0% -
Si No
HBADAIOZ mCADIZ H CORDOBA W SANTA CRUZ DE TENERIFE B SEVILLA
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2.4. (DESARROLLA TU CENTRO AGUNA ACTIVIDAD PROFESIONAL QUE FOMENTE LA CULTURA EMPRESARIAL Y/O EMPRENDEDORA?

‘ ¢Desarrolla tu centro alguna actividad que fomente la cultura empresarial y/o emprendedora?

) ’ SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
41,3% | 43,3% 33,2% 34,9% 45,0%
58,7% | 56,7% 66,8% 65,1% 55,0%
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% [ 100,0%

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0% -
30,0% -
20,0% -
10,0% -
0,0% -

66,8% 65,1%

58,7% 56,7%

Si No

mBADAIOZ mCADIZ mCORDOBA mSANTA CRUZ DE TENERIFE — m SEVILLA
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2.5. ¢EN QUE CAMPO PROFESIONAL TE GUSTARIA TRABAJAR?

¢En qué campo profesional te gustaria trabajar?

SANTA SEVILLA
BADAJOZ [ CADIZ [ CORDOBA | CRUZ DE Otros canpos profesionales -
TENERIFE )
Comercio -
Tecnologia e informatica 79%| 8,5% 10,1% 15,0% 11,0% oo
Comunicacion -
Edificacién, construccién y servicios 1,2% 2,4% 2,1% 4,4% 1,9% 1
auxiliares !
Gestion, organizacién empresarial y 7,0% 7,6% 8,7% 9,4% 8,1% Banca y economa _='
servicios complementarios Educacion =
Sanidad 24,0% | 16,2% 16,7% 20,6% |  16,6% Medio Abiente [
Arte y creatividad 4,9% 8,6% 6,3% 6,9% 5,8% Industria, fabricacion y mantenimiento -
Industria, fabricacion y mantenimiento 4,0% 3,7% 3,8% 3,1% 3,3% Arte y creatividad ‘
Medio Ambiente 41%| 2,6% 3,3% 4,4% 2,8% Sanidad 1
Educacion 18,1%| 16,7% 17,3% 5,6% 17.1% Gestion, organizacion empresarial y servicios... -
1 0 0 0 0 0 ]
Ealleabceonola 5.6% 5.8% 4.8% 1.9% 5.3% Edificacion, construccidn y servicios auxiliares -._
Defensa 7,7% 8,9% 7,8% 10,0% 8,1% L e
Tecnologia e informatica r
Comunicacion 6,7% 7,4% 7,2% 8,1% 6,7%
0,00% 500%  1000%  1500%  2000%  2500%  30,00%
Comercio 1,9% 4,2% 4,6% 4,4% 4,7%
BSEVILIA  WSANTA CRUZ DF TENFRIFF mCORDORA  mCADI7  mRADAIO7
Otros campos profesionales 6,6% 7,4% 7,4% 6,3% 8,4%
Total 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
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2.6. ¢CREES QUE CUANDO FINALICES TUS ESTUDIOS PODRAS TRABAJAR EN AQUELLO PARA LO QUE HAS ESTUDIADO?
¢,Crees que cuando finalices tus estudios podras trabajar en aquello paralo que has estudiado?
) ) SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
Seguro que si 42,9% | 51,8% 46,9% 63,3% 57,4%
Lo intentaré pero lo veo dificil 51,5% | 44,1% 49,4% 32,1% 39,3%
Seguro que no, pero no quiero 5,7% 4,2% 3,6% 4,6% 3,3%
renunciar a estudiar lo que me
gusta
Total 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
70,00% 63,30%
60,00% 57,39%
49,44%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
Seguro que si Lo intentaré pero lo veo dificil Seguro que no, pero no quiero renunciar a estudiar lo que
me gusta
HBADAJOZ H CADIZ B CORDOBA B SANTA CRUZ DE TENERIFE H SEVILLA
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2.7. ¢{CUANTO TIEMPO CREES QUE NECESITARAS PARA ENCONTRAR EMPLEO?

0 tiempo crees que necesitaras para encontrar empleo
) ) SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
enos de 6 mese 15,3% | 20,9% 19,6% 32,4% |  235%
e 6 ese 43,0% | 44,5% 43,3% 405% |  46,7%
e uno y dos afio 32,3% | 27,7% 29,2% 21,6%|  24,8%
eguro que méas de dos afio 94%| 6,8% 7,8% 5,4% 4,9%
ota 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% [  100,0%
50,0% 46.7%

23,0%44:5% 43 3%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0% -
15,0% -
10,0% -

6,8% 7.8%

5.4% 4,9%

5,0% -
0,0% -
Menos de 6 meses Entre 6 y 12 meses Entre uno y dos afios Seguro que mas de dos afios
HBADAJOZ HCADIZ H CORDOBA B SANTA CRUZ DE TENERIFE W SEVILLA
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2.8. éCUAL CONSIDERAS QUE PODRIA SER TU SALARIO MENSUAL (GANAR AL MES)?
¢, Cual consideras que podria ser tu salario mensual?
5 5 SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE

Menos de 700€/mes ,8% 2,5% 2,4% 2,1%

De 700 a 1.000€/mes 18,2% 18,9% 16,4% 20,0% 17,6%

De 1.001 a 1.500€/mes 37,4% 29,9% 34,6% 21,8% 31,1%

De 1.501 a 2.000€/mes 24,8% 25,9% 27,5% 17,3% 27,8%

De 2.001 a 3.000€/mes 13,0% 15,2% 13,9% 25,5% 14,8%

Mas de 3.000€/mes 5,8% 7,6% 5,2% 15,5% 6,7%

Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
40,0% 37.4%

! 34,6%
35,0%
30,0%
25,0%
200% 18,7948,9%
15,0%
10,0%
5 B _0_3%'} Coe '!r.ﬂd.
0,0% .
Menos de 700€/mes De 700a 1.000€/mes De 1.001a 1.500€/mes De 1.501a 2.000€/mes De 2.001 a 3.000€/mes Mas de 3.000€/mes
B BADAIO? u chniz 8 CORDORA ® SANTA CRUZ DF TENERIFF  SEVILLA
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2.9. ¢QUE TIPO DE CONTRATO CREES QUE TENDRAS?
¢, Qué tipo de contrato crees que tendras?
) ) SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
Sin contrato ,6% 1,4% 2,4% 5,5% 1,8%
Practicas en empresa 6,4% 6,9% 6,8% 6,4% 6,6%
Contrato temporal 49,5% 44,8% 48,3% 42,2% 43,5%
Contrato indefinido 43,5% 46,9% 42,5% 45,9% 48,1%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,6% 1.4% 4%
0,0%
Sin contrato Prdcticas en empresa Contrato temporal Contrato indefinido
H BADAJOZ mCADIZ ECORDOBA B SANTA CRUZ DE TENERIFE H SEVILLA
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2.10. ATENDIENDO A TU PERCEPCION SOBRE EL VALOR QUE EN LA SOCIEDAD ACTUAL TIENEN, ASIGNA UNA PUNTUACION A LAS SIGUIENTES FORMAS
DE TRABAIJO: (1 es la puntuacion mas baja y el 5 la mas alta)

Valoracién por parte de los alumnos/as encuestados de las diferentes formas de trabajo

) , SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA

DE TENERIFE
Ser funcionario 3,66 3,51 3,56 3,13 3,45
Ser empresario 3,72 3,78 3,84 3,72 3,88
Ser trabajador de una empresa 2,96 3,03 3,02 3,15 3,12

4,5%

4,0%

3,5%

3,0%

2,5%

2,0%
1,5%
1,0%
0,5%
0,0% T T 1
Ser funcionario Ser empresario Ser trabajador de una empresa
=——BADAJOZ —#— CADIZ —=—CORDOBA ==t SANTA CRUZ DE TENERIFE =0—SEVILLA
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2.11. SIEN LA ACTUALIDAD TUVIERAS UNA OPORTUNIDAD DE EMPLEO ¢ CONTINUARIAS CON TUS ESTUDIOS?

Si en la actualidad tuvieras una oportunidad de empleo ¢continuarias con tus

estudios?
) ’ SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
91,4% | 91,2% 89,8% 90,8% 90,1%
8,6% 8,8% 10,2% 9,2% 9,9%
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
100,0% 914% —91,2% 89,8% 90,8% 90,1%
90,0% -
80,0% -
70,0% -+
60,0% -
50,0% -
40,0%
30,0% -+
20,0% - 86% 88% 102% 97%  99%
10,0%
0,0% -
Si No
HEBADAIOZ mCADIZ B CORDOBA B SANTA CRUZ DE TENERIFE B SEVILLA
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2.12. ¢ESTARIAS DISPUESTO/A A TRABAJAR EN OTRO PAIS?

¢Estarias dispuesto a trabajar en otro pais?

’ ) SANTA CRUZ

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE

84,0% 87,9% 87,8% 955% |  81,9%

16,0% 12,1% 12,2% 45%|  18,1%

100,0% 100,0% 100,0% 100,0%|  100,0%

120,0%

100,0% 95,5%

84,0% o7,9% 87,8%

81,9%

80,0% -

60,0% -

40,0% -

16,0%

12,1% 12,2%
4,5%

20,0% —

0,0% -

Si No

m BADAJOZ m CADIZ m CORDOBA m SANTA CRUZ DE TENERIFE m SEVILLA
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2.13. ¢PIENSAS QUE TENDRAS QUE EMIGRAR PARA ENCONTRAR EMPLEO?

EUSA

centrouniversitario

¢Piensas que tendréds que emigrar para encontrar empleo?

B BADAJOZ

Si

m CADIZ

E CORDOBA

B SANTA CRUZ DE TENERIFE

) ) SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
43,0% | 51,5% 52,7% 551%|  40,6%
57,0% | 48,5% 47,3% 44,9%|  59,4%
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% |  100,0%
70,0%
o 55,1% 57,0% 29,4%
60,0% 51.5% 52,7% 2> 48.5%
50,0% 270 47,3% 44 9%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%

W SEVILLA
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2.14. EN EL FUTURO ¢ QUE TE GUSTARIA HACER?

En el futuro ¢qué te gustaria hacer?

) ; SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
Ser empresario y montar mi 31,1% 34,3% 31,6% 53,7% 34,6%
propio negocio
Trabajar para una empresa de 23,3% 29,0% 23,6% 28,4% 27,0%
otra persona
Ser funcionario (trabajar para un 45,7% 36,7% 44,8% 17,9% 38,4%
Ayuntamiento, Junta de
Andalucia...) con un empleo fijo
paratoda la vida
Total 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
60,0% 53,7%
50,0%
40,0% 34,3%
3L,1% 31,6% 29,0% 28,4% 57 0%
30,0% - 73,6% *
20,0% -
10,0% -
0,0% -
Ser empresario y montar mi propio negocio Trabajar para una empresa de otra persona Ser funcionario (trabajar para un
Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) con un
empleo fijo para toda la vida
B BADAJOZ = CADIZ = CORDOBA B SANTA CRUZ DE TENERIFE = SEVILLA
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Y SI LE PREGUNTAS A TU FAMILIA QUE LE GUSTARIA QUE HICIERAS EL DiA DE MANANA TE DIRIAN:

Y si le preguntas a tu familia que le gustaria que hicieras el dia de mafiana te dirian:

’ 5 SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
Ser empresario y montar mi propio negocio 31,8% | 36,0% 33,6% 48,4% 40,1%
Trabajar para una empresa de otra persona 14,5% | 20,0% 13,3% 19,4% 17,1%
Ser funcionario (trabajar para un Ayuntamiento, 53,7% | 44,0% 53,1% 32,3% 42,7%
Junta de Andalucia...) con un empleo fijo para
toda la vida
Total 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

. 20,0% 19,4% 17 1%

Ser empresario y montar mi propio negocio  Trabajar para una empresa de otra persona Ser funcionario (trabajar para un

Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) con un
empleo fijo para toda la vida

EBADAIOZ ®CADIZ ®CORDOBA  HSANTA CRUZDE TENERIFE B SEVILLA
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2.16. ¢DONDE CONSIDERAS QUE LOS ESTUDIANTES TIENEN MAS FACILIDAD PARA ACCEDER AL MERCADO LABORAL? Asigna 1 al pais donde consideras
que es mas facil, 2 al siguiente y asi sucesivamente.

¢Donde consideras que los estudiantes tienen mas facilidad para acceder al mercado laboral?

) ) SANTA CRUZ DE
BADAJOZ CADIZ CORDOBA SEVILLA
TENERIFE
Dinamarca 3,02 2,91 2,88 2,73 3,09
Alemania 1,56 1,63 1,61 1,80 1,67
Espafia 4,66 4,73 4,65 4,78 4,44
_EE.UU. 2,00 2,15 2,24 2,17 2,09
Francia 3,64 3,48 3,49 3,53 3,51
6,0%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%
0,0% T T T
Dinamarca Alemania Espafia EE.UU. Francia
—4¢—BADAJO7 =—#—CADIZ =<=CORDOBA ==SANTA CRUZ DE TENERIFE =—@—SEVILIA
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2.17. ¢CONSIDERAS QUE UN ESTUDIANTE ANDALUZ TIENE LAS MISMAS OPORTUNIDADES LABORALES, AL FINALIZAR SUS ESTUDIOS, QUE UN
ESTUDIANTE DEL RESTO DE ESPANA?

¢Consideras que un estudiante andaluz tiene las mismas oportunidades laborales, al finalizar

sus estudios, que un estudiante del resto de Espafna?

, : SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
81,6% 62,7% 68,7% 77,5% 73,0%
18,4% 37,3% 31,3% 22,5% 27,0%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Si No

m BADAJOZ m CADIZ m CORDOBA m SANTA CRUZ DE TENERIFE W SEVILLA
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2.18. ¢CREES QUE SE DEBERIAN INTRODUCIR PROGRAMAS DE INMERSION EMPRESARIAL EN LAS ENSENANZAS DE ESO, BACHILLERATO O CICLOS
FORMATIVOS?

¢Crees que se deberian introducir programas de inmersion empresarial en las

ensefianzas de ESO, Bachillerato o Ciclos Formativos?

) ; SANTA CRUZ
BADAJOZ CADIZ CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
90,7% 88,0% 87,8% 90,9% 87,7%
9,3% 12,0% 12,2% 9,1% 12,3%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
100,0%
’ 90,7% 90,9%
. 88,0% 87,8% ’
90,0% ,0% 8% 87,7%
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2.19.

PARA Tl UNA EMPRESA DEBE SER:

Para ti una empresa debe ser:

’ ’ SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA SEVILLA
DE TENERIFE
Generadora de empleo 53,9% 51,3% 50,3% 39,0% 50,2%
Generadora de recursos 10,1% 11,3% 10,9% 13,3% 13,7%
econdmicos publicos con el pago
de sus impuestos
Responsable con el medio 6,5% 7,1% 11,5% 9,5% 7,3%
ambiente
El resultado del suefio y esfuerzo 29,5% 30,3% 27,2% 38,1% 28,9%
de alguien
Total 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

60,0% S35%

51,3% 50,3%

50,0% -

40,0% -

29,5% 30,3%
30,0% -

20,0% - 13,3% 13,7%

10,1% 11,3% 10,9% 11,5% 9,5%

10,0% -

0,0% -

Generadora de empleo

Generadora de recursos econémicos
publicos con el pago de sus impuestos

Responsable con el medio ambiente El resultado del suefio y esfuerzo de alguien

[ |
O
o]
=
o
(o]
==
b3
| |
wy
=3
z
b=3
(@]
=
=
~N
lw)
m
—
m
=2
m
=
al
m

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA

ABAJO

(Camara

Sevilla

53



=
@hems EUSA (Camara

ciclosgradosuperior centrouniversiiario Sevilla

DOSSIER DE PRENSA

INFORME E 2016 — PERSPECTIVAS DE LOS ALUMNOS DE ENSENANZAS MEDIAS SOBRE EMPLEABILIDAD 54
FUTURA'Y MERCADO DE TRABAJO

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA



24 SEVILLA

VIERNES, 17 DEJUNIO DE 2016 ABC
abedesevilla.es/sevilla

La aspiracion de los preuniversitarios es ser
funcionarios y tener un salario de 1500 euros

¢CUANTO TIEMPO NECESITARAS PARA ENCONTRAR EMPLEO?

» Un sondeo de la
Camara de Comercio
destaca la influencia
de las familias a la hora
de plantearse su futuro

P. GARCIA
SEVILLA

Por quinto afio consecutivo, la CAmara
de Comercio, el centro Eusay Nuevas
Profesiones han llevado a cabo un son-
deo entre alumnos de Ensenanzas Me-
dias sobre las perspectivas de emplea-
bilidad futura y mercado de trabajo, en
el que los estudios universitarios (78.1%)
se mantienen como la opcion mas ele-
gida entre los jévenes consultados —la
mayoria de Bachillerato— para conti-
nuar su formacion. La muestra se ha
realizado entre 6.087 chicos, de entre 15
v 18 anos, de 108 centros piiblicos y pri-
vados de Sevilla, Cérdoba, Cadiz, Bada-
jozy este afio, ademas, de un colegio de
Santa Cruz de Tenerife.

Los resultados generales no difieren
en demasia del informe anterior, toda
vez que el empleo en la funcién piibli-
ca sigue siendo el preferido por los es-
tudiantes (39,1%), seguido por el de ser
empresario (34%) y por el trabajo por
cuenta ajena (26,9%), si bien en esta oca-
sién se ha afiadido un nuevo matiz y se
ha preguntado también a los alumnos
por lo gue le gustaria a sus familias que
hicieran el dia de mafiana. Las respues-
tas no admiten dudas: Un 44,8% ha ma-
nifestado que ser funcionario, con un
empleo fijo de por vida, decantdndose
por el emprendimiento un 38% y por el
trabajo por cuenta ajena un 17,2%. Es-
tos datos contrastan con los de los jo-
venes tinerfefios y sus familias, que se
pronuncian en primera instancia (484%)
por el empresariado v el montaje de un
negocio propio.

Para Ramon Bullon, director de Mar-
keting de la CAmara de Comercio y
Eusa, todo ello pone de manifiesto la
importancia que adquieren los facto-
res culturales y hasta familiares en las
expectativas laborales y vocacionales
de este sector de la poblacién. Aunque,
claro est4, no son los tinicos que se re-
flejan en el informe. Uno de los mas lla-
mativos se corresponde con la «falta
de informacion real», adecuada o su-
ficiente sobre el acceso al mercado la-
boral, con unas expectativas, tal vez,
condicionadas por el entorno. En este
sentido, un 67,7% de los consultados
cree que, tras terminar sus estudios,

Algo miis que generar empleo
Solo un 29% de jévenes

consultados ve en la empresa

un matiz de desarrollo
personal y profesional

El1 67,7% de los consultados cree que de un afio, tras ts sus estudios
Tiempo i Porcentaje

Menos de 6 meses 21%

Entre 6 y 12 meses 45,6% P L
Entre unoy dos afios 26.4%

Seguro que mas de dos afios L 59%

Total L L 100%

CUAL CONSIDERAS QUE PODRIA SER TU SALARIO?
Un 48,5% de los jovenes piensa que percibirs un salario superior a 1.500 euros al mes

Salario Poresitajecs. - == =, o
Menos de 700 euros/ mes 22%
De 700 2 1.000 17,8%

De 1.00121.500

De 1501 2 2.000
De 2.001 23.000
Mas de 3.000

B ot N L

5.6%

(QUE TIPO DE CONTRATO CREES QUE TENDRAS?

Un 47% considera g s 4 a trabajar con un contrato indefinido

Tipo de contrato Porcentaje =4 ph =
Indefinido 47% . == A
Temporal : 4-@,?% =

Practicas en empresa 6,7% T

Sin contrato L%

Funte: CAMARA DE COMERCIO DESEVILLA Y EUSA

encontrara trabajo en menos de un ano,
lo que se aleja bastante de la realidad,
va que solo el 52,03% de los parados de
entre 20 y 24 afios de edad halla empleo
en ese tiempo, segun la EPA de 2015,
Los jovenes mds optimistas en este sen-
tido son los de Tenerife y Sevilla (72,9%
70,2%, respectivamente) y los més pe-
simistas los de Badajoz (50,3%).

En cuanto al salario que esperan ga-
nar cuando comiencen a trabajar, un
48,5% piensa que cobrard mas de 1.500

euros al mes, cuando en las estadisti-
cas oficiales la media salarial en per-
sonas de menos de 25 afios solo alcan-
za los 690,89 euros mensuales en An-
dalucia. Algo similar sucede al ser
cuestionados por el tipo de contrato
que creen que llegardn a tener: un 47%
apunta al indefinido, algo que en el
mercado actual solo llega al 31,74% de
los jovenes asalariados.

Un afio mas, y entre los campos pro-
fesionales mas demandadas, figuran

los de la Educacion, Sanidad y Defen-
sa, muy relacionados con la funcién
publica, siendo creciente también el
vinculado al mundo de la Tecnologia
e Informatica. La disposicién de los
estudiantes a trabajar en otro pais con-
tiniia siendo alta (84%), pese a que sélo
un 44,5% asume que tendra que emi-
grar para poder ganarse la vida.

Falta de informacion real
Con todo, ser empresario constituye
para los consultados la forma de tra-
bajo mas valorada en la sociedad (3,88
puntos sobre 5 entre los sevillanos), se-
guida del funcionariado (3,49). Dine-
ro, trabajador, emprendedor... son al-
gunas de las palabras que en mayor
medida asocian al término empresa-
rio; una actividad, en suma, lIa de la em-
presa que la mayoria (50,7%) conside-
ra generadora de empleo, mientras que
séloun 29% le concede un matiz de de-
sarrollo personal y profesional.
Aunque la cultura empresarial o em-
prendedora empieza a encontrar su si-
tio en los centros educativos (un 43,1%
de estudiantes sefiala actividades en
tal sentido), desde la Cimara de Comer-
cio se insiste en la necesidad de avan-
zar en esa direccién para ofrecer una
informacion mdas completa de lo que
representa el emprendimiento, asi como
en trasladar a los jGvenes una perspec-
tiva mads real y ajustada sobre el mer-
cado laboral que pueda servirles para
orientar mejor su futuro vocacional, te-
niendo en cuenta, segiin Ramoén Bullén,
los estudiantes que o bien no terminan
su carrera o abandonan el primer afio
(casiun 20%) con los costes que ello
conlleva para las arcas publicas.

Javier Etmandezdl.m:mrgenmal de Eusa; Francisco Herrero, presidente de hmmamdeCmnemo.yRmndnBulloﬁom
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EDUCACION | EL FUTURO LABORAL DE LOS ALUMNOS

La cultura
empresarial
se ausenta
del aula

® |_a funcion publica sigue siendo
el destino profesional preferido
para los estudiantes y sus padres
® | as aspiraciones de los alumnos
se alejan de la realidad laboral

Diego J. Geniz

La Junta la ha incluido como
asignatura escolar, pero la reali-
dad es quelos alumnos est4n aiin
muy lejos de disponer de una cul-
tura que les lleve a valorar el em-
prendimiento como una consoli-
dada opcidn de futuro. La fun-
cion publica sigue imponiéndose
entre las aspiraciones laborales
no solo ya de los estudiantes de
instituto, sino de sus padres, que
desean para sus hijos la “seguri-
dad” de una plaza en la adminis-
tracion. A este deseo se afiade
unavision bastante optimista del
mercado de trabajo, que dista
bastante de la realidad actual,

El emprendimiento
es una opcidn laboral
secundaria para los
alumnos y sus padres

con salarios medios por debajo
de los 700 euros mensuales para
los menores de 25 anos.

Ser funcionario sigue siendo la
prineipal aspiracién laboral de los
jovenes. El Informe sobre Emplea-
bilidad que publica anualmente la
Cdmara de Comercio y el centro
universitario EUSA vuelve a des-
velar que el emprendimiento es
una opeion secundaria entre los
estudiantes de ensefianzas me-
dias. Segun dicho estudio, al
38,4% de los sevillanos encuesta-
dos les gustaria hacerse con una
plaza fija en una administracién
publica. Hasta aqui no hay ningu-
na variacién respecto a los infor-
mes de afios anteriores, enlos que
esta opcion se ha consolidado tras
lasangria que ha provocadolacri-
sis en diversos sectores. La apor-
tacion del estudio de 2016 radica

en que son las familias las que
también se decantan por la fun-
cién ptiblica para el futuro de sus
hijos. Asflo constatan el 42,7% de
los alumnos cuando se les pregun-
ta por el tipo de empleo que sus
padres desean para ellos. En cam-
bio, la posibilidad de ser empresa-
rio solo la contemplan el 34,6% de
los alumnos encuestados, una po-
sibilidad que anhelan paraellosel
40% de las familias.

Con tales cifras, resulta facil de-
ducir que el déficit de la cultura
emprendedora que padecen las
nuevas generaciones de sevilla-
nos procede, ensu mayoria, delos
hogares. Una carencia que apenas
se soluciona en el aula. El presi-
dente de la Camara de Comercio
de Sevilla, Francisco Herrero; el
director general de EUSA, Javier
Fernandez; y el director de mar-
keting del centro universitario,
Ramon Bullén, incidieron ayer en
este problema durante la presen-
tacion del referido informe. “No
todo el mundo puede ser empre-
sario”, recalcd Herrero, quien in-
cidié en que lo importante en los
centros educativos es “orientar a
los jévenes segtin sus capacidades
y el panorama laboral de Espafia”.
Aello, Bull6n afiadié la necesidad
de “mejorar las competencias per-
sonales de los alumnos” para que
en un futuro sean capaces de
crear un negocio propio, un
aprendizaje en el que se hace in-
dispensable la difusién de la cul-
tura emprendedora.

Laencuestarevela undatorela-
cionado con esta carencia. E1 55%
de los alumnos aseguran que sus
centros no desarrollan ninguna
actividad relacionada con la cul-
tura empresarial. Un porcentaje
bastante alto, pero que se mantie-
ne por debajo de los registrados
en las otras provincias donde se
ha preguntado a los estudiantes:
Cadiz, Badajoz, Cérdoba y Santa

Expectativas de empleao de los jovenes

= ¢Que estudios tiene pensado en realizar en un

futuro proximo?
Datos en %

m Ciclos formativos de grado medio

Datos en %

= (En gqué campo profesional te gust;

(Sevilla)
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d 8 b = :
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O 20 40 60 8 100 0 110 20
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: programas de inm
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De70021.000 | DTS (SEV)
De 1.001 2 1.500 3
De 1,501z 2.000 |
De 2.001 a 3.000
Mas de 3.000
= En el futuro, jqué te gustaria hacer? Y si le preguntas a tu famil
Datas en % (Sevilla) Datos en % (Sevilla)
Ser empresario y ,.:_ o
montar mi F
propio negocio
Trabajar para una
empresa de otra
persona |
Ser iunchlaong'rm con
un empleo fijo para
P toda (a vica

| FuENTE: EUsA. 6RAFICD: Dpto de Infagratia.

53 centros sevillanos participan en la encuestz

La encuesta elaborada por el
centro universitario EUSA, con
la colaboracién de la Camara
de Comercio, ha contado con
la participacidn de 6.087 jéve-
nes andaluces de cuarto de la
ESO y los dos cursos de Ba-
chillerato. Los participantes
tienen edades comprendidas
entre los-15 y 18 afios. Los
cuestionarios se realizaron en-
tre octubre de 2015 y mayo de
2016, Para su elaboracidn, se
han elegido 108 institutos pu-
blicos y colegios privados de
Sevilla, Cordoba, Cadiz, Bada-
joz y Santa Cruz de Tenerife.
La provincia canaria ha sido
este afio una novedad en la
muestra. En el caso de Sevilla,

los alumnos que han participa-
do en la encuesta proceden de
15 centros privados y 28 publi-
cos. Seguin indico el presidente
de la institucién cameral, Fran-

Javier Fernandez, Francisco Herrero y Ramén Bullén.

l cisco Herrero, “el inf
muestra el compron
rido por EUSAylaC
con el desarrollo edi
los jovenes sevillanc



Cruz de Tenerife. La Junta de An-
dalucia, a raiz de la polémica re-
forma educativa (Lomce) apro-
bada por el Gobierno de Rajoy, ha
introducido una asignatura deno-
minada Cultura Emprendedora
en el curriculo formativo para in-
centivarel talento empresarial en
los alumnos.

Perono solo esta carenciaesla
que impera en las aulas a la hora
de abordar el futuro laboral de
los alumnos. Del informe se des-
prende cierto desconocimiento
de los estudiantes de las ense-
nanzas medias sobre el mercado
de trabajo. Valgan dos ejemplos.
Cuando se les pregunta por el
tiempo que tardardn en encon-
trar un trabajo una vez acabada
su formacién universitaria, el
23,5% contesta que menos de
seis meses y el 46,7% responde
que menos de un afio. Este tiem-
porécord se alejabastante de las
estadisticas oficiales, que refle-
jan que sélo el 52% de los para-
dos de entre 20 y 24 afios logran
un empleo en menos de un afio.

690

Euros mensuales. El salario
medio que gana al mes un
espafol con menos de 25 afios

Maéssorprendente es el resulta-
do sobre el salario estimado para
el primer trabajo. Mds del 31%
piensa que cobrard entre 1,000 y
1.500 euros al mes, y un 27,8%
entre 1.500y 2.000 euros. Estos
datos reflejan una vision dema-
siado optimista de las condicio-
nes laborales actuales, yaque, se-
giin la Encuesta Anual de Estruc-
tura Salarial, el salario bruto me-
dio para un trabajador de menos
de 25 afios en Andalucia ronda
los 690 euros mensuales. Idénti-
co optimismo muestran cuando
seles pregunta por el tipo de con-
rato que esperan conseguir tras
los estudios. E1 47% cree que lo-
grard un empleo fijo. Un porcen-
taje muy alto para larealidad que
refleja la tltima Encuesta de Po-
blacién Activa (EPA), enla que se
detalla que el 68,25% de los asa-
lariados con edades comprendi-
das entre los 20 y 24 afios estdn
contratados temporalmente.

DIARIODE SEVILLA | Viernes 17 de Junio de 2016

| Un futuro tras ias fronteras espafiolas Alemania Se

= ;Estarias dispuesto a trabajar en otro pais?
Datos en %

No
12;2

Cédiz Cérdoba  5.C. Tenerife Sevilla

Badajoz

m :Piensas que is gue emil para tr pleo?
Datos en %

Ne

5

No No Ne No
7.0 485 473 448 59,4
Badajoz Cadiz o

consolida como
destino para

@ Un alto porcentaje

dealumnos cree
Cirdoba  scC.Tenerife  Sevila  que sy futuro laboral
= Donde consideras que los estudiantes tienen més faciidad para  tendra que buscarlo
DINAMARCA en el extranjero
35 e s . %
o - _ 200 DG
273 De aquellos emigrantes con es-
casa formacién que se marcha-
25 4 jiecs 1E - ban para ldzi::rarse un porvenir
ALEMANIA enla década de los 40 del pasa-
Sete R T s = do siglo, a estos titulados que
£ Datosen%  abandonanahora Espania porla
1.80 ol falta de trabajo cualificado. En-
: it | tre una estampa y otra han
1,56 454 ik =167  (ranscurrido mas de 70 afios,
i . | pero larealidad parece intacta,
e r s R - . Elmercadode trabajo nacional
ESPANA otorga escasas garantias de fu-
5 {jr—— e 1 turo para los jévenes. La en-
88 873 4,65 I m“‘!, cuesta de la Cdmara de Comer-
— | I ciay EUSA desvela que el 59,4%

de los estudiantes sevillanos es-
timan que no tendrén que tras-
pasar las fronteras espafiolas
para buscar un trabajo acorde
con su titulacién. Sin embargo,
mads del 40% de los entrevista-
dos piensan que, a corto y me-
dio plazo, se verdn obligados a
emigrar para labrarse un futuro
laboral, porcentaje bastante al-
to en uno de los daros que mas
se asimila a la realidad que ac-
tualmente sufre Espaiia.
Alemania se convierte en el
destino preferido para fojarse
un porvenir. La mayorfa de los
encuestados la eligen como pri-
mera opcibn, seguida de Esta-
dos Unidos, Dinamarca y Fran-
cia. Espafia aparece como el
quinto pais con mds facilidad

la emigracion

para que los jévenes se inserten
laboralmente.

En cuanto al itinerario forma-
tivo, el 75% de los estudiantes
eligen la universidad para su
aprendizaje, un porcentaje que
llega al 90% cuando se le pre-
gunta a los alumnos de Santa
Cruz de Tenerife.

Relacionado con la aspiracién
de los estudiantes por desarro-
llar una funcién piblica se en-
cuentra el ranking de los secto-
res de trabajo. La educaciényla
sanidad copan este listado, pro-
fesiones cuyo mercado laboral
estd compuesto principalmente
por plazas publicas. Las tecno-
logias y la informacién ocupan
el segundo puesto en las priori-
dades, mientras que la defensa
vy la gestion empresarial se colo-
can en cuarto y quinto lugar,
respectivamente.

Elinforme incluye por prime-
ra vez la definicién que otorgan
los alumnos al concepto de em-
presa. Llama la atencién que
mas del 50% estima que se trata
de un ente generador de em-
pleo, mientras que poco menos
del 30% tiene la vision de la em-

- presa como el resultado de un

esfuerzo. Dicha percepcién
guarda clara relacién con la fal-
ta de cultura emprendedora que
hay en los centros educativos,
segln resaltaron ayer los res-
ponsables de EUSA.

En Santa Cruz de Tenerife,
por contra, la empresa no se
percibe tanto como un genera-
dor de empleo y si como el logro
de un suefio. En este sentido, el
director de marketing de EUSA,
Rafael Bullén, refiere que “el
entorno condiciona el incentivo
del talento empresarial”.
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ESTUDIO La escuela Eusa encuesta a 6.000 escolares de 15 a 18 aiios de cinco provincias .

Los alumnos de Sevilla,
los mas favorablesala FP

PERSPECTIVAS Los estudiantesde la provihcia, entre los mas optimistas:
prevén trabajar (el 70%) en menos de un aioy ganar 1.500 euros (el 31%)

C.Piza
seviLea | Eusa, el centro univer-
sitario de la Camara de Co-
mercio de Sevilla, presentd
ayer el quinto informe sobre
las perspectivas que tienen
los alumnos de instituto de
entre 15 y 18 afios sobre sus
opciones de trabajar y qué
opinan del mercado de traba-
jo que les espera. Entre las
conclusiones extraidas de la
encuestarealizadaa 6.087 es-
tudiantes de 108 centros esco-
lares de cuatro provincias
(Sevilla, Cadiz, Cérdoba y Ba-
dajoz) y la ciudad de Santa
Cruz de Tenerife, sobresale
que los alumnos de Sevilla
son los gue mas favorables se
muestran a estudiar FB.

El 19% prevé cursar ciclos
formativos de grado medio o
superior, el porcentaje mas

2D sk

antes de b 3

da

alto. Otro 75% responde que
ird ala universidad a estudiar
un grado. Y un 6% asegura
que hard otros estudios. Edu-
cacibn  (17,1%), Sanidad
(16,6%) y Tecnologia e Infor-
matica (1196) son las ramas
por las que més estudiantes
sevillanos se decantarian co-
mo campos en los que des-
arrollar su trabajo futuro.
Ademas, son los més opti-
mistas en cuanto al tiempo
que tardaran en encontrar un
empleo: el 46,7% cree que
empezara a trabajar entre 6
meses y un afio después de

: Formaciénen

: emprendimiento

B W El informe tambidn

. identifica que el 45% de los

i alumnos sevillanos (el

- porcentaje mds alto de todos)
+ realiza algin tipo de actividad
i que fomenta fa cultura
emprendedora

DI!IIEHMIZ& Demanda una modiﬂcm:inn

Participa pide gratuidad
en el deporte municipal

seviua | Participa Sevilla ha
presentado este juevesantela
Delegacion de Deportes mu-
nicipal una propuesta para
pedir la modificacion de la
‘Ordenanza de Precio Piiblico
por la prestacion por el Insti-
tuto Municipal de Deportes
(IMD) del Ayuntamiento’ his-
palense de servicios y activi-
dades deportivas', con el ob-
jetivo de “garantizar” la gra-
tuidad de los juegos deporti-

vos municipalesy de las ca-

rreras populares para todos

los escolares.

Segiin la concejal de Parti-
cipa Cristina Honorato, las
actuales tarifas y la situacién
econdmica de muchas de las
familias sevillanas “provocan
que un importantenimero de

menores no puedan partici- |

par” enlasactividades depor-

tivas que organiza el Consis- |

torio hispalense.

terminar de estudiar. Por su
parte, Tenerife y Badajoz, con
un 9o% y un 88% respectiva-
mente, tienen a los alumnos
més prul::].wes a la universi-
dad.

En cuanto alsa]aﬁoquees—

en la UPo. uro

1.500 ¥ 2.000 euros, siendo es-
te framo en el que los sevilla-
nos atesoran el porcentaje
mas alto, seguidos muy de
cerca por los cordobeses (un
27.5% también se incluye en
ese tramo),

Ad,

peran gan
luschwossevﬂlanus de lns46
centros en los que se realizé la
encuesta, un 31,1% de los
alumnos de Sevilla considera
que ganara entre 1.000 Y 1.500
euros. Un 27,8% considera
que su salario seria de entre

los alumnos dela
provincia también son los
mas optimistas en cuanto al
tipode contrato que lograran:
el 48% considera que indefi-
nido. Otro 43,5% piensa que
serd temporal. Slo un 1,8%
piensa trabajar sin contrato.

EUERTO Sermano criticass ncapackime?

Transmediterraneasevay

sevitea | EI PP municipal ha se-
nialado que “la marcha de la
naviera Transmediterranea
del Puerto es una muy mala
noticia para la ciudad”; yha
preguntado al alcalde, Juan
Espadas, "qué acciones ha
Hlevado acabo para evitar el
abandono de la empresa, ya
que el Consistorio tiene pre-
senciaen el consejo de admi-
nistracion del Puerto”.

En este sentido, el portavoz

‘el PP culpaaEspadas

adjunto del PP, Gregorio Se-
mrano, ha destacado que “el
Gobierno de la ciudad no
puede permanecer impasible
ante este hecho, que tantos
perjuicios va a suponer, y que
demuestrala incapacidad po-
litica para continuar el pro-
yecto iniciado por Zoido para
revitalizar y potenciar el uso
del rio y,su puerto de forma
responsable y en beneficio
del desarrollo econdmico”.

EEmsSsamsc s e
TRATAMIENTO Para garant:zar lasalud bucal

Un momento de la firma del acuerdo entre Deimplant y Ciritas, viva

Deimplanty Caritas
firman un acuerdo

Caritas podra derivara
Deimplant los casos de
personas que
requieran un
tratamiento

seviLLa | Las clinicas dentales
Demplant y Caritas Diocesa:
na de Sevilla firmaron el pa-
sado 13 de junio un acuerdo
de colaboracién que permiti-
ré ofrecer asistencia bucal a
los usuarios de los servicios
de Céritas.

Segiin ha informado Deim-
plant en una nota de prensa,
en los {iltimos tiempos se ha
producido un incremento de

- pacientes que presentan difi-

cultades economicas ala ho-
ra de afrontar el pago de los
tratamientos que necesitan.
Ante esta problemitica,
Deimplant “ha decidido ha-
cer todo lo que estd a su al-
cance para que ninguna per-
sona se quede sin un trata-

nomuon [De material ortopédico

|| de colaboracion

miento odontolégico de cali-
dad por necesidades econd-
micas”.

De aqui surge la posibili-
dad de colaboracion con Céri-
tas Diocesana de Sevilla. Am-
bas entidades entienden la
salud bucal como de vital im-
portancia para el bienestarde
las personasy que, como tal,
todo el mundo deberia tener
acceso a ella con indepen-
dencia de su situacion perso-
nal. Por ello, han llegado a
unacuerdo de colaboracién
por el cual aquellas personas
que deseen beneficiarse de
este conciento deberdn acudir
a Caritas para que esta estu-
die el caso ¥ las deriven a .
Deimplant si lo estima nece-
sario.

Deimplant pone a disposi- |
cién de sus pacientes tres
centros de dltima generacién
situados en Gines, Mairena
dei Al]am:l’e ¥ Boltultus dela

Rotaryapoyaal Centrod de
Educacion San Pelayo

sevitea | El Rotary Club de Sevi-
lla y el Centro de Educacién
Especial San Pelayo han rati-
ficado este jueves el acuerdo
de colaboracién mediante el
cual el club sevillano ha reali-
zado una importante dona-
cién en material ortopédico y
sanitario por un valor de mis
de 29,000 euros.

Este material contribuird a
una mejor atencion a los
alumnos en su vida diaria, asi

£Omo evitara a éstos lesiones
al ser pulseados de un espa-
cio a otro, facilitando asi su
aseo personal. El equipa-
miento es ortopédico-sanita-
rioy debido a sus caracteristi-
cas, sitadquisicion es costosa
ylaadministracion educativa
noloaporta.

El Centro San Pelayo esta
ubicado en Sevillay atiende a
150 alumnos/as con discapa-
cidad intelectual.
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Recuperacion, si.
La prosperidad
aun queda lejos

El Informe de Coyuntura Econdmica refleja
una mejoria matizada por la incertiumbre

SEVILLA
Los datos reflejados en el Informe
Anual de Coyuntura Econémica de
la Provincia, elaborado por el de-
partamento de estadistica de la Di-
putacion, muestran en general una
recuperacidn de la actividad eco-
némica y el empleo a lo largo de
2015, con ritmos de crecimiento
que se han ido intensificando a me-
dida que avanzaba el afio, si bien
aiin se encuentran bastante por de-
bajo de los niveles previos a la cri-

Las estimaciones realizadas por
Analistas Econdmicos de Andalu-
cia, segin recuerda la Di 10

actividad en la provincia se fue
acentuando a medida que avanza-
ba el afio, cerrando 2015 con un
aumnento interanual del 3,7% en el
cuarto trimestre.

Las previsiones para 2016 apun-
tan a un crecimiento mas modera-
do de la actividad (2,8% tanto para
la provincia como para An-
dalucia), en un escenario
marcado por una elevada
incertidumbre.

Esta trayectoria positiva
de la actividad se ha refieja-
do, logicamente, en el mer-
cado de trabajo provincial,
que ha seguido mejorando
alo largo de 2015, aumen-
tando el mimero de ocupa-

sefialan que la provincia de Sevilla
ha registrado en el conjunto de
2015 un crecimiento de la actividad
del 3,4 por ciento respecto a 2014,
tasa muy similar al crecimiento es-
timado por la Contabilidad Regio-
nal Trimestral para Andalucia
(3,3%), v en torno a dos puntos su-
perior a la registrada el afio ante-
rior. A este respecto, cabe destacar
que el ritmo de crecimiento de la

dos y reduciéndose la tasa
de paro, si bien el ritmo de
crecimiento del empleo se
ha moderado en el segundo
semestre del afio, debido al
peor comportamiento del empleo
industrial y al aumento mas mode-
rado de la ocupacion en el sector
SErviCIos.

Pese a ello, la ocupacion ha cre-
cido un 4,8% en el promedio de
2015 respecto al afio anterior, alre-

dedor de tres puntos mas que en
2014, segtin datos de la EPA; un
crecimiento levemente mas mode-
rado que el registrado en Andalu-
cia (5,1%) y superior al observado
en el conjunto de Espana (3,0%).
El nimero de parados en la pro-
vincia ha descendido un 5,7% en el

vincial, mientras que se ha mante-
nido practicamente estable en los
otros dos ambitos de referencia
De este modo, la tasa de paro de
la provineia se ha reducido en2,3
puntos porcentuales en el prome-
dio de 2015, respecto al ano ante-
rior, hasta situarse en el 30,5%

12.000 JOVENES «EXILIADOS» POR LA CRISIS

La secretaria general del PSOE de Sevilla, Verdnica Pérez, y el cabeza de
lista del PSOE al Congreso por Sevilla, A

io Pradas,

promedio de 2015, en términos in-
terarmales, una caida menos inten-
que la registrada en Andalucia (-
6.2%)y Espana (8.9%), i bien hay
que tener en cuenta que en dicho
periodo la poblacion activa ha au-
mentado un 1,3% en el &mbito pro-

yn ayer en

un encuentro electoral con estudiantes universitarios en el World Trade
Center, que los jévenes «han sido los que mds han sufrido las politicas de
Rajoy» y destaco que desde que comenzé la crisis «unos 12.000 sevillanos, 1a
mayoria jovenes, han tenido que marcharse obligados de su tierra por la
falta de oportunidades». Pérez destact el «compromiso firme de los
socialistas con la educacién y universidad pablica frente a ese intento de la
derecha de dejar fuera del sistema a los jovenes con menos recursosy. Segin
dijo, el «ejemplo més valiente es el del Gobierno de Susana Diaz, que ha
apostado por facilitar las matriculas y tasas mds bajas de toda Espafian

(31,5% en Andalucia y 22,1% en
Espana). Atendiendo a los distintos
sectores productivos, el empleo ha
crecido de forma generalizada en
la provincia, exceptuando el sector
industrial, con tasas de variacién
interanual superiores al 6%.

Francisco Hmm.ﬂanwmln pnrJauinr Farnanduy Ramon Bullén, ayer, en la prmm:ninnduiinfnnnu ci.mn:cnurm:m

Ser funcionario sigue siendo la opcién preferida

Uninforme de la Camara revela que 4 de cada |0 estudiantes de instituto quieren trabajar en la Funcion Publica

SEVILLA
Un informe impulsado por la Can-
mara de Comercio entre estudian-
tes de ensefianzas medias sigue
poniendo de manifiesto que traba-
jar en la Funcion Pablica continda
siendo la opcion preferida para la
mayoria de jévenes consultados.
Por quinto afio consecutivo, el
centro universitario EUSA y Nue-
vas Profesiones -las instituciones
que conforman el campus formati-
vo de la Cdmara- han realizado
una encuesta con la que pretenden

medir las perspectivas de los alum-
nos de ensefianzas medias sobre
empleabilidad futura y mercado de
trabajo. Los resultados fueron pre-
sentados ayer en un acto presidido
por Francisco Herrero, presidente
de la institucién cameral.

Entre las conclusiones destaca
que la opcion de ser funcionario es
la preferida por el 39,1% de los es-
tudiantes encuestados —6.087 con
edades comprendidas entre los 15
¥ los 18 anos y pertenecientes a 108

centros educativos de cinco provin-

cias espanolas-, mientras que sdlo
el 34% de los jovenes aspira a ser
empresario. La opcién menos valo-
rada es la del trabajo por cuenta
ajena, aunque registra una leve su-
bida frente a sondeos anteriores.
El trabajo también arroja como
resultado que el 67,7% de los alum-
NOS cree que, tras terminar sus es-
tudios, encontraran trabajo en me-
nos de un afio. Se trata de un por-
centaje mucho més optimista que
el que muestran algunas estadisti-
cas oficiales, como la Encuesta de

Poblacién Activa (EPA), que cifra
en el 52,03% los parados de entre
20 y 24 afios que encuentran traba-
jo en menos de un afio.

También son optimistas respecto
al salario que percibirdn. E1 48,5%
de los jovenes cree que ganard mas
de 1.500 euros al mes. Sin embar-
g0, la media salarial para personas
menores de 25 afos registrada en
la Encuesta Anual de Estructura
Salarial 2013 del Instituto Nacional
del Estadistica (INE) lo cifra en tan
s6lo 690,89 euros.

De Llera dice que
los problemas con
la climatizacion

en los juzgados
son «puntuales»

SEVILLA
El consejero de Justicia, Emilio
de Llera, explict ayer que el
wprobleman con el aire acondi-
cionado que afecta a juzgados
ubicados en el edificio Viapol de
Sevilla es «puntual» v se encuen-
tra wen vias de soluciony.

Asilo ha sefialado el conseje-
TO en comparecencia en la comi-
sién parlamentaria del ramo, y
respuesta a una pregunta que
la diputada de Podemos Begofia
Gutiérrez le ha formulado sobre
la «averia» que ha afectado al
cionado en los juzgados.

De Liera rechazt «elevar a ca-
tegorian lo que es un «problema
puntuals entre los 167 edificios
judiciales abiertos en Andalucia,
¥ confirmé que no tiene wnoticia
de que un problema semejante
se dé en otra sede». También
apunt que, «para atender a es-
tas eventualidades, la Consejeria
tiene sus contratos de manteni-
miento que garantizan el cormec-
to funcionamiento de sus sedes».

En su segundo turno de pala-
bra, la representante de Pode-
mos replicd al consejero que
«puntual no es» la referida inci-
dencia, porque, seglin remarcé,
«e| edificio Viapol lleva con pro-
blemas de climatizacion desde
hace afios», si bien incidi6 en
que desde hace unas semanas -
los trabajadores estdn teniendo
que soportar «mas de 27 gra-
dosn,
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*Los jovenes no conocen el
mundo laboral al que se vana
enfrentar y tienen unas pers-
pectivas que poco tienen que
ver con la realidad del merca-
do. La Camara de Comercio
de Sevilla, el centro universi-
tario EUSA y Nuevas Profesio-
nes presentaron ayer el infor-
me Perspectivas de los alum-
nos de ensefianzas medias
sobre empleabilidad futura y
mercado de trabajo en el que
se indica, por ejemplo, que el
67,7 por ciento de los alum-
nos cree que, tras terminar
sus estudios, encontrara tra-
bajo wen menos de un anos.

Sin embargo, esta opinion
se aleja bastante de las esta-
disticas oficiales: segin la
EPA de 2015, solo el 52,03 por
ciento de los parados de en-
tre 20 y 24 afios encuentra
trabajo en menos de un ano.
Ademas, el porcentaje de es-
tudiantes gue cree que ten-
drd un empleo en menos de
doce meses ha ido registran-
do aumentos en los altimos
ejercicios.

Los estudiantes mas opti-
mistas son los de Tenerife
(72,9 por ciento) y Sevilla
(70,2 por ciento). Hay que re-
cordar que este estudio se
realiza conla participacion de
6.087 estudiantes (con eda-
des comprendidas entre los
15 v los 18 afios), de un total
de 108 centros escolares re-
partidos entre las provincias
de Sevilla (46 centros), Cadiz
(27), Cordoba (19 centros), Ba-
dajoz (15 centros) y Santa
Cruz de Tenerife (un centro).

En cuanto al salario que es-
peran ganar cuando comien-
cen a trabajar, también hay
una expectativa muy por en-
cima de la realidad. El 48,5
por ciento de los jovenes cree
que percibird un salario supe-
rior a 1.500 euros al mes. Sin
embargo, lamedia salarial pa-
ra personas menores de 25
afos registrada en la Encues-

ta Anual de Estructura Sala-
rial 2013 del INE, s6lo alcanza
la cifra de 690,89 euros para
Andalucia.

Otro de los indicadores
acerca de las expectativas la-
borales de los estudiantes de
ensefianzas medias es el tipo
de contrato con el que creen

Restalia preVé alcanzar los
100 The Good Burger en 2016

C.E.

MADTD

*The Good Burger (TGBE), la
firma especializada en gas-
tro-hamburguesas de Resta-
lia, ha alcanzado los 80 res-
taurantes en funcionamien-
to en Espafa. La ensefia, que
nacié hace tres afios, estd
consclidando su marca en el
mercado nacional y estima
aleanzar el centenar de res-
taurantes a finales de este
ejercicio.

El director de negocio de
Restalia, Pablo Cantillana,
resena que The Good Burger
€S quna marca joven y la ca-
pacidad de crecer que estd
demostrando es impresio-

Trabajadora de TGB en Sevilla. /J L Montero

que comenzaran a trabajar: el
47 por ciento opina que con-
seguira un contrato indefini-
do. Pero sélo el 31,74 por cien-
to de los jovenes asalariados
de 20 a 24 afios estd contrata-
do de forma indefinida. El
44,7 por ciento piensa que

‘tendra un contrato temporal.

nantep. Cantillana sostiene
que la clave del éxito de esta
marca es el empefio que po-
nen por wsatisfacer siempre
a los consumidores, ofre-
ciéndoles una experiencia
{inica de sabor y ocio, lo que
permite que tantos inverso-
res muestren interés por
nuestro concepto». FPero
desde TGB no se conforman
y esperan «poder anunciar
durante este 2016 que la
marca ha alcanzado los 100
restaurantes en Espanan,
subraya Cantillana.

El crecimiento de TGB ha
convertido a la marca en un
motor de empleo en las ciu-
dades en las que se instala.
Asi, desde la apertura del
primer restaurante se han
creado mas de 1.100 em-
pleos y prevé aumentar su
plantilla este ano en mas de
360 trabajadores. m

Los jovenes de entre 15 y 18 anos creen que tendran un trabajo
indefinido en menos de un afio y que ganaran 1.500 euros

Javier Fernandez (EUSA), Francisco Herrero (Camara de Comercio) y Ramén Bullén (EUSA). /El Correo

Aligual que el pasado afio,
ser empresario es, para los
alumnos consultados, la for-
ma de trabajo mas valorada
en lasociedad con un 3,84 so-
bre 5 (la valoracién més alta
se alcanza entre los alumnos
sevillanos con un 3.88 pun-
tos), seguida del trabajo en la

/| ECONOMIA /*

Los estudiantes ven el
mundo laboral ‘de rosa’

funcidn piblica con 3,49
puntos. Lo cierto es que los
jovenes ven a las empresas
como entidades que les apor-
tan trabajo por cuenta ajepa y
no como una oportunidad de
desarrollo  profesional por
cuenta propia, segiin se expli-
cO en la presentacion del es-
tudio, a cargo de Javier Fer-
nandez, director general de
EUSA, y Ramén Bullén, direc-
tor de marketing de la Cama-
ra de Comercio y EUSA.

De hecho, sdlo el 34 por
ciento de los estudiantes as-
pira a ser empresario. El tra-
bajo en la funcién piblica
(39,1 por ciento), aunque ha
registrado un leve descenso,
sigue siendo el preferido por
los estudiantes. Por su parte,
la opcién de trabajo menos
valorada y preferida es el tra-
bajo por cuenta ajena, aun-
que registra una leve subida
en esta ocasion.

La funcion puablica se con-
firma (incluso con porcenta-

jes mas elevados) como la
modalidad de trabajo preferi-
da también por las familias de
los estudiantes, de hecho casi
el 45 por ciento de los jGvenes
manifiesta que su familia se
decanta por esta opcion, de-
jando bastante lejos al em-
prendimiento con un 38 por
ciento y el trabajo por cuenta
ajena (17,2 por cienta).

La disposicion de los
alumnos a la movilidad in-
ternacional continiia siendo
alta, a pesar de que registrd
una reduccién en este nuevo
informe, situandose en el 84
por ciento de los estudiantes
de ensefianzas medias, fren-
te al 86,4 por ciento del afo
anterior. s

El coste laboral por
trabajador baja hasta
los 2.210 euros al mes

CE
SEVILA
*El coste laboral que tuvie-

que en el primer trimestre del
afio anterior.
De ese coste laboral del pri-

ron que pagar las emp

por trabajador en Andalu-
cia cada mes del primer tri-
mestre de 2016 ascendit a
2.210,31 euros, un 1,4 por
ciento menos que en el
mismo periodo del afio an-
terior, segiin la Encuesta
Trimestral de Coste Laboral
elaborada por el Instituto
Nacional de Estadistica
(INE). A nivel nacional, este
coste alcanzd los 2.481,51
euros por trabajador y mes,
un 0,2 por ciento menos

mer trimestre de 2016, un total
de 1.613,19 euros supone el
coste salarial por trabajador y
mes, un 1,3 por ciento menos
que el afio anterior, mientras
que el coste salarial por hora
efectivaasciende a12,73 euros,
un dos por ciento mas que el
afo anterior. En cuanto a otros
costes, se cifraron en 597,12
euros, un 1,6 por ciento menos
en el mismo pericdo de 2015;
mientras que, por hora efecti-
va, esa cifra asciende a 4,70
€uros, un 1,5 por ciento mas. m



