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El Campus Formativo Superior de Ila
Camara de Comercio de Sevilla participa de
forma activa con los distintos agentes
educativos (direccion de centros escolares,
profesores, orientadores, AMPAs vy
estudiantes), en una mayor concienciacion
sobre la importancia que la vinculacion del
mundo laboral, las empresas, sus
profesionales y niveles de formacion,
competencias personales, etc. tienen en la
planificacion educativa y en la orientacién
escolar de sus estudiantes.

Este estudio es wuna muestra del
compromiso de estas instituciones con el
desarrollo socioeducativo de nuestros
jovenes.
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El presente Informe E 2017: Perspectivas de los alumnos de Enseiianzas Medias
(42 ESO, 1° y 22 Bach) sobre empleabilidad futura y mercado de trabajo (62
Edicion) es el resultado del proyecto que cada afio ponemos en marcha desde
las instituciones que conforman el Campus Formativo y Superior de la Camara
de Comercio de Sevilla. Un estudio del que se han realizado ya seis ediciones y
qgue se sitla bajo el marco del compromiso con la comunidad educativa y la
labor orientadora. En esta labor, ademas de la realizacidon del presente informe,
tienen cabida actividades como la imparticion de mdas de 150 charlas de
orientacion académica en centros escolares, la edicidén y difusion de mas de
35.000 ejemplares de la Guia de Estudios Oficiales de Sevilla o mas de 20
seminarios de interpretacion del mercado de trabajo enfocados a la eleccién
de estudios.

Con el fin de analizar los diferentes aspectos que pueden afectar al desarrollo
formativo y profesional de los jovenes, cada aifo se revisan los objetivos que
guian la puesta en marcha del estudio para incorporar nuevas variables de
estudio. En esta ocasidn, el estudio persigue profundizar en:

- las perspectivas laborales de los estudiantes en etapas previas a la
decisidon de estudios (salario, categoria laboral, tiempo en encontrar
trabajo...)

- sus creencias, necesidades y carencias de informacion sobre el
mercado laboral y las diferentes formas de empleo

- su actitud y creencias ante el proceso de busqueda de empleo

- papel de las familias en la toma de decisiones de los jovenes

- la implicacion de los centros escolares en la transmisién de
informacidn y el fomento de la cultura emprendedora

- creencias acerca del mundo empresarial y la cultura emprendedora

De cualquier forma, el principal objetivo que guia la puesta en marcha de este
informe cada afno es ofrecer una herramienta de trabajo a todos aquellos
orientadores, profesores y demas profesionales que dedicamos nuestros
esfuerzos a asesorar y acompanar a los alumnos y alumnas en sus diferentes
etapas formativas, con el fin de optimizar su toma de decisiones y hacer mas
sencillo su futuro acceso al mercado laboral.
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En esta ocasidn, la participacion ha registrado un aumento del 10% con
respecto al afio anterior alcanzando la cifra de 6.701 estudiantes participantes
(con edades comprendidas entre los 15 y los 18 afios), de un total de 113
centros escolares repartidos entre las provincias de Sevilla (48 centros), Cadiz
(25 centros), Cérdoba (14 centros), Badajoz (14 centros), Huelva (11 centros) y
Santa Cruz de Tenerife (1 centro). El trabajo de campo se realizé entre los meses
de octubre a mayo de 2017.

En las siguientes paginas desglosamos los resultados del informe reflejando, en
primer lugar, el resumen ejecutivo con las conclusiones principales del estudio.
Tras ello se muestran de forma individualizada las tablas con los resultados
globales obtenidos en cada una de las variables analizadas en todos los centros
del estudio y posteriormente los resultados agrupados por provincias.
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RESUMEN EJECUTIVO. PRINCIPALES CONCLUSIONES

e Mas de tres cuartas partes de los estudiantes de ensefianzas medias
consultados tienen intencion de realizar un Grado Universitario tras
finalizar su etapa formativa. De hecho, la demanda de Ciclos Formativos
de Grado Superior se situa en torno al 12,9% de los jovenes del estudio.
En cuanto a los resultados por provincias, son los estudiantes de Sevilla y
Badajoz los que optan en mayor medida por la Formacién Profesional de
Grado Superior.

e En relacién con la eleccién de estudios y, aunque se trata de un
porcentaje que ha ido descendiendo en los ultimos anos, la mayoria de
los jovenes participantes reciben orientacion en su centro sobre el
mercado de trabajo relacionado con los estudios que quieren realizar.
Sin embargo, en esta variable se registran diferencias significativas entre
las diferentes provincias; de hecho, sélo un 41,8% de los estudiantes
onubenses afirman recibir este tipo de orientacidn, frente al 71,4%
registrado en Sevilla.

e Sanidad, educacidn, tecnologia y defensa se situan, como cada afio,
entre los campos laborales preferidos por los estudiantes. La mayoria de
estos campos, ademas, se encuentran estrechamente vinculados a la
funcioén publica.

e Asimismo, estos campos laborales son considerados por los estudiantes
como los mas importantes en el futuro.

e En cuanto al acceso al mercado laboral, el 63,3% de los estudiantes
creen que encontraran empleo en el sector para el que se han
preparado, porcentaje que ha registrado un aumento considerable con
respecto al afo anterior. Observando los resultados por sectores
profesionales, los alumnos que optaran por dedicarse a la gestidn
empresarial, banca y economia, defensa e industria son los que se
muestran mas optimistas a la hora de pensar en su acceso al mercado
laboral. En cuanto a los resultados por provincias, el porcentaje de
alumnos que creen que van a poder trabajar en su sector cae hasta el
53,5% en el caso de Huelva y el 59,4% en el caso de Badajoz.

e Ademads el 67,4% de los alumnos cree que, tras terminar sus estudios,
encontrard trabajo en menos de un ano. Los estudiantes mds optimistas
en este sentido, se situan en los centros de Sevilla y Cadiz, ya que el

INFORME E 2017 — PERSPECTIVAS DE LOS ALUMNOS DE ENSENANZAS MEDIAS SOBRE EMPLEABILIDAD 5
FUTURA'Y MERCADO DE TRABAJO

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA



== (Camara

\ ==
Prl:)?‘ggisones EUSA o

ciclosgradosuperior centrouniversitario

68,8% y el 67,2% de los alumnos respectivamente afirma que encontrara
empleo en menos de un afo.

e En cuanto al salario que esperan ganar cuando comiencen a trabajar se
observa, como cada afio, una gran divergencia con respecto a la realidad
de este grupo de poblacién. De hecho el 49,4% de los jovenes creen que
percibiran un salario superior a 1500€ al mes. Sin embargo, la media
salarial para personas menores de 25 anos registrada en la Encuesta
Anual de Estructura Salarial 2014 del INE, sdlo alcanza la cifra de 713,65€
para Andalucia.

e A pesar de ello, la mayoria de los estudiantes estaria dispuesto a cobrar
un importe inferior al salario minimo interprofesional, que alcanzaba en
2017 un importe de 707,70€/mes (14 pagas).

e Por otro lado, nuestros jovenes mantienen una actitud positiva en
cuanto a la movilidad internacional para acceder al mercado laboral. De
hecho, el 86,9% de los mismos estaria dispuesto a trabajar en otro pais.
Por provincias, son los jévenes gaditanos y onubenses los que muestran
mayor disposicidn a trabajar en el extranjero.

e Otro de los indicadores que arrojan datos interesantes acerca de las
expectativas laborales de los estudiantes de ensefianzas medias es la
categoria laboral que creen que desempefiardn en el futuro: el 50% de
los/as chicos/as aspira a acceder a puestos de gerencia, direccion
ejecutiva o mandos intermedios y sélo un 33,1% cree que desempeiara
su trabajo en categorias inferiores. Por su parte, un 16,9% cree que sera
auténomo/a.

e Ser empresario/a sigue siendo, para los alumnos/as consultados/as, la
forma de trabajo mas valorada en la sociedad con un 3,89 sobre 5,
seguida del trabajo en la funcién publica con 3,60 puntos.

e Sin embargo, sélo el 31,6% quiere ser empresario, frente al 42,9% de los
encuestados que aspira a ser funcionario. Observando los resultados por
provincias, son los jovenes onubenses y gaditanos los mas abiertos al
emprendimiento, mientras que los cordobeses presentan una mayor
disposicion al trabajo en la funcidn publica.

e En esta ocasion, se ha querido profundizar en esta cuestidon preguntando
a los jovenes las razones de su eleccidn laboral. Destaca, sobre todo, la
indecision por parte de los estudiantes de argumentar sus motivos,
sobre todo en el caso de las vocaciones de trabajo por cuenta ajena,
entre los que el 74,6% no sabe o no aporta razones por las que elige
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dicha forma de trabajo. Entre estos estudiantes también se aportan
razones relacionadas con una menor responsabilidad y riesgo, falta de
capacidades personales, pero también una mayor proyeccion laboral.
Entre los estudiantes con vocacion empresarial se observan argumentos
relacionados con la independencia, el deseo de dirigir un negocio, la
vocacion o cumplir objetivos propios. Por su parte, entre los estudiantes
con vocacion de servidor publico destaca por encima de todo la
estabilidad laboral y econdmica, la seguridad, asi como la vocacion o la
eleccion de trabajos relacionados con la funcidon publica (sanidad,
educacion, cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado...).

Por otro lado, existen datos interesantes si agrupamos los resultados en
funcion de las aspiraciones de los estudiantes. De hecho, tanto los
estudiantes que aspiran a ser empresarios como a funcionarios colocan
estas modalidades de trabajo en primer lugar con valoraciones por
encima del 4, dejando siempre en ultimo lugar el trabajo por cuenta
ajena con valoraciones medias entre el 3,09 y el 2,89. Sin embargo, en el
caso de los aspirantes a trabajar por cuenta ajena, otorgan valoraciones
maximas a los empresarios, siendo para la funcién publica la peor
valoracion.

e Por su parte, las familias de los jovenes siguen optando por la funcion
publica como la opcidn preferida para los estudiantes, de hecho el 48,6%
de las mismas preferirian esta modalidad de empleo para sus jévenes.
Frente al trabajo por cuenta ajena que sdlo es nombrado por el 15,7% de
las familias.

e Sin embargo, una gran mayoria de los jévenes consultados (73,2%) no
quieren dedicarse al sector profesional de sus padres, sobre todo en el
caso de los estudiantes de Huelva y Badajoz.

e El papel que los estudiantes otorgan a las empresas es
fundamentalmente de generacion de empleo o recursos econdmicos
publicos; esta opinidn se manifiesta en mayor medida entre los jévenes
sevillanos y cordobeses. Y sélo una pequefia parte de los estudiantes
relaciona las empresas con un proyecto de crecimiento personal,
considerando que las empresas son el resultado del suefio y esfuerzo de
alguien. En este sentido son los gaditanos los que han presentado un
mayor porcentaje. Por su parte, entre los estudiantes onubenses se
registra el porcentaje mas elevado de concienciacion con el medio
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ambiente, de hecho un 16,6% de ellos afirma que las empresas deben ser
responsables con el medio ambiente.

e A pesar de ello, existe una demanda de actividades y formacion en
relacion con el mundo de la empresa, de hecho una amplia mayoria
(88,5%) de los jovenes consultados considera que se deberian introducir
programas de inmersion empresarial en las ensefanzas de ESO,
Bachillerato o Ciclos Formativos. Este porcentaje supera incluso el 90%
en el caso de los estudiantes de Badajoz y Cadiz.

e Para los jovenes las decisiones politicas afectan a su futuro profesional
puesto que el 88,4% de los encuestados afirma que estas decisiones
generan mayores o menores oportunidades laborales.

e En este sentido, el 93,3% de los estudiantes no cree posible que en un
futuro el Estado facilite un salario minimo a los ciudadanos evitando
tener que trabajar para vivir.

e En cuanto a desigualdad laboral, el 76,3% de los estudiantes afirma que
existen diferencias entre hombres y mujeres en materia de salarios,
acceso a puestos directivos, etc... en el mercado laboral. Esta desigualdad
se percibe mas acusada en el caso de los estudiantes de Huelva y Cadiz,
conun 79,2%y 77,6% respectivamente.

Nota: la informacidon de Santa Cruz de Tenerife procede de un sdélo centro, por lo que los
resultados obtenidos para esta provincia deben tratarse como una aproximacion a los
resultados de esta poblacidn para no emitir conclusiones erréneas.
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1. RESULTADOS GLOBALES
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1.1. ESTUDIOS QUE LOS ALUMNOS MANIFIESTAN QUERER REALIZAR EN UN FUTURO PROXIMO

¢, Qué estudios tienes pensado realizar en un futuro préximo?

Respuestas | porcentaje de

Porcentaje Casos
Ciclo Formativo de Grado Medio 4,5% 6,4%
“Ciclo Formativo de Grado Superior 12.9% 18.1%
Grado Universitario 76,0% 106,8%
“Otros estudios 6,6% 9,3%

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

75,10% '&1% 76,0%

11,80% 11,3% 12,9%

560% 4,6% 4,5% 7,50% 6,0% 6,6%

Ciclos Formativos de Grado Ciclos Formativos de Grado  Grados Universitarios Otros estudios
Medio Superior

2014/15 ® 2015/16 m2016/17

(Camara

Sevilla
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1.2. ¢RECIBES INFORMACION EN TU CENTRO ESCOLAR SOBRE EL MERCADO LABORAL Y EL MUNDO DEL TRABAJO QUE TE AYUDE A ELEGIR ESTUDIOS?

¢Recibes informacidn en tu centro escolar sobre el mundo laboral y el mundo

del trabajo que te ayude a elegir estudios?

Porcentaje

Porcentaje valido

Porcentaje
acumulado

Vaélidos Si

64,4% 65,9% 65,9%
R 33,2% 34,1% 100,0%
Total 97,6% 100,0%
Perdidos NS/NC 2.4%
Total 100,0%

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

72,50%

71,0%

si

65,9%

29,0%

27,50%

No

H2014/15 W2015/16 W2016/17

34,1%
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1.3. ¢EN QUE CAMPO PROFESIONAL TE GUSTARIA TRABAJAR?

¢En qué campo profesional te gustaria trabajar?
Comercio
REUESED Porcentaje de
Porcentaje casos Comunicacion
Tecnologia e Informética 11,3% 16,7% Defensa
Edificacion, construccion y servicios auxiliares 2,2% 3,2% Banca y economia
Gestion, organizacién empresarial y servicios o o
complementarios 9.2% 13,7% Educacion 74%
SEUIGET) 18,7% 27,7%
Medio Ambiente
Arte y creatividad 7,5% 11,1%
. . w . Industria, fabricacion y mante nimiento
Industria, fabricacion y mantenimiento 3,6% 5,3%
Medio Ambiente 3,5% 5,2% Arte y creatividad
Educacion 17,4% 25,7% Sanidad 18,7%
Bancay economia 4,8% 7,2% ” - . . .
Gestion, organizacion empresarial y servicios complementarios
Defensa 9,5% 14,0%
———————————— Edificacion, construcciony servicios auxiliares
Comunicacién 7,4% 10,9%
Comercio 4.8% 7.1% Tecnologia e Informatica
T T T T T T
Total 100,0% 147.8% 0,0% 2,0% 4,0% 60% 80% 10,0% 12,0% 14,0% 16,0% 18,0% 20,0%
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1.4. ¢CUANDO FINALICES TUS ESTUDIOS CREES QUE PODRAS TRABAJAR EN AQUELLO PARA LO QUE HAS ESTUDIADO?

¢,Cuando finalices tus estudios crees que podras trabajar en aquello paralo que has

estudiado?

Vélidos si

lo intentaré pero lo veo dificil

No, pero no quiero renunciar a
estudiar lo que me gusta

Total

Perdidos NS/NC

Total

pacenaje | Pogenle | Foeenal
61,4% 63,3% 63,3%
33,3% 34,3% 97,6%
2,3% 2,4% 100,0%
97,0% 100,0%
3,0%
100,0%
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70,0% -

60,0% -

50,0% -

40,0% -

30,0% -

20,0%

10,0%

0,0%

Seguro que si

63,3%

Lo intentaré pero lo veo dificil

m2014/15 m2015/16 m2016/17

2,9% 3,6% 2,4%

Seguro que no, pero no guiero
renunciar a estudiar lo que me gusta
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Perspectivas de empleabilidad de los estudiantes en funcion de los campos profesionales elegidos

¢ Cuando finalices tus estudios crees que podras trabajar
en aquello para lo que has estudiado?
Lo intentaré No, pero no quiero
pero lo veo renunciar a estudiar lo
Si dificil gue me gusta

Tecnologia e Informética 64,3% 33,4% 2,2%
Edificacion, construccion y servicios 57,6% 38,9% 3,5%
auxiliares
Gestion, organizaciéon empresarial y 67,7% 30,8% 1,5%
servicios complementarios
SEQIET) 60,3% 37,2% 2,4%
Arte y creatividad 50,1% 46,8% 3,0%
Industria, fabricacion y mantenimiento 65,4% 33,1% 1,6%
Medio Ambiente 53,0% 42,3% 4,7%
Educacion 63,0% 34,6% 2,4%
Bancay economia 66,8% 31,1% 2,1%
Defensa 66,3% 29,4% 4,3%
Comunicacién 54,5% 43,2% 2,3%
Comercio 63,1% 33,3% 3,6%
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1.5. ¢CUANTO TIEMPO CREES QUE NECESITARAS PARA ENCONTRAR EMPLEO?

¢,Cuanto tiempo crees que necesitaras para encontrar empleo?

‘ Porcentaje

Porcentaje
valido

Porcentaje
acumulado

Vvalidos  Menos de 6 meses 20,2% 20,8% 20,8%
Entre 6 y 12 meses 45,1% 46,6% 67,4%
Entre 1y 2 afios ‘ 25,4% 26,2% 93,6%
Mas de dos afios 6,2% 6,4% 100,0%
Total ‘ 96,8% |  100,0%
Perdidos NI e 3,2%
Total ‘ 100,0%
50,0% - 44,7% 45,6% 46,6%
45,0% |
40,0% -
35,0% |
28,5%

30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

19,9% 2>1% 20,8%

Menos de & meses Entre 6y 12 meses

E2014/15 W2015/16 MW2016/17

Entre uno ydos afios

26,4% 26,2%

6,9%

5,9%

afios

6,4%

Seguro que mas de dos

(Camara

Sevilla

INFORME E 2017 — PERSPECTIVAS DE LOS ALUMNOS DE ENSENANZAS MEDIAS SOBRE EMPLEABILIDAD FUTURA Y MERCADO DE TRABAJO

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA

16



f—

N Tic ;
e« EUSA €amara

ciclosgradosuperior centrouniversitario

1.6. ¢{CUAL CONSIDERAS QUE PODRIA SER TU SALARIO MENSUAL (ganar al mes)?

¢Cuédl consideras que podria ser tu salario mensual? Distribucién salarial por CCAA
Porcentaje

Porcentaj Porcentaje vali
argentale || Porcentajevalido | 0 ) g

Validos Menos de 700€/mes 1,5% 1,6% 1,6%

Andalucia Andalucia Canarias Canarias Extremadur Extremadur

(Salario (Salario (Salario (Salario a (Salario a (Salario
De 700 a 1000€/mes 15,7% 16,7% 18,3% bruto afio) bruto mes) bruto afio) bruto mes) bruto afio) bruto mes)
De 1001 a 1500€/mes 30.2% 32.3% 50.6% Media 21.381,03€ = 1.527,22€ 1985661€ 1.41833€ 1956449€  1.39746€
De 1501 a 2000€/mes 26,7% 28,5% 79,1% Percentil 10 7.438,69 € 53134€ 7.283,78€ 52027 €  6.069,20 € 43351¢€
De 2001 a 3000€/mes 14,0% 14,9% 94,0% Perecentil
145 de 30006 . 5 S 25 12.454,33 € 889,60 € 11.609,20 € 829,23 € 11.730,48€ 837,89 €
e Ee S 5,6% 6,0% 100,0% Mediana  18.101,70€ 1292,98€ 17.02512€  1.21608€ 16836,63€ 1.202,62€
Total 93,7% 100,0%
Perdidos NS/NC 6.3% Percentil 75 27.04858€  1.932,04€ 2432691€ 1737,64€ 2430193€ 173585€
Total 100,0% percentil 90 39.12107€  279436€ 36.14833€ 258202€ 33.754,33€  241102€
Menos de
25 afios
(2014)
Media 9.991,05 € 713,65€ 11.431,23€ 816,52 € 9.226,83 € 659,06 €
35,0% - 32,5%3q 53;32,3% (Fuente: Encuesta Anual de Estructura Salarial 2014 y 2015 INE)
p2707
30,0% - 23,0%272%28,5%
25,0% |
20,0% - 17,3%17:8% ¢ 70,
' 14,4%14,7%14,9%
15,0% |
10,0% |
50% 123% 2,2% 1,6%
0,0% |
Menos de 700€/mes De 700 a 1.000€/mes De 1.001a De 1.501a De 2.001a Mas de 3.000€/mes
1.500€/mes 2.000€/mes 3.000€/mes
m2014/15 W2015/16 W2016/17
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1.7. ¢A PARTIR DE QUE SALARIO MENSUAL ESTARIAS DISPUESTO A TRABAJAR? (Jornada completa 8 horas/dia)

¢A partir de qué salario mensual estarias
dispuesto a trabajar?

Porcentaje
acumulado
Validos

17,0%
28,3%

54,7%
67,3%
100,0%

120,0%

100,0%
100,0%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

0,0%

300€ 350€ 400€ 450€ 500€ 550€ 600€ 650€ 700€
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1.8. EN EL FUTURO ¢ QUE CATEGORIA LABORAL TE VES DESEMPENANDO?

En el futuro ¢qué categoria laboral te ves desempefiando?

Respuestas Porcentaje de
Porcentaje casos
Gerente 5,4% 6,1%
Director/a ejecutivo/a 18,8% 21,3%
Mando intermedio 25,8% 29,3%
Técnico/a profesional 25,7% 29,2%
Operario/a 7,4% 8,4%
Auténomol/a 16,9% 19,2%
fotal 100,0% 113,4%
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Auténomo/a

Operario/a

Técnico/a profesional

m2016/17
Mando intermedio
Director/a ejecutivo/a
Gerente
0,05
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1.9. ATENDIENDO A TU PERCEPCION SOBREL EL VALOR QUE EN LA SOCIEDAD ACTUAL TIENEN, ASIGNA UNA PUNTUACION A LAS SIGUIENTES FORMAS DE
TRABAJO (1 es la puntuacidon mas baja y 5 la mas alta)

Valoracion de las diferentes formas de trabajo de los jovenes que aspiran a ser

Valoracion que los jévenes otorgan a cada forma de trabajo empresarios

\ Minimo

Minimo | Maximo | Media | Desv. tip.

Maximo Desuv. tip.

Valoracién de los funcionarios 1 5 3,60 1,131 Valoracion de los funcionarios 1 5 3,30 1,132
Valoracion de los empresarios 1 5| 3,89 ,096 Valoracién de los empresarios 1 5| 411 1902
Valoracién de los trabajadores por Valoramc_)n de los trabajadores por ‘ 1 5 3,09 1,050
cuenta ajena 1 5 3,09 1,054 cuenta ajena
Valoracion de las diferentes formas de trabajo de los jévenes que aspiran a ser
funcionarios
Minimo Desv. tip.
41 3 89 Valoracién de los funcionarios 1 5 4,02 1,016
39 - ] 3.84 Valoracidn de los empresarios 1 5 3,74 1,022
3,60 Valoracién de los trabajadores por
3,7 -
3,79 cuenta ajena 1 5 2,89 1,018
3,5 3,49
33 3,44 3,09
317 3,08 Valoracioén de las diferentes formas de trabajo de los jovenes que aspiran a
29 1 3,04 trabajar por cuenta ajena
24 Minimo Desv. tip.
25 Valoracién de los funcionarios 5 3,27 1,123
Valoracion de los funcionarios Valoracion de los empresarios VaIorac|or::j:nlfas;rennp;eados por Valoracion de los empresarios 1 5 3,82 1,029
Valoracién de los trabajadores por
—4—7014/15 ——2015/16 —W—2016/17 cuenta aiena 1 5 3,35 1,068
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(Camara

Sevilla

1.10. ¢CONSIDERAS QUE SERA POSIBLE EN UN FUTURO PROXIMO NO TENER QUE TRABAJAR PARA VIVIR YA QUE SERA LA ADMINISTRACION LA QUE TE

OTORGUE UN SALARIO MiNIMO?

¢Consideras que sera posible en un futuro préximo no tener que trabajar

para vivir ya que sera la Administracion la que te otrogue un salario

minimo?

Porcentaje

Porcentaje
vélido

Porcentaje
acumulado

Validos i 6.6%

No 91,7%

Total ‘ 98,3%

6,7% 6,7%
93,3% 100,0%
100,0%

Perdidos NS/NC ‘ 1.7%

Total 100,0%

6,7%

LY

® No

93,3%
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1.11. ¢CREES QUE LAS MUJERES SE ENCUENTRAN ES DESIGUALDAD EN EL MERCADO LABORAL? (En cuanto a salario, acceso a puestos directivos...)

¢Crees que las mujeres se encuentran en desigualdad en el mercado

laboral?

Porcentaje Porcentaje

Porcentaje e
/ valido acumulado

Validos i 75,0% 76,3% 76,3%
23,3% 23,7% 100,0%
98,2% 100,0%
Perdidos 1,8%
100,0%

| S

= No
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1.12. ¢CONSIDERAS QUE LAS DECISIONES POLITICAS CREAN MAYORES O MENORES OPORTUNIDADES LABORALES?
¢Consideras que las decisiones politicas crean mayores o0 menores
oportunidades laborales?
. Porcentaje Porcentaje
FEIEEIE]S valido acumulado
Vvalidos i 86,0% 88,4% 88,4%
11,3% 11,6% 100,0%
97,3% 100,0%
Perdidos 2.7%
Total 100,0%
mSi
B No

88.4%
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1.13. ¢ESTARIAS DISPUESTO/A A TRABAJAR EN OTRO PAIS?

¢ Estarias dispuesto a trabajar en otro pais?

Porcentaje Porcentaje valido Z:Jﬁ:}gi
Vélidos g 84,8% 86,9% 86,9%
12,8% 13,1% 100,0%
Total 97,6% 100,0%
Perdidos  ngne 2,4%
Total 100,0%
100,0% - 86,4% 84,0% 86,9%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

m2014/15 m2015/16 m2016/17

INFORME E 2017 — PERSPECTIVAS DE LOS ALUMNOS DE ENSENANZAS MEDIAS SOBRE EMPLEABILIDAD FUTURA Y MERCADO DE TRABAJO

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA



f—

N Tic ;
e« EUSA Camara

ciclosgradosuperior centrouniversitario

1.14. EN EL FUTURO ¢ QUE TE GUSTARIA HACER?

¢En el futuro qué te gustaria hacer?

. Porcentaje Porcentaje
FEEE valido acumulado
Validos  Ser empresario y montar mi propio 27.4% 31.6% 31,6%
negocio
Trabajar para una empresa de otra o o o
persona 22,1% 25,5% 57,1%
Ser funcionario 37,2% 42,9% 100,0%
Total 86,7% 100,0%
Perdidos Ns/NC 13,3%
Total 100,0%
50,0% -
42,9%
45,0% - !
0% 20,7% 391y
U 34,1%  34,0%
35,0% - ’ ° 31,6%
30,0% -
25,0% -
20,0% -
15,0% -
10,0% -
5,0% -
0,0% -
Ser empresario y montar mi propio negocio  Trabajar para una empresa de otra persona Ser funcionario (trabajar para un
Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) con un
empleo fijo para toda lavida
m2014/15 m2015/16 ®W2016/17
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1.15. ¢PODRIAS DECIRNOS POR QUE?

Razones por las que eligen ser empresario Razones por las que eligen ser funcionario

Razones por las que eligen ser trabajador por cuenta ajena

Porcentaje . Porcentaje
Porcentaje | NS/NC 42 1%
NS/INC 49,7% NS/INC 74,6% 3 :
e : ESTABILIDAD LABORAL Y ECONOMICA 33,9%
DIRIGIR MI PROPIO NEGOCIO 11,0% MENOR RESPONSABILIDAD 7.0% VOCACION 7.1%
—_——————————————————————————— . ‘
NREASNDENCA 8,8% NO TENGO CAPACIDAD PARA DIRIGIR UNA EMPRESA 3.00 | [P _ 3,5%
B ——— 7 4% QUIERO TRABAJAR EN LA EDUCACION PUBLICA 2.6%
- . HAVEIR IR SCEE LASCIRAL 2,3% "BUENAS CONDICIONES LABORALES 2.5%
VOCACION EMPRENDEDORA 0 - !
6,8% MENOS RIESGO 2.0% QUIERO TRABAJAR EN LA SANIDAD PUBLICA 2.2%
CUMPLIR OBJETIVOS PROPIOS 4,1% - BUEN SALARIO 0,6%
- ABILIDAD ECONOMICA 1,6% e :
OBTENER MAYOR BENEFICIO ECONOMICO 3,1% MEJOR OPCION 0,6%
N 2 0% EMPLEO SEGURO 1,4% QUIERO SER GUARDIA CIVIL, MILITAR O POLICIA 0,6%
,0% o ‘ ,
S MEJOR OPCION 1,3% | | 0,5%
CREAR PUESTOS DE TRABAJ 1,2% FROVECCIONIER G 0.5%
- 0, z
TRABAJAR PARA Mi 1,2% E,\NAEIF;ECQ’\QTS BRI AR RIS S22k 1,2% R BENEFICIO ECONOMICO 0,4%

TONAR S FREEAS DEEEENES o OBTENER MAYOR BENEFICIO ECONOMICO 0,9% 0,4%
1,2%
o MENOS RIESGO 0

EXITO 1.1% FACILIDADES 0,7% S 0,3%
e ' MAS OPORTUNIDADES 0,3%

TENDRIA MAS LIBERTAD 0,7% NO TENGO CAPACIDAD PARA EMPRENDER 0,5% " MENOR RESPONSABILIDAD 0,3%

TRADICION FAMILIAR 0,7% MOVILIDAD LABORAL 0,5% " TRADICION FAMILIAR 0,2%
- . e — FACIL ACCESO LABOR 9

AMBICION 0,2% NO NECESITA INVERSION ECONOMICA 0.5% —_— 0,2%
- ' QUIERO TRABAJAR EN LA ADMINISTRACION O LA PO 0,2%

0, - —— Y - - - M

CALIDIAD B1= WHIDkA 0,2% TRADICION FAMILIAR 0,5% CUMPLIR OBJETIVOS PROPIOS 0.1%
o s . ‘

COMODIDAD 0,2% MENOS ESFUERZO 0.5% : QUIERO TRABAJAR PARA LA SOCIEDAD 0,1%

PORQUE QUIERO TENER RESPONSABILIDADES 0,1% S TTES TR TR . TRANQUILIDAD 0,1%
esrEocURACONES | 0.1% Q 0,2% NO TENGO CAPACIDAD PARA DIRIGIR UNA EMPRESA 0,1%

,1%
e QUIERO TRABAJAR EN EL EXTRANJERO 0,2% ME GUSTA EL TRAB EN EQUIPO 0,1%

FACILIDADES 9

0,1% ME GUSTA TRABAJAR EN EQUIPO 02% QUIERO TRABAJAR PARA LA JUNTA 0,1%

TRABAJAR EN EQUIPO 0,1% ! QUIERO TRABAJAR EN UNA EMPRESA PUBLICA 0,1%
S FACILIDAD PARA CAMBIAR DE TRABAJO 9 ‘

MAS OPORTUNIDADES 0,1% 0,1% e ke 0,1%
CEWPRESAFAMLAR | 0.1% MEJORES CONDICIONES 0,1% QUIERO TRABAJAR EN CENTROS PENITENCIARIOS 0,1%
e 70 " NO QUIERO TRABAJAR EN UNA EMPRESA 0.0%

Total _— !
0, 0,
Total 100,0% 100,0% Total 100,0%
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(Camara

1.16. Y SILE PREGUNTAS A TU FAMILIA QUE LE GUSTARIA QUE HICIERAS EL DiA DE MANANA TE DIRIAN:

¢Y si le preguntaras a tu familia que le gustaria que hicieras el dia de mafiana?

Porcentaje

Porcentaje Porcentaje
valido acumulado

Trabajar para una empresa de otra persona 13,0%

Ser funcionario 40,3%

‘Vélidos Ser empresario y montar mi propio negocio 29,6%
| Total 82,9%

35,7% 35,7%

15,7% 51,4%

48,6% 100,0%
100,0%

Perdidos ns/NG 17,1%

‘ Total 100,0%

Sevilla

50,0%

40,0% -

30,0% -

20,0%

10,0% -

0,0% -

60,0% -

48,6%

17.2% 13579

Serempresario y montar mi Trabajar para una empresa  Serfuncionario (trabajar
propio negocio de otra persona para un Ayuntamiento, Junta
de Andalucia...} con un

empleo fijo para toda la vida
W2015/16 m2016/17
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1.17. ¢TE GUSTARIA DESEMPENAR LA PROFESION QUE REALIZAN ALGUNO DE TUS PADRES?

¢ Te gustaria desempenfar la profesion que realizan alguno de tus

padres?
Porcentaje | Porcentaje valido 58J$Jg§
26,0% 26,8% 26,8%
71,0% 73,2% 100,0%
97,0% 100,0%
Perdidos 3,0%
Total 100,0%

M Si

H No

73.2%
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1.18.

e

¢QUE CAMPOS LABORALES CREES QUE SERAN IMPORTANTES EN EL FUTURO?

SANIDAD
TECNOLOGIA
INFORMATICA
EDUCACION

INGENIERIA

ECONOMIA, FINANZAS, BANCA
JURIDICO

CIENCIA
INVESTIGACION
COMUNICACION
EMPRESARIAL
IDIOMAS

COMERCIO

INDUSTRIA

POLITICA
ADMINISTRACION PUBLICA
TURISMO

DEFENSA

MEDIO AMBIENTE
SERVICIO PUBLICO
ECONOMIA
CONSTRUCCION
DEPORTE

ENERGIAS RENOVABLES
MARKETING

ROBOTICA
PSICOLOGIA
AGRICULTURA
TELECOMUNICACIONES
MATEMATICAS
BIOTECNOLOGIA
SEGURIDAD
ELECTRONICA
ARQUITECTURA
SOCIALES

ARTEY CREATIVIDAD
FUNCIONARIO
BIOLOGIA

PUBLICIDAD

REL ACIONES INTERNACIONALES
MECANICA
LABORATORIO
TRADUCCION
TRABAJO SOCIAL
QUIMICA
HUMANIDADES

ocClo

MODA

JARDINERIA

NUTRICION
AUTOMOVILES

HOSTEL ERIA

FiSICA

GASTRONOMIA

1+D+l

MUSICA

MERCADO DE TRABAJO

¢Qué campos laborales crees que seran importantes en el futuro?

Porcentaje

(Camara

Sevilla

27,1%

25,3%

12,2%)

7,6%

5,9%

2,5%

2,4%

2,3%

2,2%

1,9%

1,6%)

1,2%

0,8%

0,8%

0,8%

0,6%

0,6%

0,4%

0,4%

0,4%

0,3%

0,2%

0,2%

0,2%

0,2%

0,2%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

72,9%

RE EMPLEABILIDAD FUTURA'Y
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1.19. PARA TI UNA EMPRESA DEBE SER: (Marca sélo una opcion por favor)

Para ti una empresa debe ser...

Porcentaje Porggntaje Porcentaje
valido acumulado

Validos Generadora de empleo 43,6% 48,4% 48,4%
Sljesn(ie;]agjuog;g(se recursos econémicos publicos con el pago de 12.5% 13.8% 62.2%
Responsable con el medio ambiente 8,8% 9,8% 72,0%
El resultado del suefio y el esfuerzo de alguien 25,2% 28,0% 100,0%
Total 90,1% 100,0%

Perdidos NS/NC 9,9%

Total 100,0%

60,0% -

S0.7% 4849

50,0%

40,0% -

29,0% 28,0%

30,0%
20,0% -

10,0% -

0,0% -

Generadora de empleo Generadora de recursos Responsable con el medio El resultado del suefio vy esfuerzo
econdmicos pablicos con el pago ambiente de alguien
de susimpuestos

m2015/16 mW2016/17
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1.20. ¢CREES QUE SE DEBERIAN INTRODUCIR PROGRAMAS DE INMERSION EMPRESARIAL EN LAS ENSENANZAS DE ESO, BACHILLERATO O CICLOS
FORMATIVOS?

¢Crees que se deberian introducir programas de inmersién empresarial en las

ensefianzas de ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos?

Porcentaje | P EEAI® Rcumulao
Validos i 86,2% 88,5% 88,5%
11,2% 11,5% 100,0%
97,4% 100,0%
Perdidos  nomne 2.6%
Total 100,0%
1
09 87,9% 88,5%
08 -
07
06
05 -
04 -
03 -
02 - 12,1% 11,5%
01 -
0
Si No
W2015/16 MW2016/17
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1.21. SITE DECIDIERAS A PONER EN MARCHA UNA EMPRESA ¢ CUAL SERIA?

Si te decidieras aponer en marchaunaempresa ¢cual seria?

Porcentaje
NS/NC 56,2%
TECNOL OGIA E INFORMATICA 5,8%
CLINICA 3,8%
MODA 3,5%
DEPORTE 2,0%
GUARDERIA 1,9%
HOSTELERIA Y TURISMO 1,9%
DESPACHO DE ABOGADOS 1,9%
GABINETE DE PSICOLOGIA 1,4%
CREACION DE VIDEOJUEGOS 1,3%
INVESTIGACION 1,2%
CLINICA VETERINARIA 1,1%
AGENCIA DE PUBLICIDAD Y MARKETING 1,0%
ARTE O CREATIVIDAD 0,9%
CLINICA DE FISIOTERAPIA 0,8%
COMERCIO 0,8%
ACADEMIA DE IDIOMAS 0,7%
CENTRO EDUCATIVO 0,6%
LABORATORIO 0,6%
CONSTRUCCION 0,6%
FARMACIA 0,6%
ALIMENTACION 0,6%
CLINICA DENTAL 0,6%
COMUNICACION 0,5%
AUTOMOCION 0,5%
ONG 0,5%
ACADEMIA DE ENSENANZA 0,5%
INDUSTRIA 0,4%
DISENO GRAFICO 0,4%
CENTRO DE BELLEZA Y ESTETICA 0,4%
EDITORIAL 0,4%
TALLER MECANICO 0,3%
CLINICA ESTETICA 0,3%
MEDIOS DE COMUNICACION 0,3%
ASESORIA FISCAL Y EMPRESARIAL 0,3%
ORGANIZACION DE EVENTOS 0,3%
GESTORIA 0,3%
INGENIERIA 0,2%
MEDIOAMBIENTE 0,2%
OTRAS 4,4%
Total 100,0%
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2. RESULTADOS POR PROVINCIAS
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(Camara

Sevilla

2.1. CENTROS DE ENSENANZA PARTICIPANTES EN EL ESTUDIO POR PROVINCIAS

Centros de Badajoz
COLEGIO SANTA MARIA ASSUMPTA
I.E.S. BARTOLOME J. GALLARDO
I.LE.S. FRANCISCO VERA
I.LE.S. LACIMURGA CONSTANTIA IULIA
I.E.S. LLERENA -Cieza de Ledn-
I.E.S. LOS MORISCOS
I.E.S. MAESTRO DOMINGO CACERES
I.E.S. MAESTRO JUAN CALERO
I.E.S. MELENDEZ VALDES
I.E.S. MUNOZ TORRERO
I.E.S. PEDRO ALFONSO DE ORELLANA
I.E.S. PUERTA DE LA SERENA

I.E.S. TIERRA DE BARROS

I.E.S. ZURBARAN

Centros de Huelva

COLEGIO COLON -HERMANOS MARISTAS-

COLEGIO SANTA TERESA DE JESUS
I.E.S. ALONSO SANCHEZ

I.E.S. ALTO CONQUERO

I.E.S. CAMPO DE TEJADA

I.E.S. DELGADO HERNANDEZ

I.E.S. DON BOSCO

I.E.S. LA ARBOLEDA

I.E.S. LA PALMA

I.E.S. PINTOR PEDRO GOMEZ

I.LE.S. VAZQUEZ DIAZ

Centros de Cadiz

CENTRO INTERNACIONAL "EL
ALTILLO SCHOOL"

COLEGIO COMPANIA DE MARIA

COLEGIO GRAZALEMA

COLEGIO GUADALETE

COLEGIO JESUS MARIA-EL CUCO

COLEGIO LA SALLE - BUEN PASTOR

COLEGIO LA SALLE-VINA

COLEGIO MANUEL LORA TAMAYO

COLEGIO NTRA. SRA. DEL PILAR

COLEGIO SAN JOSE..

COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL

COLEGIO VIRGEN DEL PERPETUO
SOCORRO "MONTEALTO"

EE.PP. SAGRADA FAMILIA - SAN LUIS

ESCUELA DE ARTE

I.E.S. CIUDAD DE HERCULES

I.E.S. DRAGO

I.LE.S. LA BAHIA

I.E.S. LAS SALINAS

I.E.S. MANUEL DE FALLA

I.E.S. PADRE LUIS COLOMA

I.E.S. PEDRO MUNOZ SECA

I.E.S. SANCTI PETRI

LICEO SAGRADO CORAZON

SALESIANOS MARIA AUXILIADORA

SOTOGRANDE INTERNACIONAL
SCHOOL

Centros de Cérdoba
C.D.P. YUCATAL

CENTRO BETICA-MUDARRA

COLEGIO SANTISIMA TRINIDAD -
SANSUENA

COLEGIO ZALIMA
I.LE.S. ALHAKEN II
I.E.S. FELIPE SOLIS VILLECHENOUS

I.E.S. INCA GARCILASO

I.E.S. ING. JUAN DE LA CIERVA Y
CODORNIU

I.E.S. MARQUES DE COMARES
I.E.S. MEDINA AZAHARA

I.E.S. SENECA

I.E.S. SIERRA DE ARAS

I.E.S. TRASSIERRA

I.E.S. ZOCO

Centros de Santa Cruz de Tenerife

COLEGIO LA SALLE SAN ILDEFONSO
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Centros de Sevilla

COLEGIO HUERTA SANTA ANA

COLEGIO NTRA. SRA. DE LA COMPASION

COLEGIO NTRA. SRA. DE LAS NIEVES
COLEGIO NTRA. SRA. DE LORETO

COLEGIO NTRA. SRA. DE LOS REYES (SA.FA))

COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS
COLEGIO SAN AGUSTIN

COLEGIO SAN ALBERTO MAGNO

COLEGIO SANTA ANA

COLEGIO SAGRADO CORAZON (ESCLAVAS)

COLEGIO SALESIANOS SAN PEDRO

COLEGIO SANTO TOMAS DE AQUINO

EE.PP. SAGRADA FAMILIA -FUNDACION PENAFLOR-

I.LE.S.
HES:
I.LE.S.

ALBERO

BELLAVISTA

HES:
HES:

CARMEN LAFFON

I.LE.S.

CASTILBLANCO DE LOS ARROYOS

I.LE.S.
HES:
I.LE.S.

CHAVES NOGALES

HES:
HES:

EL MOLINILLO
FEDERICO MAYOR ZARAGOZA

I.LE.S.
I.LE.S.
I.LE.S.
I.LE.S.
I.LE.S.

GONZALO NAZARENO

I.LE.S.
I.LE.S.
I.LE.S.

ISIDRO DE ARCENEGUI Y CARMONA
LUIS VELEZ DE GUEVARA

I.LE.S.
HES:
I.LE.S.

MARIA MOLINER

HES:
I.LE.S.
I.LE.S.

MIGUEL DE MANARA

HES:
HES:

PEPE RUIZ VELA

HES:
HES:

RODRIGO CARO
TORRE DE LOS HERBEROS

HES:
HES:
HES:
HES:

VIRGEN DE VALME
VISTAZUL

HES:
HES:

AL-ISCAR

AZAHAR

BURGUILLOS

CASTILLO DE LUNA

EL CARMEN

EL CORONIL

GALILEO GALILEI

GERENA

GUADALQUIVIR

ILIPA MAGNA

MARGARITA SALAS

MARISMAS
MATEO ALEMAN

MIGUEL SERVET

PINO MONTANO

POLIGONO SUR

TORRE DEL REY
TORREBLANCA

(Camara

Sevilla
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2.2. ESTUDIOS QUE LOS ALUMNOS MANIFIESTAN QUERER REALIZAR EN UN FUTURO PROXIMO

¢ Qué estudios tienes pensado realizar en un futuro préximo?

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA

SANTA CRUZ

TENERIFE

DE SEVILLA

Grado Universitario 80,0% | 82,3% 84,8% 86,0%

96,8% 72,5%

Ciclo Formativo de Grado Medio 2,2% 1,8% 0,9% 1,9%

0,5% 6,0%

Ciclo Formativo de Grado Superior 10,2% 9,0% 9,4% 8,5%

1,1% 14,7%

Otros estudios 7,6% 6,9% 4,9% 3,7%

1,6% 6,8%

Total 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%

100,0% | 100,0%

120,0%
100,0% 96.8%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0% 10.2% 14,7%

6.0% 2% 90% 94% g% 7,6% 6,9% 4,99 6,8%
0.0% , [ | s W
Grado Universitario Ciclo Formativo de Grado Medio Ciclo Formativo de Grado Superior Otros estudios
EBADAIOZ MCADIZ mCORDOBA MHUELVA M SANTA CRUZ DE TENERIFE M SEVILLA
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2.3. ¢RECIBES INFORMACION EN TU CENTRO ESCOLAR SOBRE EL MUNDO LABORAL Y EL MUNDO DEL TRABAJO QUE TE AYUDE A ELEGIR ESTUDIOS?

EUSA

centrouniversitario

¢Recibes informacion en tu centro escolar sobre el mundo laboral y el mundo del trabajo que te
ayude a elegir estudios?

5 P SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA DE TENERIFE SEVILLA
60,2% 56,1% 53,4% 41,8% 77,4% 71,4%
39,8% 43,9% 46,6% 58,2% 22,6% 28,6%
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
90,0%
80,0% 77,4%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%
Si No
EBADAJOZ MCADIZ mCORDOBA M HUELVA M SANTA CRUZ DE TENERIFE M SEVILLA
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2.4. ¢EN QUE CAMPO PROFESIONAL TE GUSTARIA TRABAJAR?

¢En qué campo profesional te gustaria trabajar?

) 5 SANTA
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA | CRUZ DE | SEVILLA
TENERIFE Comercio
Tecnologia e
Informatica 10,3% 8,8% 10.9% 12.1% 8.7% 12,1% Comunicacion
Edificacion,
construccion y 2,0%| 2,1% 1,7% 1,7% 3,5% 2,3% Defensa
servicios auxiliares
Gestion, Banca y economia
organizacion .
empresarial y 71% | 11,2% 9,9% 6,7% 11,8% 8,8% Educacion
servicios ] ]
complementarios Medio Ambiente
SERILET 19,1% | 18,0% 17,8% 22,4% 30,6% 18,8% Industria, fabricacion y mante nimiento
Arte y creatividad 8,9% | 10,1% 5,9% 7,9% 6,9% 6,8% Art L
ey creatividad
Industria, fabricacion
y mantenimiento 3.3% 3,6% 2,6% 3.5% 4.2% 3,7% Sanidad
Medio Ambiente 5,4% 3,8% 3,7% 3,7% 3,8% 3,3% . - ' . .
Gestion, organizacion empresarial y servicios complementarios
Educaci6n 19,1% | 13,7% 20,1% 19,9% 8,0% 18,0% o . . N
Edificacion, construccion y servicios auxiliares
Banca y economia 4,8% 5,1% 5,4% 4,7% 5,9% 4,7%
—_— Tecnologia e Informatica
Defensa 9,1% | 10,6% 7,6% 8,0% 4,9% 9,5% i i T
D 0,0% 50%  100% 150% 20,0% 250% 300% 350%
Comunicacion 7,2% 8,1% 9,0% 6,7% 6,3% 7,1%
WSEVILLA W SANTACRUZDETENERIFE MHUELVA mCORDOBA W CADIZ W BADAIOZ
Comercio 3,6% 5,0% 5,3% 2,6% 5,6% 4,9%
Total 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%
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2.5. ¢{CUANDO FINALICES TUS ESTUDIOS PODRAS TRABAJAR EN AQUELLO PARA LO QUE HAS ESTUDIADO?

¢Cuando finalices tus estudios crees que podras trabajar en aquello para lo que has estudiado?

p . SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA DE TENERIFE SEVILLA
Si 59,4% | 60,4% 64,0% 53,5% 81,8% 64,7%
Lo intentaré pero lo veo dificil 38,7% 36,9% 34,4% 43,8% 17,0% 32,8%
No, pero no quiero renunciar a
estudiar lo que me gusta 1.9% 2,7% 1.5% 2,1% 1.3% 2,4%
Total 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%

90,0%

81,8%
80,0%

70,0%

59,4% 60,4%
60,0% -

50,0% -

40,0% -

30,0% -

20,0% -

10,0% -
d 1,9% 2,7% 1,5% 2,7% 139 2.4%

0,0% -

Si Lo intentaré pero lo veo dificil No, pero no quiero renunciar a estudiar lo que
me gusta

mBADAJOZ MCADIZ ®CORDOBA M HUELVA ™ SANTA CRUZ DE TENERIFE ™ SEVILLA
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2.6. ¢{CUANTO TIEMPO CREES QUE NECESITARAS PARA ENCONTRAR EMPLEO?

¢,Cuanto tiempo crees que necesitaras para encontrar empleo?

(Camara

Sevilla

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

Menos de 6 meses

EmBADAJOZ

29,4%

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA | SANTA TRUZ | sevitia

Menos de 6 meses 19,3% | 22,2% 16,3% 20,0% 31,5% 21,1%
Entre 6 y 12 meses 44,2% | 45,0% 44.2% | 40,7% 48,1% |  47,7%
Entre 1y 2 afios 29,4% | 26,7% 34,8% 29,5% 16,7% 24,9%
Mas de dos afios 7%  6,1% 48%|  9,9% 37%|  64%
Total 100,0% | 100,0% |  100,0%| 100,0% 100,0% | 100,0%

60,0%

50,0% w2565, 0%a2 2% 48,1%47 7%

40,0% 8%

Entre 6 y 12 meses

mCADIZ

Entre 1 y 2 afios

mCORDOBA ®HUELVA  ® SANTA CRUZ DE TENERIFE

mSEVILLA

Mas de dos afios
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2.7. éCUAL CONSIDERAS QUE PODRIA SER TU SALARIO MENSUAL (ganar al mes)?

¢,Cual consideras que podria ser tu salario mensual?

) 5 SANTA
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA | CRUZDE | SEVILLA
TENERIFE

Menos de 700€/mes 1,8% 2,3% 0,9% 1,5% 1,5%
De 700 a 1000€/mes 15,3% | 14,8% 15,2% 12,0% 12,8% 17,7%
De 1001 a 1500€/mes 35,3% | 31,8% 31,2% 34,9% 21,2% 32,2%
De 1501 a 2000€/mes 28,5% | 26,3% 30,6% 31,7% 26,3% 28,7%
De 2001 a 3000€/mes 13,0% | 17,9% 16,4% 14,9% 27,6% 14,1%
Méas de 3000€/mes 6,1% 6,9% 5,8% 5,0% 12,2% 5,8%
Total 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%

40,0%

35,3% 34.9%
35,0%

30,00%

276%

250% -

20,0% ~
17.7%

1 5,15?‘3.*5’255

150% -
10,0%

5,0%
2.3%
1,8%2
A onl 5% 15%
0.0% ||

Menos de 700€/mes e 700 a 10006/ mes e 1001 a 15006/ mes e 1501 a 2000€/mes De 2001 a 3000€/mes

WBADAIOZ WCADIZ  ®CORDOBA SHUEIVA B SANTACRUZ DE TENERIFE  m SEVILLA
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2.8. ¢{A PARTIR DE QUE SALARIO MENSUAL NO ESTARIAS DISPUESTO A TRABAJAR? (Jornada completa 8 horas/dia)

A partir de qué salario mensual no estarias dispuesto a trabajar?
_—
SANTA 700€ —

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA | CRUZDE | SEVILLA
TENERIFE 650€

4,0% 5,9% 5,8% 7,2% 2,5% 7,3%
600€

2,2% 1,6% 1,2% 1,3% 2,0%
550€

3,3% 3,5% 3,1% 4,1% 3,3%
500€

3,3% 4,5% 3,0% 3,6% 8,1% 5,5%
450€

10,2% 12,0% 12,6% 9,8% 8,7% 11,1%
400€

6,6% 6,1% 6,9% 5,3% 7,5% 6,3%
18,6% 20,9% 20,6% 23,0% 23,6% 19,8% 350¢
11,5% 10,9% 15,2% 13,7% 13,7% | 12,8%| | 300¢

40,2% 34,4% 31,6% 32,0% 36,0% 31,9% 0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 350% 40,0% 45,0%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0% BSEVILLA  MSANTA CRUZDETENERIFE WHUELVA BCORDOBA MCADIZ MBADAIOZ
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2.9. EN EL FUTURO ¢ QUE CATGORIA LABORAL TE VES DESEMPENANDO?

En el futuro ¢qué categoria laboral te ves desempefiando?

(Camara

Sevilla

5 5 SANTA
BADAJOZ | CADIZ CORDOBA HUELVA CRUZ DE SEVILLA
TENERIFE

Gerente 3,8% 5,8% 57% 4,9% 5,3% 5,3%

Director/a ejecutivo/a 18,6% 20,8% 19,1% 16,8% 25,4% 18,3%

Mando intermedio 26,4% 27,1% 30,7% 22,6% 27,5% 25,0%

Técnico/a profesional 29,8% 20,8% 22,8% 27,3% 13,8% 27,1%

Operario/a 5,7% 6,9% 5,9% 8,7% 3,2% 7,8%

Auténomo/a 15,7% 18,6% 15,9% 19,7% 24,9% 16,5%

Total 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
350% -

30.7%
79,8%
30,0% -
273%  271%
254%
250% -
20,0% -
150% —
10,0%
s,s%s,m& 055,395,3%
50% 3.8 .
0,0%
Gerente Director/a ejecutivo/a Mando intermedio Técnico/a profesional Operariofa
BEBADAIOZ WCADIZ W CORDOBA  mHUELVA  mSANTA CRUZ DE TENERIFE  m SEVILLA
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ATENDIENDO A TU PERCEPCION SOBRE EL VALOR QUE EN LA SOCIEDAD ACTUAL TIENEN, ASIGNA UNA PUNTUACION A LAS SIGUIENTES FORMAS
DE TRABAIJO: (1 es la puntuacion mas baja y el 5 la mas alta)

Ser funcionario

Ser empresario

Ser trabajador de una empresa

Valoracion de las diferentes formas de trabajo

A - SANTA CRUZ DE
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA HUELVA TENERIFE SEVILLA
3,68 3,49 3,73 3,57 3,48 3,62
3,83 3,93 3,88 3,86 3,94 3,89
2,96 3,07 2,95 3,02 3,10 3,12

4,50
4,00

3,50

3,00
2,50

2,00

1,50

1,00

,50

,00

Ser funcionario

—4—BADAIOZ —E—CADIZ

Ser empresario

Ser trabajador de una empresa

~#—CORDOBA  ==<=HUELVA = SANTA CRUZ DE TENERIFE ~ —®—SEVILLA
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2.11. CONSIDERAS QUE SERA POSIBLE EN UN FUTURO PROXIMO NO TENER QUE TRABAJAR PARA VIVIR YA QUE SERA LA ADMINISTRACION LA QUE TE
OTORGUE UN SALARIO MiNIMO?

¢Consideras que sera posible en un futuro préximo no tener que trabajar para vivir ya que sera la Administracion

la que te otrogue un salario minimo?

A - SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA DE TENERIFE SEVILLA
7,5% 6,6% 5,7% 4,5% 9,9% 6,9%
92,5% 93,4% 94,3% 95,5% 90,1% 93,1%
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
120,0%
100,0% 92,5% 93,4% 94,3% 95.5% g4 1, 93,1%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0% 7,5% 6,6% 57% 45% 2% 6,9%
0,0% -
Si No
mBADAIOZ mCADIZ mCORDOBA mHUELVA ®SANTA CRUZ DE TENERIFE  mSEVILLA
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2.12. ¢CREES QUE LAS MUJERES SE ENCUENTRAN EN DESIGUALDAD EN EL MERCADO LABORAL?

¢,Crees que las mujeres se encuentran en desigualdad en el mercado laboral?

. = SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA DE TENERIFE SEVILLA
748% | 77,6% 76,7% 79,2% 71,2% 75,9%
252% | 22,4% 23,3% 20,8% 28,8% 24,1%
100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%

90,0%
80,0%
70,0% -
60,0% -
50,0% -
40,0% -
30,0% -
20,0% -
10,0% -
0,0% -

7a8% 77:6% 76,7% 792% o 5:9%
(3]

Si No

mBADAIOZ mCADIZ mCORDOBA mHUELVA  mSANTA CRUZ DE TENERIFE  m SEVILLA
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2.13. ¢CONSIDERAS QUE LAS DECISIONES POLITICAS CREAN MAYORES O MENORES OPORTUNIDADES LABORALES?

¢,Consideras que las decisiones politicas crean mayores o0 menores oportunidades laborales?

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA g’é"ﬂz’?\lggﬁ SEVILLA
88,0% | 88,6% 90,2% | 90,7% 90,7% | 88,1%
12,0% | 11,4% 9,8% 9,3% 9,3% | 11,9%

100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%

20,
P

100,0% 88.0% 88,6% 90,2% 90,7% 90,7% gg 1%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

0,0%

Si No

EBADAIOZ MCADIZ mCORDOBA MHUELVA MSANTA CRUZ DE TENERIFE  m SEVILLA

INFORME E 2017 — PERSPECTIVAS DE LOS ALUMNOS DE ENSENANZAS MEDIAS SOBRE EMPLEABILIDAD FUTURA Y MERCADO DE TRABAJO 47

CAMPUS FORMATIVO SUPERIOR DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SEVILLA



2.14.

e

N 0=
P;Jo?ggii}nes E U SA

ciclosgradosuperior centrouniversitario

¢ESTARIAS DISPUESTO/A A TRABAJAR EN OTRO PAIS?

¢ Estarias dispuesto a trabajar en otro pais?

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA SA";TE'?\IESIL;E PE | seviLLA
87,5% | 89,5% 88,0% 89,0% 94,5% 85,9%
12,5% | 10,5% 12,0% 11,0% 5,5% 14,1%

100,0% | 100,0% 100,0% |  100,0% 100,0% 100,0%

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

Si

No

EmBADAIOZ mCADIZ mCORDOBA mHUELVA  mSANTA CRUZ DE TENERIFE

m SEVILLA
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2.15. EN EL FUTURO ¢ QUE TE GUSTARIA HACER?

¢En el futuro qué te gustaria hacer?

p ) SANTA CRUZ

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA DE TENERIFE SEVILLA
S G CCT S eltefolly 31,1% | 32,2% 29,2% | 32,2% 442% |  31,7%
negocio
Trabajar para una empresa de otra 21.1%| 28,5% 20,3% 21,3% 24.8% 25.7%
persona
Ser funcionario 47,7% | 39,3% 50,4% 46,6% 31,0% 42,6%
Total 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%

60,0%
50,4%
50,0% 47,7%
400% 2,2% 32,2%
31,1%32, %0 29022
30,0% -
20,0% -
10,0% -
0,0% -
Ser empresario y montar mi propio negocio Trabajar para una empresa de otra persona Ser funcionario
EBADAIOZ ®CADIZ ®mCORDOBA W HUELVA  ®SANTA CRUZ DE TENERIFE  m SEVILLA
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2.16. Y SILE PREGUNTAS A TU FAMILIA QUE LE GUSTARIA QUE HICIERAS EL DIA DE MANANA TE DIRIAN:

¢ Y si le preguntaras a tu familia que le gustaria que hicieras el dia de mafiana?

(Camara

A . SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA DE TENERIFE SEVILLA
Ser empresario y montar mi propio 32,7% | 33,8% 297% |  33,4% 48,0% |  37,2%
negocio ' ' ' ' ' '
Trabajar para una empresa de otra 15.3% 18.8% 11.3% 14.5% 16.3% 15.4%
persona ' ' ' ' ' '
Ser funcionario 52,0% | 47,4% 58,9% 52,1% 35,8% 47,4%
Total 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%
70,0%
58,9%
60,0%
50,0%
20,0% 32,7% 23.8% 33,4%
30,0% -
20,0%
10,0% -
0,0%
Ser empresario y montar mi propio negocio Trabajar para una empresa de otra persona Ser funcionario
EBADAJOZ ECADIZ mCORDOBA MHUELVA B SANTA CRUZ DETENERIFE  m SEVILLA
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¢TE GUSTARIA DESEMPENAR LA PROFESION QUE REALIZAN ALGUNO DE TUS PADRES?

¢ Te gustaria desempefiar la profesion que realizan alguno de tus padres?

Si

mBADAIOZ mCADIZ

. . SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA | SETES 822 | SEVILLA

24.7% | 29,7% 271%|  231% 38,0% | 26,3%

75,3% 70,3% 72,9% 76,9% 62,0% 73, 7%

100,0% | 100,0% |  100,0%| 100,0% 100,0% | 100,0%
90,0%

76,9%

80,0% I53% g 72,9% 73,7%
70,0%
60,0%
50,0%
100% 29,7% 37 1%
30,0% 24,7% 1%
20,0% -
10,0% -
0,0% -

No

m CORDOBA mHUELVA  m SANTA CRUZ DE TENERIFE  m SEVILLA
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PARA Tl UNA EMPRESA DEBE SER: (Marca sélo una opcidn por favor)

Generadora de empleo

Generadora de recursos
econémicos publicos con el pago 13,3%
de sus impuestos

Responsable con el medio

ambiente

El resultado del suefio y el
esfuerzo de alguien

Total

Para ti una empresa debe ser...

SANTA CRUZ

BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA DE TENERIEE SEVILLA
48,6% | 45,2% 50,2% 45,7% 41,2% 49,2%
13,4% 13,4% 10,7% 10,8% 14,2%

10,1% | 11,1% 9,5% 16,6% 11,5% 9,1%
28,1% | 30,3% 26,9% 27,1% 36,5% 27,5%
100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

48,6%

50,2%

49,2%

Generadora de empleo

13,3%13,4%13,4%

Generadora de recursos econdmicos piblicos
con el pago de sus impuestos

EBADAIOZ MCADIZ

WCORDOBA M HUELVA M SANTA CRUZ DE TENERIFE

Responsable con el medio ambiente

W SEVILLA

El resultado del suefio y el esfuerzo de

alguien
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2.19. ¢CREES QUE SE DEBERIAN INTRODUCIR PROGRAMAS DE INMERSION EMPRESARIAL EN LAS ENSENANZAS DE ESO, BACHILLERATO O CICLOS
FORMATIVOS?

¢Crees que se deberian introducir programas de inmersién empresarial en las ensefianzas de ESO,
Bachillerato y Ciclos Formativos?

i X SANTA CRUZ
BADAJOZ | CADIZ | CORDOBA | HUELVA | SErt =0 2o | SEVILLA
91,0% | 90,5% 88,9% | 88,1% 94,5% 87,8%
9,0%| 9,5% 11,1% |  11,9% 5,5% 12,2%
100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
100,0% 010% 90.5% 94.5%
L% 90,5%  gg gy
90,0% - ° 88,1% 87,8%
80,0%
70,0% -
60,0% -
50,0% -
40,0% -
30,0% -
20,0% -
9,0% 9,5% 1L1% 11.9%
10,0% -
0,0% -
Si No
EBADAIOZ ECADIZ mCORDOBA M HUELVA B SANTA CRUZ DE TENERIFE M SEVILLA
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ENPORTADA

El futuro laboral
de los alumnos

Los jovenes valoran a los empresarios

® Un 43% de los alumnos de entre 15 y 18 afios quieren ser funcionarios
¥ oudis st ® EL 76% afirma que cursara un grado universitario ® Mas del 63% conffa
¢ B en encontrar el primer empleo tras finalizar los estudios en menos de un afio

é En qué campo profesional le gustaria trabajar?

Sanidad eooooR0ee]1n

LL L L L L] Bt

Una muestra de 6.700 alumnos

o S00000000°TIINNINY de cuarto de ESO y Bachillerato

Grado Mesio {+0]
[P Otros [+1]

Medio amblente
Canstruccion

Expectativas de empleo

de los jovenes

Datos en porcentaje para el curso 2016/17

) Aéslifhass de tr chbesta’ C1Varation Ioteranuat

 Cree &:a podré trabajar-en
aque

que hn estudmdo?

Lo v difick:

o gue nd

FUENTE: Camara ge Comercn y EUSA. GRAFICO: Cristina G Rwera Oato de [nlogratin (8] Javier Fernandez, Francisco Herrero y Ramén Bullén.
po estima que necesl-  El Presidente de laCamara  entre 15y 18 afios. Han sido
Juan Parejo SeviLie clas, necesidades y carencias de 6 tard para enmtm»mplm? de Comercio, Francisco He- ~ encuestados escolares de 113

El suefio de cuatro de cada diez
jovenes estudiantes es tener un
trabajo para todala vida. La fun-
cign publica sigue siendo la op-
cién preferida de los alumnos de
entre 15 y 18 afos, aunque cu-
riosamente, cuando se les pre-
gunta sobre la forma de trabajo
que mds valoran, sefialan al em-
prendimiento vy la empresa. Los
estudiantes son ademds muy op-
timistas a ln hora de discernir
cudndo encontrarin su primer
trabajo y cudl serd la retribucion
neta que percibiran: menos de
uno ano después de terminar los
estudios y 1.500 euros al mes.
Estas son algunas de las prin-
cipales conclusiones del estudio
Perspectivas de los alumnos de en-
sefianzas medias sobre empleabi-

informacién sobre el mercado la-

boral v las diferentes formas de

empleo; su actitud y creencias

ante el proceso de busqueda de

empleo; el papel de las familias

enlatomade decisiones de los

jovenes; la implicacién de los

centros escolares en la trans-

mision de informacidn y el

fomento de la cultura em-

prendedora; o las creen-

cias acerca del mundo

empresarial y el em-

prendimiento,
Serempresario es pa-

ralos alumnos encues-

tados la forma de tra-

bajo mis valorada,

con un 3,89 sobre 5;

seguida del empleo

enla funcién piblica

con 3,60 puntos. Sin

Menos de P00 .a [+0]
700-1.000
10011560 “@m
15002000  ENENEN €0) (1]
2003000 S @ (o)
Mmis do 3000 BEE Q) 1

l.':dmo valora las sigulentes
tnrmu' de trabajo? Notade 1a s

L‘ual podria ser su palgla man!ual

al comenzar a trabaja

e @

rrero, destacd la importancia
de este estudio que desarro-
llan desde hace seis afios.
En esta ocasién, la participa-
cion ha registrado un aumen- |
to del 10% con respecto al
afo anterior, alcanzando la ci-
fra de 6,701 estudiantes de

argumentos  relacionados
con la independencia, el de-
seo de dirigir un negocio, la
vocacion o cumplir objetivos
propios. Por su parte, entre los
que presentan vocacion de ser-
vidor puiblico destaca la estabi-
lidad laboral y econdmica, la se-
guridad, la vocacién o la elec-
cidn de trabajos relacionados
con la funcién publica (sanidad,
educacién o Cuerpos y Fuerzas

centros repartidos entre las
provincias de Sevilla (48), C4-
diz (25), Cordoba (14), Badajoz
(14). Huelva (11) y Santa Cruz
de Tenerife (1), El trabajo de
campo se realizo entre los me-
ses de octubre de 2016 a ma-
yo de 2017,

tencion de estudiar un grado
universitario (76%) y tan silo el
13% se decanta por un ciclo for-
mativo de grado superior. La sa-
nidad, la educacién, la tecnolo-
giay la defensa son, como suce-
de cada afo, los campos profe-
sionales preferidos. “Es un dato
relevante, ya que, salvo la tecno-
logia, estdn muy vinculados al
sector publico”, explicé Bullon.
Estos sectores son considerados

lidad futura y mercado de traba-  embargo, sélo el de Seguridad del Estado). porlos estudiantes como los mds
Jo,que cadaafo realizala Cdma-  31,6% quiere ser em- Mas de las tres cuartas partes  importantes en el futuro. En el
ra de Comercio de Sevilla y su  presario, frente al delos estudiantes de enseiianzas  polo opuesto se encuentran la

centro universitario EUSA, pre-
sentado ayer por Francisco He-
rrero, presidente de la Cdmarg
de Comercio de Sevilla, Ramdn
Bullén, director de marketing de
la Camara y EUSA; v Javier Fer-
nandez, director general de EU-
SA. Elinforme, que alcanza ya su
sexta edicion, busea analizar en

. profundidad los perspectivas [o-

42,9% de los encues-

tados que aspiran a ser
funcionarios, El estudio

ha preguntado este afio

a los jovenes las razones

de esta eleccion, Destaca,
sobre todo, la. indecisidn
por parte de los estudiantes
PATiE ATEUMENLT $Us motivos,
Enel caso de las vocaclones de

Funcanatie  Empresario

i i 2 i

ﬂué le gustar!a 'ha:urh seren el
& i

Empleada
per cue-nla ajena

medias encuestados tienen la in-

A su famitia qué le
6 hiciera el dia de mafana?

§
/|

star[a que

borales de los estudiontes enlas  trabajo por cuenta ajena, el 74,69 "...." @Fun'mn.rno )
k oe00 i
etapas previns o tomar la deci- nosabe o noaportarazones. Entre 444 [+4) :
. ? £ 2 e d 4644 g 7
sion sobre sus estudios superio-  estos alumnos también se dan ex- Sensas 8.1
res. Ademas de los parametros  plicaciones relacionadas con una et & w‘o- 41 e 36} F:;-;:me‘u 5 ;
iminados cada ano, el infor-  menor responsabilidad y riesgo, 1#4] {21 fINpg 4404 . G
: 2017 profundiza de mane-  faka de capacidades personales, b b 4-44- R =
sialen las perspectivas la- 1 bié g eCs T L @E"“;“‘j—’” g 1
clalenlas perspectivasla-  pero también una mavor proyec CUenta BEng - - R
es de los estudiantes (sala- -m .':bor al. # 1

rio, categoria laboral, o tiempo
en encontrar trabajo); sus creen-

los estudiantes con voca-
1 empresarial se observan
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edificacién y la construccién, el
medio ambiente y la industria.
En cuanto al acceso al merca-
do laboral, el 63,3% de los en-
cuestados creen que encontra-
ran empleo en el sector para el
que se preparardn, un porcenta-
je que ha registrado un aumen-
to considerable con respecto al
ano anterior. Los alumnos que
optardn por la gestion empresa-
rial, la banca y la economfia, la
defensa y la industria son los
que se muestran mas optimistas
a la hora de pensar en su acceso
al mercado laboral. “La percep-
citn de una mejora en la econo-
mia influye en la subida de este
porcentaje”, apunté Bullén.
Muy optimistas son los alum-
nos a la hora de valorar cudnto
tiempo tardardn en acceder a su

1.500
pero aspifan al sector publico

ganard entre 2.000 y 3.000 eu-
ros. Sin embargo, la media sala-
rial para menores de 25 afios re-
gistradaen la Encuesta Anual de
Estructura Salarial 2014 del INE,
s6lo alcanza los 713,65 euros pa-
ra Andalucia. “Se trata de ten-
dencias muy alejadas de la reali-
dad”. A pesar de ello, la mayoria
de los estudiantes estarian dis-
puestos a cobrar un importe in-
ferior al salario minimo inter-
profesional, que alcanzaba en
2017 un importe de 707,70 eu-
ros/mes (14 pagas).

Otro de los indicadores que
arrojan datos interesantes acer-
ca de las expectativas laborales
de los estudiantes de enseian-
zas medias es la categoria labo-
ral que creen que desempenardin
en el futuro: el 50% aspira a ac-

Un grupo de jévenes pasea por el centro de la ciudad.

primer empleo tras finalizar los
estudios. El 67,4% cree que en-
contrard trabajo en menos de un
ano. Los sevillanos (68,8%) son
los que esperan hallarlo antes.
Esamisma alegria se percibeala
hora de valorar el salario neto
que los jévenes esperan percibir
en su primer empleo. El 49,4%
de los jovenes creen que percibi-
rén un sueldo superior a 1.500
euros al mes. Un 15% estima que

ceder a puestos de gerencia, di-
reccidn ejecutiva o mandos in-
termedios y sélo un 33,1% cree
que desempefiard su trabajo en
categorias inferiores. Por su par-
te, un 16,9% cree que serd autd-
nomo.

En cuanto a la movilidad la-
boral, los jévenes mantienen
una actitud positiva. El 86,9%
estaria dispuesto a trabajar en
otro pals.

Euros de retribucion neta al mes.
Es el salario que casi el 50% de los alumnos
encuestados creen que percibirdn en su primer empleo

. ®Los padres optan por la funmon

publica como mejor opcion

La influencia de
la familia y las
orientaciones
de los centros

J. PLSEVILLA

Funcionarios. Las familias de
los jovenes siguen optando
por la funcién pablica como
la opeidn preferida para sus
hijos. E1 48,6% preferiria es-
ta modalidad de empleo para
sus jévenes, frente al trabajo
por cuenta ajena que sélo es
nombrado por el 15,7%.
Ademds, hay un 35,7% que
se decanta por inculcar a sus
vistagos el emprendimiento.
| El estudio revela, ademads,
que una inmensa mayorfa de
los  jovenes encuestados
(73,2%) no quieren dedicar-
se al sector profesional de
sus padres,

La Ciamara de Comercio, en
este informe anual, también
se detiene a analizar la infor-
macidn que los centros escola-
res ofrecen sobre el mercado

alumnos a encarar el futuro.
La mayoria de los jovenes par-
ticipantes reciben orientacién
en su centro sobre el mercado
de trabajo relacionado con los
estudios que quieren realizar.

laboral para ayudar a sus,

SO ARG GARCLA

Dos jévenes.

Un 71,4% de los sevillanos afir-
ma haberla recibido.

A pesar de ello, existe una de-
manda de actividades y forma-
cidnen relacién con el mundo de
la empresa. Una amplia mayorfa
(88,5%) de los jévenes considera
que se deberfan intreducir pro-

MAS FUNCIONARIOS Y MENOS EMPRESARIOS

Las dos orillas, -

HnsES Bt
JoAqulﬂ P
LEON i

Jleon@grupejoly.com

A Junta de Andalucia ha
ofrecido con orgullo su
receta para mejorar laen-
seflanza en esta nuestra
comunidad: mds profesores y
menos alumnos., Sinembargo, se
han equivocado. También hay
que pagar las pensiones, asf que

Susana Diaz alin puede mejorar

laférmula: més profesores y mas
alumnos. Por otra parte, los
alumnos también tienen una re-
ceta para abordar su futuro labo-
ral: mds funcionarios y menos
empresarios. Eso es lo que se de-
duce delinforme de la Cdmara de
Comercio de Sevilla, que ayer fue
presentado por Ramdn Bullén.,
Este informe, como en afios an-
teriores, parece que es una exal-
tacidn del espiritu funcionarial,
Una de cada dos familias quiere
que su hijo trabaje en el sector
puiblico, incluso por encima de su
vocacion, Se comprueba que ser

empresario no esta de moda. In-
cluso ser auténomo se entiende
hoy en dia como una resignacién,
cuando no queda otra salida. Pa-

rece mucho mejor la jornada de |

35 horas y cobrar lo justito para
vivir. En el primer trabajo aspiran
apercibirentre 1.000y 1.500 eu-
ros mensuales. No estd mal, ya
que al principio también trabaja-
rian por menos del salario mini-
mo, segilin reconocen.

Los valores propagados por la
izquierda mds indignada y anti-
capitalista estdn fuertemente
arraigados. Por el contrario,
cuando se habla de la cultura del

esfuerzo, los emprendedores, la
competitividad, la superacién
personal y otros asi, suena a peli-
culas norteamericanas de los
amigos de Reagan, o a discursos
antiguos de José Maria Aznar,
Hay demasiada confusion.
Segun los datos facilitados, el
estudio se realizé entre 6.701
alumnos (una muestra suficien-
temente amplia) de 113 colegios
de Sevilla, Cérdoba, Cddiz y
Huelva, pero también de Badajoz
v Santa Cruz de Tenerife, Es de-
cir, que no sélo los sevillanos,
también otros andaluces, extre-
mefos y canarios son participes

gramas de inmersién empresa-
rial en las ensefianzas de ESO,
Bachillerato o Ciclos Formativos.
Ramédn Bullén aseverd en su
exposicidn que es evidente exis-
te una distorsién entre lo que los
jévenes piensany larealidad em-
presarial, algo que condiciona su
eleccidn: “Los datos que manejan
de los salarios, los tiempos de ac-
ceso al mercado laboral... no
coinciden para nada con las 1a-
blas que se publican cada afio™.
El papel que los estudiantes
otorgan a las empresas es funda-
mentalmente de generacién de
empleo (48%) o recursos econd-
micos ptiblicos mediante el pago
de sus correspondientes impues-
tos (13,8%). S6lo una pequeia
parte de los estudiantes relacio-
na las empresas con un proyecto

76,3%

Deslgualdad. La mayoria afirma
que hay diferencias entre hombre y
mujeres para acceder al mercado

de crecimiento personal, consi-
derando que las empresas son el
resultado del suefio y esfuerzo de
alguien (un 28%). Tan sdlo el
9,8% cree que deben ser respon-
sables con el medio ambiente.

Para los jovenes las decisiones
politicas afectan a su futuro pro-
fesional, puesto que el 88,4%
afirma que estas decisiones gene-
ran mayores o menores oportuni-
dades laborales. En este sentido,
el 93,3% de los estudiantes no
creen posible que en un futuro el
Estado facilite un salario minimo
a los ciudadanos evitando tener
que trabajar para vivir,

En cuanto a desigualdad labo-
ral, el 76,3% de los estudiantes
afirman que existen diferencias
entre hombres y mujeres en ma-
teriade salarios, acceso a puestos
directivos, etcétera, en el merca-
do laboral.

de esos criterios. En general, se
prefiereiralo seguro y social.
Laculpade esos resultados, tan
significativos (que coinciden con
otros estudios), la tienen los em-
presarios. S, ellos. Que inviertan
ellos. Se comprende que nadie
quiera trabajar como negrero, ex-
plotador, cdmplice de la reforma
laboral o imitador de Donald
Trump. Por intereses politicos, se
ha llegado ala conclusion de que
son lo peor de la casta, con sus
castas. Deber{an lavar su propia
imagen, tan ensuciada, antes de
que se conviertan en otra especie
en extincidn. O en funcionarios.
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Un informe desvela que los alumnos de entre 15 y 18 ailos no conocen el
mercado laboral. E1 67%, por ejemplo, cree que trabajara en menos de un aro

N. Jiménez

SEVILLA

*Los jovenes estudiantes no
conocen la realidad del mer-
cado laboral: la mitad cree
que Cll;ll].d(} encuentre un
trabajo cobrard mas de 1.500
euros al mes, pese a que la
media para menores de 25
anos registrada en la En-
cuesta Anual de Estructura
Salarial del INE s6lo alcanza
los 713 euros en Andalucia,
Esa es una de las conclusio-
nes del informe presentado
ayer, Perspectivas de los
alumnos de Ensenanzas Me-
dias sobre empleabilidad fu-
tura y mercado de trabajo,
elaborado por la Camara de
Comercio de Sevilla y su

centro educativo EUSA Cam-

\ ==

{3

Presentacion del estudio en la Escuela universitaria de Eusa. /£l Correo

La mitad de los jovenes estudiantes
cree que cobrara 1.500 euros al mes

pus Universitario. Un infor-
me en el gue participan
6.701 estudiantes (con eda-
des entre los 15 y los 18
anos), de un total de 113 cen-
tros escolares repartidos en-
tre las provincias de Sevilla
(48 centros), Cadiz (25), Cor-
doba (14 centros), Badajoz
(14), Huelva (11) y Santa Cruz
de Tenerife (un centro). El
trabajo de campo se realizo
entre los meses de octubre a
mayo de 2017,

El estudio senala que so-
bre el salario que esperan
ganar cuando comiencen a
trabajar se observa, como
cada ano, suna gran diver-
gencia con respecto a la rea-

" lidad de este grupo de po-

blacions. De hecho el 49,4

por ciento de los jovenes
creen que percibirdn un sa-
lario superior a 1.500 euros
al mes.

A pesar de ello, la mayoria
de los estudiantes estaria
dispuesto a cobrar un im-
porte inferior al salario mini-
mo interprofesional, que al-
canzaba en 2017 un importe
de 707,70 euros mensuales
(con 14 pagas).

Ademas el 67,4 por ciento
de los alumnos cree que,
tras terminar sus estudios,
encontrard trabajo en menos
de un ano. Los estudiantes
mis optimistas son de cen-
tros de Sevilla y Cidiz, ya
que el 68,8 y el 67,2 por
ciento de los alumnos res-
pectivamente afirma  que

Lo

Mis de tres cuartas partes de los estu-
diantes de ensenanzas medias con-
sultados tienen intencion de realizar
un Grado Universitario tras finalizar
su etapa formativa, segin el informe
realizado por la Cimara de Comercio
de Sevilla y EUSA. De hecho, la de-
manda de Ciclos Formativos de Grado
Superior se sitia en torno al 12,9 por
ciento de los jovenes del estudio. En
cuanto a los resultados por provin-
cias, son los estudiantes de Sevilla y
Badajoz los que optan en mayor me-
dida por la Formacion Profesional de

Grado Superior.

Las exportaciones aeronauticas sevillanas
aumep@ un 96% en el primer semestre

ElCorreo

SEVILLA

rEl consejero de Empleo,
Empresa y Comercio, Javier
Carnero, destaco ayer que el
sector  aeronautico  sigue
siendo uno de los pilares de
laindustria andaluza, ya que
en la ultima década ha tripli-
cado su facturacion, hasta
alcanzar los 2.400 millones,

y ha duplicado su empleo
hasta situarse en los 14.500
puestos de trabajo directos y
los 45.000 indirectos,

Asi lo indico en su visita
al Centro Avanzado de Tec-
nologias Aerospaciales (Ca-
tec) ubicado en el Parque
Tecnologico Aerospacial de
Andalucia (Aeropolis), en
Sevilla,

Carnero garantizé a las
empresas del sector aero-
niutico que el Gobierno an-
daluz «continuara trabajan-
do al cien por ciens para
apoyar a este sector y aplau-
did que el crecimiento anual
de un diez por ciento que
acumula el sector en Anda-
lucia se esta viendo reforza-
do por las exportaciones,

que solo en Sevilla aumenta-
ron un 96 por ciento en el
primer semestre hasta si-
tuarse en los 1,100 millones
de euros.,

El consejero de Empleo
asistio a la presentacion de
las nuevas ordenes de incen-
tivos de la Agencia IDEA a
las empresas de este parque
tecnologico. m

EL GRADO UNIVERSITARIO,
DESEADO

El Correo de Andalucia
Jueves, 14 de septiembre de 2017

encontrara empleo en me-
nos de un afo,

Ser empresario  sigue
siendo, para los alumnos
consultados, la forma de tra-
bajo mas valorada con un
3,89 sobre §, seguida del tra-
bajo en la funcidon publica
con 3,60 puntos,

Sin embargo, solo el 31,6
por ciento quiere ser empre-
sario, frente al 42,9 por cien-
to de los encuestados que
aspira a ser funcionario. Ob-
servando los resultados por
provincias, son los jovenes
onubenses y gaditanos los

// E131,6%
quiere ser
empresario y el
42,9% aspira a
ser funcionario

mis abiertos al emprendi-
miento, mientras que los
cordobeses presentan una
mayor disposicion al trabajo
en la funcién pablica.

Sanidad, educacion, tec-
nologia y defensa se sitdan,
uno ano mas, entre los cam-
pos laborales preferidos por
los estudiantes. La mayoria
de estos campos, ademas,
se encuentran  estrecha-
mente vinculados a la fun-
cion pablica.

En cuanto al acceso al
mercado laboral, el 63,3 por
ciento de los estudiantes
creen que encontraran em-
pleo en el sector para el que
se han preparado, porcenta-
je que ha registrado un au-
mento considerable respec-
to a las encuestas del afio
anterior,

Por su parte, las familias
de los jovenes siguen optan-
do por la funcion publica co-
mo la opcion preferida para
los estudiantes, de hecho el
48,6 por ciento de las mis-
mas preferirian esta modali-
dad de empleo para sus jove-
nes. Frente al trabajo por
cuenta ajena que solo es
nombrado por el 157 por
ciento de las familias, segin
elinforme.

Sin embargo, una gran
mayoria de los jovenes con-
sultados (el 73,2 por ciento)
no quiere dedicarse al sector
profesional de sus padres. m

Carnero, ayer en Aeropolls, /El Correo
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nol y tuvieron que ser traducidos por
una intérprete. Se trata de un congre-
s0 que supondrd un importante im-
pacto economico indirecto para la ciu-
dad que el Ayuntamiento ha cuantifi-
cado en 16 millones de euros, segun
anuncio hace algunos dias el propio
delegado de Habitat Urbano, Cultura
y Turismo del Ayuntamiento, Antonio
Munoz. Fuentes de la organizacion da-
ban ayer otra cifra: cada uno de los
6.000 delegados implica un gasto di-
recto de 1.000 euros en Sevilla.

Un impacto econémico que supone
también una inyeccion para el sector
hostelero y de la restauracion que ya se
ha hecho notar, ya que tras las intensas
jornadas de debate en Fibes hay recep-
ciones, comidas y cenas en numerosos

ADRIANO

Innovacion

ecia Kant que «el hombre no

es mas que lo que la educa-
cién hace de él» y el mayor con-
greso internacional celebrado nun-
ca en Fibes, cuyo impacto econo-
mico en la ciudad rondard los 16
millones, se estd encargando de
explicarlo. Como comentaba ayer
en estas paginas el jesuita Michael
Garanzini, para mejorar la forma-
cidn hay que tener la mente abier-
ta y atreverse a hacer cosas nue-
vas, Un reto, y una obligacion, para
las universidades publicas.

restaurantes, Ayer esa presencia de ex-
tranjeros se sintio especialmente pues

_ resultaba muy dificil encontrar un taxi.

La celebracién del congreso tuvo
otra consecuencia: se llend el recién
estrenado hotel Eurostars Torre Se-
villa, ubicado en el rascacielos de la
Cartuja. Las 142 habitaciones de las
plantas 25 a la 36 han sido ocupadas
por extranjeros. Casi todos ellos dele-
gados del congreso de educacion.

Ademis del factor econdémico, la
conferencia supone un impacto inter-
nacional para Sevilla que el propio al-
calde, Juan Espadas, se encargd de des-
tacar durante su discurso de apertu-
ra. El alcalde, que dio la bienvenida a
un repleto auditorio, invité a los con-
ferenciantes a que conocieran la ciu-
dad y se conviertan en «en sus mejo-
res embajadoress. El congreso, cuyo
tema central es en esta edicién «Un
mosaico de culturas», pretende impul-
sar la historia multicultural de Anda-
lucia y el trabajo multifacético de los
educadores internacionales. En cual-
quier caso se trata de debatir con nu-
merosos especialistas en la materia
sobre la importancia de la internacio-
nalizacion de las universidades.

/ v

IL.a mitad de los
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jovenes aspira a
cobrar 1.500 euros,
el doble de su sueldo

» La mayoria prefiere
ser funcionario; sélo
el 31 por ciento quiere
Ser empresario

M. B,
SEVILLA

La mitad de los jovenes sevillanos
cree que cuando termine su forma-
cion percibird un salario superior a
1.500 euros. Sin embargo, la media
salarial para las personas mayores
de 25 anos registrada en la Encues-
ta Anual de Estructura Salarial de
2014 del INE refleja que estas perso-
nas solo cobran aproximadamente
713,65 euros. Es decir realmente co-
bran la mitad de lo que ellos creen
que van a ganar, Es uno de los prin-
cipales datos del informe «Perspec-
tivas de los Alumnos de ensefanzas
medias sobre empleabilidad+ futura
y mercado de trabajo» que ayer pre-

.que se ha realizado a
mas de 6.000 nifios con edades com-
prendidas entre 15y 18 afios, tam-
bién refleja que el 67 por ciento con-
sidera que, tras terminar sus estu-
dios, encontrard trabajo en menos
de un ano.

Otro de los datos que llaman la
atencion de la encuesta es que la ma-
yoria de estos jovenes aspiran a ser
funcionario. De hecho, el 42,9 por
ciento de ellos asi lo espera. Solo el
31,6 por ciento quiere ser empresa-
rio. Ademads, el estudio revela que la
mayoria de los jovenes tiene una ac-
titud positiva ante la movilidad in-
ternacional para acceder al merca-

Ficha técnica

6.701 estudiantes

En la encuesta han participa-
do 6.701 estudiantes de entre
15y 18 afios de 113 centros
escolares repartidos entre
Sevilla, Cddiz, Cérdoba,
Badajoz, Huelva y Santa
Cruz de Tenerife. El trabajo |
de campo se realizo entre los
meses de octubre de 2016 y
mayo de 2017 El nimero de
participantes en ¢l sondeo
ha sido un diez por ciento
mayor del que lo hizo en la
anterior edicién,

do laboral. Asi la mayoria, el 86 por
ciento de los encuestados estaria dis-
puesto ¥ trabajar en otro pais.

En cuanto a la formacion, mas de
las tres partes de los encuestados de
ensefianzas medias tienen la inten-
cion de realizar un grado universita-
rio tras finalizar su etapa formativa.
En cuanto a los campos preferidos
por los estudiantes, son la sanidad,
la educacién, la tecnologia y la de-
fensas los campos laborales preferi-
dos por los estudiantes.

El 63 por ciento de los pregunta-
dos considera que encontrard em-
pleo en el sector para le que se han
preparado. Este porcentaje aumen-
ta con respecto al afio anterior. Por
sectores, los alumnos mds optimis-
tas en cuanto a su futuro son los que
optan por dedicarse a la gestion em-
presarial, banca y economia, defen-
sa e industria.

Vision submarina.

Whal e Watcm n.e
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CRISTIANO LIDERA EL TRIUNFO DEL MADRID ANTE EL APOEL (3- 0) EN CHA IAMPIONS DEPORTES
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ESPANA

Rajoy exige por carta a funcionarios
municipales que cumplanlaley ,_

LA FISCALIA ABRE DILIGENCIAS A ALCALDES INDEPENDENTISTAS "

El Gobierno ha enviado dos avisos en las
altimas veinticuatro horas a los funcio-
narios municipales de Catalufia ampa-
rando a los interventores y exigiendo al
resto del personal de los ayuntamientos
que cumplan la ley. De esta forma, son ya
cuatro los avisos que el Ejecutivo ha re-

mitido a funcionarios desde el pasado
mes de julio explicando las consecuen-
cias de facilitar el referéndum ilegal con-
vocado para el proximo 1 de octubre. Por
otra parte, la Fiscalia General del Estado
ha pedido a los fiscales jefes de Barcelo-
na, Tarragona, Lleida y Girona que abran

diligencias respecto a la lista de al- e
caldes catalanes que estarfan cola-
borando en la preparacion del refe-
réndum. En el caso de que no com-
parezcan cuando sean eitados, se
ordena alos Mossos que lleven a
cabo su detencion.

ELREY ANTEEL 1-0

«LA CONSTITUCION
PREVALECERA SOBRE
CUALQUIER QUIEBRA
DE LA CONVIVENCIA»

GARANTIZA LOS DERECHOS DE TODOS
LOS ESPANOLES «<ANTE QUIENES SE
SITUAN FUERA DE LA LEGALIDAD»

ANDALLICIA

Susana Diaz se
muestra optimista
con aprobar las
cuentas de 2018,
pero CS no

La presidenta de la Junta, Susana
Diaz, tiene muy claro que lo princi-
pal es la estabilidad politica y la
aprobacién del presupuesto de la
Junta para 2018. Una frase cargada
de intencién dirigida también a su
consejera de Hacienda, Maria Jesus
Montero, que es la responsable de
negociar los detalles. Quien no lo ve
tan nitido es el lider naranja en An-
dalucia, Juan Marin, que no es «op-
timista» respecto a un acuerdo por-
que aun no se ha llegado a nada con
el Impuesto de Sucesiones.

El Rey, ayer, en
los Premios
Nacionales de
Cultura 2016

El astrolabio

POR % BIEITO RUBIDO i

 MALAEDUCACION

U na de las malas consecuencias del dislate cataldn es que nos hace

perder muchas energias de manera frivola y nos desvia de posar

lavistay la reflexion en lo verdaderamente importante: el futuro
de Espaiia y los espanoles. En ese territorio del porvenir, la educacion re-
sulta trascendente. No solo es el ascensor social, desde un principio de
igualdad de oportunidades, sino que es la escalera por la que alcanzamos
la libertad. Por eso, siempre sospecho de esos politicos que no quieren que
los jovenes de su pais estudien mds, se esfuercen ni adquieran conoci-
miento. Es curioso cémo la izquierda se opone a ello, a base de planes de
estudio simplones, gracias a los que se pasa de curso con un saco de sus-
pensos. Asi, con una poblacién poco critica, la demagogia crece como se-
tas en otono. De nuevo las estadisticas dejan nuestro modelo educativo
en entredicho. Son también esos indices lo que nos demuestran que nues-
tro sistema no tiene un problema de presupuesto: lo hemos doblado en el
ultimo decenio. Lo que falla es el modelo. Es una verdad incémoda, pero
es una de las tantas evidencias que en Espana no se quieren abordar.
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Fibes acoge
gfsde ayer el

ayor congreso
celebrado nunca
en la ciudad

Sevilla es desde ayer sede de la Eu-
ropean Association for Internatio-
nal Education, un foro en el que par-
ticipan 6.000 delegados de univer-
sidades de 95 paises para debatir
sobre la internacionalizacion de es-
tas instituciones. Es el mayor con-
greso celebrado nunca en las insta-
laeiones de Fibes.

La mitad de los

jovenes sevillanos

entre 15y 18 anos
espera ganar 1.500
euros de sueldo

La mitad de los jovenes sevillanos
entre 15y 18 afos aspira a ganar un
sueldo de 1.500 euros al mes y pre-
fiere ser funcionario antes que em-
presario. Esta es una de las conclu-
siones del estudio «Perspectiva de
los alumnos de ensenanzas medias
sobre empleabilidad futura y mer-
cado de trabajon, realizado por la
Camara de Comercio de Sevilla, que
fue presentado ayer.

Mis informacién
en abedesevilla.es
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Los jévenes valoran a los empresarios pero
aspiran al sector publico

* Un 43% de los alumnos de entre 15 y 18 anos quieren ser funcionarios.
* E1 76% afirma que cursara un grado universitario.
» Mas del 63% confia en encontrar el primer empleo tras finalizar los estudios en menos de un ano.

JUAN PAREJO
13 Septiembre, 2017 - 13.02h

El sueio de cuatro de cada diez jovenes estudiantes es tener un trabajo para toda la vida La funcion publica sigue siendo la
opcion preferida de los alumnos de entre 15y 18 anos, aunque curiosamente, cuando se les pregunta sobre la forma de trabajo
que mas valoran, sefialan al emprendimiento y la empresa. Los estudiantes son ademas muy optimistas a la hora de discernir
cuando encontraran su primer trabajo y cudl sera la retribucion neta que percibirdn. menos de uno ano después de terminar los
estudios y 1.500 euros al mes.

Estas son algunas de las principales conclusiones del estudio Perspectivas de los alumnos de ensenanzas medias sobre
empleabilidad futura y mercado de trabajo, que cada afio realiza la Camara de Comercio de Sevilla y su centro universitario
EUSA, presentado ayer por Francisco Herrero, presidente de la Camara de Comercio de Sevilla, Ramon Bullon, director de
marketing de la Cdmara y EUSA; y Javier Fernandez, director general de EUSA. El informe, que alcanza ya su sexta edicion, busca
analizar en profundidad las perspectivas laborales de los estudiantes en las etapas previas a tomar la decision sobre sus
estudios superiores. Ademads de los parametros examinados cada afo, el informe de 2017 profundiza de manera especial en las
perspectivas laborales de los estudiantes (salario, categoria laboral, o tiempo en encontrar trabajo), sus creencias, necesidades y
carencias de informacion sobre el mercado laboral y las diferentes formas de empleo; su actitud y creencias ante el proceso de
busqueda de empleo; el papel de las familias en la toma de decisiones de los jovenes, la implicacion de los centros escolares en
la transmision de informacion y el fomento de la cultura emprendedora; o las creencias acerca del mundo empresarial y el
emprendimiento.

Ser empresario es para los alumnos encuestados la forma de trabajo mas valorada, con un 3,89 sobre 5, sequida del ermnpleo en
la funcién publica con 3,60 puntos. Sin embargo, solo el 31,6% quiere ser empresario, frente al 42,9% de los encuestados que
aspiran a ser funcionarios. El estudio ha preguntado este afio a los jovenes las razones de esta eleccion. Destaca, sobre todo, la

hitp://www.diariodesevilla.es/sevilla/jovenes-encontraran-trabajo-terminar-estudios_0_1172283414.html 1/3
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indecision por parte de los estudiantes para argumentar sus motivos. En el caso de las vocaciones de trabajo por cuenta ajena,
¢l 74,6% no sabe o no aporta razones. Entre estos alumnos también se dan explicaciones relacionadas con una menor
responsabilidad y riesgo, falta de capacidades personales, pero también una mayor proyeccion laboral.

En los estudiantes con vocacion empresarial se observan argumentos relacionados con la independencia, el deseo de dirigir un
negocio, la vocacion o cumplir objetivos propios. Por su parte, entre los que presentan vocacion de servidor publico destaca la
eslabilidad laboral y econémica, la seguridad, la vocacion o la eleccion de trabajos relacionados con la funcion publica (sanidad,
educacién o Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado).

Mas de las tres cuartas partes de los estudiantes de ensefianzas medias encuestados tienen la intencion de estudiar un grado
universitario (76%) y tan sélo el 13% se decanta por un ciclo formativo de grado superior. La sanidad, la educacian, la tecnologia
y la defensa son, como sucede cada afio, los campos profesionales preferidos. "Es un dato relevante, ya que, salvo la tecnologia,
estan muy vinculados al sector publico’, explicé Bullén. Estos sectores son considerados por los estudiantes como los mas
importantes en el futuro. En el polo opuesto se encuentran la edificacion y la construccion, el medio ambiente y la industria.

En cuanto al acceso al mercado laboral, el 63,3% de los encuestados creen que encontraran emplec en el sector para el que se
prepararén, un porcentaje que ha registrado un aumento considerable con respecto al afio anterior. Los alumnos que optaran por
la gestién empresarial, la banca y la economia, la defensa y la industria son los que se muestran mas optimistas a la hora de
pensar en su acceso al mercado laboral. “La percepcién de una mejora en la economia influye en la subida de este porcentaje’,
apunto Bullon.

Muy optimistas son los alumnos a la hora de valorar cuanto tiempo tardaran en acceder a su primer empleo tras finalizar los
estudios. El 67.4% cree que encontrara trabajo en menos de un aiio. Los sevillanos (68.8%) son los que esperan hallarlo antes.
Esa misma alegria se percibe a la hora de valorar el salario neto que los jévenes esperan percibir en su primer empleo. El 49,4%
de los jévenes creen que percibiran un sueldo superior a 1.500 euros al mes. Un 15% estima que ganara entre 2.000 y 3.000
euros. Sin embargo, la media salarial para menores de 25 afios registrada en la Encuesta Anual de Estructura Salarial 2014 del
INE, sélo alcanza los 713,65 euros para Andalucia. "Se trata de tendencias muy alejadas de la realidad". A pesar de ello, la
mayoria de los estudiantes estarian dispuestos a cobrar un importe inferior al salario minimo interprofesional, que alcanzaba en
2017 un importe de 707,70 euros/mes (14 pagas).

Otro de los indicadores que arrojan datos interesantes acerca de las expectativas laborales de los estudiantes de enseiianzas
medias es la categoria laboral que creen que desempefiaran en el futuro: el 50% aspira a acceder a puestos de gerencia,
direccion ejecutiva o mandos intermedios y s6lo un 33,1% cree que desempefiara su trabajo en categorias inferiores. Por su
parte, un 16,9% cree que serd autonomo.

En cuanto a la movilidad laboral, los jévenes mantienen una actitud positiva. El 86,9% estaria dispuesto a trabajar en otro pais.

Fuente: Camara de Comercio y EUSA. Grifico: Cristina G. Rivera. Depanamento oe Infogratia

hltp://www.diariodesevilla.eslsevilIaf;ovenes-enoonlraran-lrabajo-terminar—estudios_0_1172283414.html
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Los estudiantes sevillanos y andaluces
apuestan por ser funcionarios

Un estudio del centro universitario Eusa, deja de manifiesto que los
jovenes quieren la estabilidad del sector publico y un sueldo de entre
1.000 y 1.500 euros
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El estudio se ha realizado a mas de 6.000 nifios con edades
comprendidas entre 15 y 18 afios. La encuesta ha sido hecha por

el centro universitario de EUSA y la Camara de Comercio de
Sevilla. Esta centrado en el futuro de los estudiantes, en el ambito
empleo. La mayoria de los encuestados, casi un 68 por

ciento, espera tener empleo en menos de un afio, una vez que
culminen los estudios y la mitad cree que en su primer trabajo
cobraran entre 1.000 y 1.500 euros al mes. Sin embargo, también
trabajarian por menos de 700 euros al mes, por debajo del Salario
Minimo Interprofesional. Para Ramén Bullon, director de marquetin

en Eusa y en la Camara de Sevilla.
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La mayoria de ellos también apuesta por el sector publico, por ser
funcionarios, algo que apoya una de cada dos familias de estos

estudiantes.

Asimismo con relacion a igualdad de género, reconocen que la mujer
es menos valorada, tiene peores empleos y menores sueldos. Ramén
Bullén considera que la perspectiva de futuro en estos jovenes ''no es

real".

http://cadenaser.com/emisora/2017/09/13/radio_sevilla/1505300986_534787.html 2/2
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La aspiracion de un empleo publico
se mantiene como referente juvenil

Casi uno de cada dos alumnos de 15 a 18 afios quiere ser funcionario
Apenas un tercio se plantea ser empresario

Sanidad y educacidn son los dos sectores predilectos

é En qué campo prodesional le gustaria trabajar?
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Expectativas de empleo
de los jovenes onubenses
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ﬂ atackay e La erciaaly

PUENTE: Cdmars de Comeroo y [USA. BRAFMODE Crintira. G. vera, Dpto. e Trilogratia

Javier Fernandez, Francisco Herrero y Ramon Bullon, en la presentacion.

JAVIER RONCHEL
Huelva, 20 Septiembre, 2017 - 02:04h

El sector publico es el rey entre los suefios laborales de los espafioles. Lo es
desde hace anos, sobre todo tras la irrupcion del Estado del Bienestar en los anos
80. Y lo es todavia, probablemente mas, desde que comenzara la peor recesion
economica en décadas. Quiza por eso, ahora los jovenes adolescentes,
estudiantes de ensefianzas medias en la actualidad, miran al futuro buscando la
seguridad que les puede dar un empleo fijo, con un salario razonable y con las
mayores facilidades para la conciliacién con la vida personal. A un lado queda,
para desesperacion de Administracion y empresarios, la via del emprendimiento.
Porque pocos son los que piensan en abrir su propio negocio; aunque al menos es

http://www.huelvainformacion.es/huelva/aspiracion-publico-mantiene-referente-juvenil_0_1174382806.html 1/5
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preferida -el consuelo que queda- entre quienes se ven trabajando en el sector
privado.

Las conclusiones se extraen de una encuesta realizada en centros educativos de
Andalucia Occidental, mas las provincias de Badajoz y Tenerife, entre jovenes
alumnos de 15 a 18 afnos. Es parte de un estudio, Perspectivas de los alumnos de
ensefianzas medias sobre empleabilidad futura y mercado de trabajo, realizado
cada afio por la Camara de Comercio de Sevilla y el centro universitario EUSA
adscrito a la institucién, y que ahora presenta su sexta edicion tras el muestreo en
el curso 2016/17.

MAS INFORMACION El resultado no es muy diferente para
los jovenes consultados en Huelva.
También los onubenses prefieren
mayoritariamente ser funcionarios y
trabajar, sobre todo, en la sanidad.
Aspiran a tener un salario medio
mensual en torno a los 1.500 euros, en

un empleo logrado en los 12 meses

Jovenes estudian en una biblioteca. / JOSE MARTINEZ

siguientes a finalizar sus estudios,
Con los pies en la tierra'y

. universitarios preferentemente, y
comprometidos con el entorno

relacionados con el mismo campo que

posteriormente les acogera en el
mercado laboral. Son los mismos que reconocen la labor de los empresarios, pero
de igual forma que dejan la via del autoempleo en segundo o tercer plano.

El perfil trazado para la generalidad es contundente, pero hay que valorar los
matices en cada provincia, que son significativos en Huelva.

Para empezar, aunque los estudios universitarios mantienen su peso dominante en
Espafa y en Andalucia, entre los jovenes onubenses se acentua esa preferencia.
Hasta el 86,0% de los alumnos de ensefianzas medias aspira a completar su
formacién con un grado universitario, por encima del resto de provincias, que dejan
la media en un 76,0%. Sin embargo, y a pesar de la apuesta que se realiza estos
ultimos afos por la Formacion Profesional, sélo un 8,5% de onubenses manifiesta
su intencion de cursar un grado superior de los ciclos formativos, frente al 12,9%
general.
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El paso posterior, dado para el acceso al mercado laboral, diferencia también la
percepcidn de los alumnos onubenses. Un 53,5% cree que podra trabajar en el
mismo campo profesional de sus estudios, diez puntos por debajo de la media
general (63,3%). De hecho, en cualquiera de las otras cinco provincias reflejadas
en el estudio hay un convencimiento mayor de vincular directamente estudios y
empleo. Mas realistas se muestran los recogidos en el 43,8% de los encuestados
onubenses, dispuestos a intentar encontrar empleo de forma prioritaria acorde a
sus estudios aun reconociendo que sera muy dificil tener éxito.

También en Huelva cree la mayoria que tendra que pasar entre seis y doce meses
para ser contratados, aunque representan seis puntos menos (40,7% frente al
46,6%) que la masa optimista general. En este caso, son mas los onubenses
respecto al resto que optan por la moderacion, con unas expectativas de empleo
que llegan hasta los dos afos.

Los matices onubenses se acentuan en uno de los aspectos centrales del estudio.
Son mas en la provincia de Huelva los que aspiran a trabajar en la sanidad y en la
educacion. Y como consecuencia, aunque no directa, son mas quienes pretenden
ser funcionarios.

Hasta un 46,6% pone sus miras en el sector publico, practicamente uno de cada
dos alumnos de ensefianzas medias, y casi cuatro puntos mas que la media
general (42,9%). La diferencia se desvia aqui a la condicion de asalariado en el
sector privado, que solo contempla una quinta parte de los jovenes onubenses
frente a la cuarta parte del resultado global.

Probablemente mucho tenga que ver la definicion en el campo profesional en el
que se ven en el futuro los adolescentes. Sanidad y educacion se llevan la palma
en general, aunque las preferencias son mas acentuadas en una provincia,
precisamente, donde los estudios universitarios relacionados tienen una gran
demanda y prestigio. Por eso, el 22,4% pretende entrar en el sector sanitario y el
19,9% en la educacion, por encima de los respectivos 18,7% y 17,4% generales. Y
a mas distancia, aunque con una fuerte vinculacién también con la Administracion,
los empleos relacionados con Defensa (8,0%).

La tercera opcion contemplada es la relacionada con la tecnologia y la informatica
(12,1%), y destaca que los estudiantes releguen la gestion empresarial y los
trabajos relacionados con la banca y la economia a la séptima y octava opcion, con
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las preferencias del 6,7% y 4,7%, detras de los encuadrados en el arte y la
creatividad o la comunicacion.

Incluso la industria, protagonista indiscutible en la economia y el empleo de la
provincia onubense, es objetivo del 3,5%, sélo por delante del comercio (2,6%) y
de la construccion (1,7%).

Estos resultados contrastan con la percepcidon que tienen los mismos estudiantes
de los perfiles de empleo considerados. La mayoria concede su mayor
reconocimiento profesional a los empresarios, que en una valoracion de 1 a 5
puntos les dan casi un notable alto, un 3,86, frente al 3,57 que les conceden a los
funcionarios, y el 3,02 con el que dejan castigados a los trabajadores por cuenta
ajena.

Llama la atencion, pese a ello, que los estudiantes onubenses no descarten el
autoempleo y contemplen ser autdbnomos incluso antes que otros jovenes del resto
de Andalucia Occidental. Esta es la cuarta opcion entre las categorias
profesionales, elegida por el 16,9% de los encuestados para el estudio, pero la
tercera en Huelva (19,7%), por detras de técnico profesional y mando intermedio.

Pese a las preferencias mostradas aqui por los alumnos de cuarto curso de
Secundaria y primero y segundo de Bachillerato no hay que pasar por alto que los
padres aun querrian mas funcionarios entre sus hijos (52,1%) y mas empresarios
(33,4%). Todo antes que trabajar para otro particular.

Alumnos de once centros educativos de Huelva y provincia

La Camara de Comercio de Sevilla y el centro universitario EUSA llevan seis afios realizando el
informe entre estudiantes de ensenanzas medias de Andalucia Occidental, a los que se afiaden las
provincias de Badajoz y Tenerife por su &mbito de influencia. En esta sexta edicion del estudio, la
participacion ha registrado un aumento del 10% con respecto al afio anterior, con un total de 6.701
encuestados de entre 15 y 18 afios, pertenecientes a 113 centros escolares. En la provincia de
Huelva se trabajo, entre los meses de octubre de 2016 a mayo de 2017, en once centros con
alumnos de Secundaria y Bachillerato para obtener el muestreo. En la capital han participado los
concertados Maristas y Teresianas, mas el IES Alonso Sanchez, el IES Pedro Gomez y el IES Alto
Conquero, y en la provincia se han realizado encuestas en Paterna del Campo (IES Campo de
Tejada), en Bollullos Par del Condado (IES Delgado Herndndez), Valverde del Camino (IES Don
Bosco), Lepe (IES La Arboleda), La Palma del Condado (IES La Palma) y Nerva (IES Vazquez

Diaz). El estudio fue presentado la semana pasada en Sevilla por el presidente de la Camara de
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Comercio local, Francisco Herrero; el director de marketing de la Cadmara y EUSA, Ramoén Bullon;

y el director general de EUSA, Javier Fernandez.
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La aspiracién de un empleo publico se mantiene como referente juvenil /

POR A. CALERO / J. RONCHEL
25Sep 2017 © 02:32

El sector publico es el rey entre los suefios laborales de los espanoles. Lo es desde
hace afos, sobre todo tras la irrupcion del Estado del Bienestar en los aflos 80. Y lo es
todavia, probablemente mas, desde que comenzara la peor recesion econoémica en
décadas. Quiza por eso, ahora los jovenes adolescentes, estudiantes de ensefianzas
medias en la actualidad, miran al futuro buscando la seguridad que les puede dar un
empleo fijo, con un salario razonable y con las mayores facilidades para la
conciliacion con la vida personal. A un lado queda, para desesperacion de
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Administracion y empresarios, la via del emprendimiento. Porque pocos son los que
piensan en abrir su propio negocio; aunque al menos es preferida -el consuelo que
queda- entre quienes se ven trabajando en el sector privado.

Las conclusiones se extraen de una encuesta realizada en centros educativos de
Andalucia Occidental, mas las provincias de Badajoz y Tenerife, entre jovenes
alumnos de 15 a 18 afios. Es parte de un estudio, Perspectivas de los alumnos de
ensefianzas medias sobre empleabilidad futura y mercado de trabajo, realizado cada
afo por la Camara de Comercio de Sevillay el centro universitario EUSA adscrito a la
institucion, y que ahora presenta su sexta edicion tras el muestreo en el curso
2016/17.

El resultado no es muy diferente para los jévenes consultados en Cordoba. También
los cordobeses prefieren mayoritariamente ser funcionarios y trabajar, sobre todo, en
la educacion. Aspiran a tener un salario medio mensual en torno a los 1.500 euros, en
un empleo logrado en los 12 meses siguientes a finalizar sus estudios, universitarios
preferentemente, y relacionados con el mismo campo que posteriormente les acogera
en el mercado laboral. Son los mismos que reconocen la labor de los empresarios,
pero de igual forma que dejan la via del autoempleo en segundo o tercer plano.

El mensaje del emprendimiento, por tanto, no va calando y la estabilidad de un empleo
para toda la vida sigue siendo la prioridad para los jovenes. ;| Donde? En el sector de la
educacion. Cordoba tiene el porcentaje mas alto de todos los alumnos preguntados -
de Badajoz, Cadiz, Huelva, Tenerife y Sevilla- en cuanto a la predileccion por ser
funcionario, ya que supera el 50%, un 50,4% exactamente. En el resto de provincias no
llegan a esa cifra simbdlica que representa a la mitad de la muestra. En Cadiz, por
ejemplo, son el 39% de los jovenes estudiantes los que aspiran a ocupar una plaza de
funcionario. El 29% de los cordobeses, por su parte, aspira a ser empresario y tener su
propio negocio, mientras que solo el 11% mantiene la idea de trabajar para una
empresa de otra persona. En los estudiantes con vocacion empresarial se observan
argumentos relacionados con la independencia, el deseo de dirigir un negocio, la
vocacion o cumplir objetivos propios. Por su parte, entre los que presentan vocacion
de ser servidor publico destaca la estabilidad laboral y econémica, la seguridad, la
vocacion o la eleccion de trabajos relacionados con la funcion publica. Por ultimo, en
el caso de las vocaciones de trabajo por cuenta ajena, la mayoria no sabe o0 no aporta
razones. Entre esos alumnos también se dan explicaciones relacionados con una
menor responsabilidad y riesgo, falta de capacidades personales, pero también una
mayor proyeccion laboral.



Cordoba también marca un matiz en cuanto al sector preferido para trabajar. La
mayoria de los jovenes quiere un empleo en la educacion, sobre todo en el cuerpo de
maestros, mientras que en el resto de provincias andaluzas donde se han
desarrollado encuestas se opta por la sanidad que, en el caso de Cordoba, pasa a ser
la segunda opcion. La tecnologia es la tercera rama productiva con mas adeptos,
mientras que el interés por la industria es minimo.

¢Que previsiones tienen los jovenes acerca de su futuro? El 84% de los encuestados
tiene la intencion de estudiar un grado universitario y tan solo el 9,4% se decanta por
un ciclo formativo de grado superior. Pese a la incertidumbre econdmica, la mayoria
confia en trabajar en lo que ha estudiado (el 64%) aunque un tercio de ellos reconoce
que lo tendra dificil. La crisis, ademas, ha rebajado las perspectivas de muchos
jovenes, de manera que si antes un mileurista era el Ultimo eslabén de la cadena de
los empleados, ahora tener un sueldo en torno a los mil euros es aceptable para la
mayoria. El estudio realizado por la Camara de Comercio refleja que el 31% confia en
ganar al mes entre 1.000 y 1.500 euros, mientras que incluso hay un 15% que
reconoce que su salario podria ser de 700 a 1.000 euros. No obstante, es una realidad
que la crisis ha modificado las expectativas de las nuevas generaciones, puesto que
mas de la mitad de los estudiantes preguntados reconoce que estaria dispuesto a
trabajar por 600 euros 0 menos. Hace una década esta pregunta no tendria ni mucho
menos la misma respuesta, aunque en esta ocasion los resultados se ajustan mas a
la realidad del mercado laboral. De hecho segun la Encuesta Anual de Estructura
Salarial 2014 del Instituto Nacional de Estadistica refleja que la media salarial para
menores de 25 afos solo alcanza los 713,65 euros para Andalucia. ;Y cuanto
tardarian en encontrar un trabajo? Pues la encuesta refleja que entre seis meses y un
ano es el periodo medio que consideran necesario los jovenes cordobeses para
conseguir un empleo en su sector.

Otro de los indicadores que arrojan datos interesantes sobre como ha incidido la
crisis econdmica en las expectativas laborales de los estudiantes de ensefanzas
medias lo muestra predisposicion a la movilidad geografica. Si antes permanecer en
la ciudad de origen era una aspiracion para la mayoria, cada vez son mas los jovenes
que estan dispuestos a trabajar fuera, ya sea por necesidad o de manera voluntaria
para formarse. Asi, el 88% de los jovenes cordobeses encuestados estaria dispuesto a
trabajar en otro pais mientras que solo un 12% se niega a esta posibilidad.

Tambien resulta interesante el puesto al que aspiran los jovenes estudiantes, ya que
mas de la mitad cree que podria ser gerente, director ejecutivo o mando intermedio,



siendo éste ultimo el puesto en el que se ven una ma yor cantidad de estudiantes. sélo el

7% cree que serd operario y un 18,6% seria auténomo.
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