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La Fundacion Camara de Comercio de Sevilla,
con la colaboracién de su Campus Formativo,
participa de forma activa con los distintos
agentes educativos (direccion de centros
escolares, profesores, orientadores, AMPAs y
estudiantes), en una mayor concienciacion
acerca de la importancia que la vinculacién del
mundo laboral, las empresas, sus profesionales
y niveles de formacidn, competencias
personales, etc. tienen en la planificacidon
educativa, en la orientaciéon escolar de sus
estudiantes y en el fomento de la cultura
emprendedora.

Este estudio es una muestra del compromiso
de estas instituciones con el desarrollo
socioeducativo de nuestros jovenes.
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INTRODUCCION

El presente Informe E 2026: creencias de cultura empresarial y emprendedora de
estudiantes de centros educativos (152 Edicion) es el resultado de un proyecto puesto
en marcha desde la Fundacién Camara de Comercio de Sevilla con la colaboraciéon de
su Campus Formativo, fruto de un compromiso con la labor orientadora de nuestros y
nuestras jovenes y el fomento de la cultura emprendedora. En el marco de este
compromiso, ademads de la realizacion del presente informe, tienen cabida actividades
como la imparticién de mas de 150 charlas de orientacion académica en centros
escolares y mas de 50 seminarios de interpretacion del mercado de trabajo
enfocados a la eleccidn de estudios; la edicion y difusion de mas de 35.000 ejemplares
de la Guia de Estudios Oficiales de Sevilla, asi como la difusion de otros manuales
gue pretenden ser una herramienta de apoyo a los equipos de orientacion de los
centros educativos y todas aquellas personas que estan en contacto con los futuros
profesionales.

ORIENTACION PROFESIONAL PARA Son ejemplo de ello nuestro
ESTUDIANTES DE ENSENANZAS MEDIAS Manual de Competencias
Y BACHILLERATO

(descargable a través de nuestra
Saouh @il!l_lllfll‘ﬂ ZLEUSA web

www.eusa.es/manual-de-competencias/)

y nuestro Manual de Orientacion

Profesional para estudiantes, un
manual que nace tras varias
ediciones del presente Informe E,

donde afio tras afio queda patente
la necesidad de conectar realidad
laboral y expectativas de los jovenes, para optimizar su eleccidn de estudios y su éxito
profesional.

Por tanto, este manual, descargable a través de este enlace:
www.eusa.es/orientacion-centros/orientacion-profesional-estudiantes/ analiza las creencias de
los estudiantes y las contrasta con datos reales y tendencias globales, abriendo en el
estudiante determinados tipos de reflexiones que mejoren su toma de decisidon de
estudios.

Por todo ello, y siguiendo con esta labor que enfrentamos cada afio con mas carifio,
ponemos en marcha este Informe una vez mds, volviendo a profundizar en los


http://www.eusa.es/manual-de-competencias/
http://www.eusa.es/orientacion-centros/orientacion-profesional-estudiantes/
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diferentes aspectos que pueden afectar al desarrollo formativo y profesional de los
jovenes. En esta ocasion los objetivos que guian la puesta en marcha del estudio son:
- las perspectivas académicas y laborales de los estudiantes en etapas
previas a la decision de estudios (salario, campos laborales, condiciones
laborales deseadas...)
- sus creencias, necesidades y carencias de informacion sobre el
mercado laboral y las diferentes formas de empleo

- su actitud y creencias ante el proceso de busqueda de empleo

- la importancia de la adquisicion de competencias profesionales esenciales
para su vida profesional

- papel de las familias y amigos en la toma de decisiones de los jévenes
- creencias acerca del mundo empresarial y la cultura emprendedora
- impacto de la inteligencia artificial en el empleo

De cualquier forma, el principal objetivo que guia la puesta en marcha de este
informe cada afio es ofrecer una herramienta de trabajo y una guia para la
elaboracidn de la planificacion estratégica de trabajo de todos aquellos orientadores,
profesores y demas profesionales que dedicamos nuestros esfuerzos a asesorar y
acompanar a los alumnos y alumnas en sus diferentes etapas formativas, con el fin de
optimizar su toma de decisiones y hacer mas sencillo su futuro acceso al mercado
profesional o fomentar su espiritu emprendedor.

En esta ocasidon, la participacion de estudiantes ha alcanzado la cifra de 3.197
estudiantes participantes (con edades comprendidas entre los 15 y los 18 afios). De
cualquier forma, han participado un total de 52 centros escolares repartidos entre las
provincias de Sevilla, Cadiz, Cérdoba y Huelva. El trabajo de campo se realiz entre los
meses de enero a mayo de 2026.

En las siguientes paginas desglosamos los resultados del informe reflejando, en
primer lugar, el resumen ejecutivo con las conclusiones principales del estudio.

Tras ello se muestran de forma individualizada las tablas con los resultados globales
obtenidos en cada una de las variables analizadas en el estudio. Posteriormente se
analizan los resultados agrupados por provincias.
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RESUMEN EJECUTIVO. PRINCIPALES CONCLUSIONES

TOMA DE DECISIONES Y FUTURO ACADEMICO

- La mayoria de los/as jovenes participantes en el estudio quieren realizar un Grado
Universitario al finalizar su etapa escolar, asi lo manifiesta el 81.5% de los/as
estudiantes, lo que supone un ligero ascenso con respecto al afio anterior. Este
ascenso ha repercutido en el niumero de estudiantes que elige un Ciclo de Grado
Superior, de hecho un 10.7% se decanta por la Formacién Profesional Superior
como eleccion de estudios, lo que supone un leve descenso en este caso.

- En cuanto al tipo de centro donde continuar con sus estudios superiores,
nuestros/as jovenes eligen preferentemente la opcién de centros publicos, una
alternativa que en los ultimos afios va ganando fuerza, situandose en esta ocasién
en un 66.5% de la muestra. Sin embargo, en esta eleccidon afectan bastante las
notas de corte, lo que hace que un 28.3% de los/as estudiantes valore la opcidon
privada en el caso de no acceder a un centro publico.

- Nuestros/as jovenes manifiestan una necesidad mayor de acompafamiento, a la
hora de afrontar su eleccién de estudios puesto que, mientras que una gran parte
de nuestros/as jovenes se sienten preparados para elegir una carrera profesional
(50%), la otra mitad afirma que necesita mas apoyo e informacion para tomar una
decision o que no se siente preparado.

- En este proceso de eleccion nuestros/as estudiantes tienen muy en cuenta la
informacion del mercado laboral (76.7%), sin embargo afirman tener poco o nada
en cuenta las opiniones de familia y amigos.

- Un 56.4% elige su profesion por vocacion independientemente de la tasa de paro
que tenga, frente a un 43.6% que estaria dispuesto a cambiar a pesar de que no le
gustara.

- Asimismo, no tienen en cuenta el estatus social que puedan tener determinados
puestos laborales siempre y cuando el que eligen tenga un buen salario. Asi lo
demuestra el hecho de que un 87.9% de los/as jovenes afirma que prefiere ser
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un/a profesional altamente cualificado en un oficio técnico con un salario de
3.000€ que un mando intermedio en una oficina con un salario de 1500€.

- En cuanto a las competencias profesionales en las que nuestros/as jovenes se
sienten mas preparados/as se encuentran el sentido de la responsabilidad y la
iniciativa y adaptacion al cambio, por encima de las competencias digitales o el
trabajo en equipo.

- Sin embargo, el alumnado encuestado no se siente valorado, de hecho un 74.9%
piensa que la sociedad no valora a los/as jovenes

CREENCIAS Y EXPECTATIVAS ACERCA DEL MERCADO LABORAL

- Sanidad y educacion vuelven a ser los campos profesionales preferidos de forma
mayoritaria por los/as estudiantes, de hecho entre ellos se concentra casi el 60%
del alumnado. Seguidos de la Gestién de Empresa y la Tecnologia.

- El 64.9% considera que el sector defensa puede ser interesante para su futuro
profesional

- El porcentaje de jovenes que sueiia con ser funcionario/a se mantiene constante
con respecto al afio anterior, con un 43% de la muestra; sin embargo cabe
mencionar que en los Ultimos tres afios se ha registrado un aumento de la
iniciativa emprendedora, situdndose en un tercio (33.2%) las personas que desean
ser empresarios/as e iniciar su propio negocio.

- Este aumento se registra, asimismo, en el nUimero de estudiantes que tienen ideas
de negocio para emprender cuando acaben sus estudios o incluso antes, en
concreto se situa en un 45.5%, lo que resulta muy interesante de cara a facilitar el
acceso a estos/as jovenes a financiacion y otros incentivos al emprendimiento por
parte de las Administraciones Publicas.

- Por otro lado, resulta interesante mencionar que entre las condiciones laborales
mas valoradas por nuestros/as jovenes destacan las oportunidades de conciliacion
de la vida familiar y profesional, ya que mas del 45% del alumnado considera esta
condicion la mas importante, por encima del acceso a buenos sueldos (que supone
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el 34.2% de las respuestas), tener un buen ambiente laboral o las oportunidades
de proyeccidon en la empresa. De hecho, la flexibilidad horaria y presencial es el
aspecto mas valorado por los/as jovenes en las empresas.

- Sin embargo, sacrificar salario para obtener mayor flexibilidad no es una opcion
para la mayoria del alumnado, ya que el 73.2% no estaria dispuesto a renunciar a
parte de su salario por tener una semana laboral de 4 dias y teletrabajo total.

- Por otro lado, casi la totalidad (92.7%) afirma que sera independiente
econdmicamente de sus padres antes de los 30 afios. De ellos, incluso, el 24.3%
cree que lo serd antes de los 25 afios. Esta creencia contrasta con los datos que
arroja el ultimo Observatorio de Emancipacidon’, en el que encontramos que la
edad media de emancipacién en Espafia es 30,2 afios, una de las mas altas de
Europa y solo un 14.5 % de las personas jovenes pudieron salir del hogar familiar
para iniciar su proyecto vital.

- En esta misma linea, las creencias acerca del salario a percibir cuando comiencen a
trabajar dista bastante de la realidad, puesto que el 87.2% del alumnado
encuestado espera ganar una cantidad por encima de los 1.500€, cuando la
media del salario bruto para los jovenes menores de 25 afios en Andalucia es de
1.148€ mensuales seglin datos del INE.?

- EI 63.2% piensa que accedera a un puesto de trabajo de una cualificacion inferior
a la suya, lo que constituye una falta de coherencia con respecto al dato de salario
esperado reflejado anteriormente.

- Sin embargo, el 72.7% cree que Andalucia es un buen marco para su desarrollo
profesional, lo que supone un aumento de casi 10 puntos porcentuales con
respecto al dato que reflejamos en 2020, afio en el que el 63.5% consideraba
Andalucia como un marco atractivo para su vida profesional.

- Por otro lado, una gran mayoria (82.1%) opina que manejar herramientas de IA
puede ser un factor determinante en un puesto laboral

! Observatorio de Emancipacién. Mayo de 2026. Consejo de la Juventud de Espafia
2 Encuesta Anual de Estructura Salarial. Ao 2024. INE
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ESTUDIO SOBRE CREENCIAS DE CULTURA EMPRESARIAL Y

EMPRENDEDORA DE ESTUDIANTES DE CENTROS EDUCATIVOS
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1. RESULTADOS GLOBALES
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1.1. ESTUDIOS QUE LOS ALUMNOS MANIFIESTAN QUERER REALIZAR EN UN FUTURO PROXIMO

Estudios que quieren realizar 2023/24 [ 2024/25 [ 2025/26
100
2025/26 . B1,5
Validos Grado Universitario ' .
Ciclo Formativo Grado Superior 10,7 ” :j_J ;
Otros estudios 57 n 5,
Ciclo Formativo Grado Medio 2,2 % “\ 8 -
Total 100,0 < S
25 B >
10,7
57
0 in .. =
1.2. TIPO DE CENTRO DONDE QUIEREN CURSAR SUS ESTUDIOS
2023124 [ 2024/25 [ 202526
80,0
En qué tipo de centro tienes pensado realizar estos estudios 60,0
2025/26 #0.0
ali Publico ,
Primero intentaré uno publico, pero 28,3 20,0 &%  ig
no descarto uno privado
- 0 i1 |
el 52 Plblico Primero rnlentaré uno plblico, Privado
Total 100,0 pero no descarto uno privado




(me

L ‘ s
, funda(Cion £ CAMPUS CAMARA IS 2
@amara ~# COMERCIO SEVILLA
Sevilla .

1.3. INFLUENCIA DE LA INFORMACION ACERCA DEL MERCADO LABORAL EN LA ELECCION DE ESTUDIOS

80,0
Tienes en cuenta la informacion del Mercado Laboral a la hora 60,0
de elegir estudios
40,0
2025/26
No 23,3 209
Total 100,0
,0
No
2024/25 [ 2025/26
1.4. INFLUENCIA DEL ENTORNO SOCIAL Y FAMILIAR EN LA ELECCION DE ESTUDIOS
80,0
En tu eleccidon de estudios, como influye la opinién de tus
O f .I. 5AQ
amigos y familiares 60,0 54,9 55,1
2025/26 o 1337
Nada 33,7
Mucho 11,2 20,0 127-11:2
Total 100,0
,0
Poco Nada Mucho

2023/24 W 2024/25 [ 2025/26
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1.5. MADUREZ PARA DECIDIR ACERCA DE SU CARRERA PROFESIONAL

60,0
Te sientes preparado/a para elegir tu carrera profesional
400
2025/26
Si, estoy preparado/a 20.0
Siento que necesito mas 40,2
informacién y apoyo
No estoy preparado/a 9,7 0 |t | | ] |
Total 100,0 ' Si, estoy Siento que necesito No estoy
preparado/a mas informacion y preparado/a
apoyo
2024125 2025/26
1.6. SECTOR DEFENSA COMO SECTOR PROFESIONAL
Consideras que el sector de la Defensa puede ser interesante P e
como futuro profesional i i
2025/26 i
Si | '
-
No, va en contra de mis principios 35,1 4 64,9%

Total 100,0

Si @ No, va en contra de mis principios

10
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1.7. CAMPOS PROFESIONALES PREFERIDOS POR LOS/AS JOVENES

Campos profesionales preferidos

° Porcentaje de “Si”

Sanidad

Educacién

Gestitn organizacion empresarial
y servicios complementarios

Tecnologia e informatica

Defensa

Industria fabricacion
y mantenimiento

Banca y economia
Comunicacion
Comercio

Arte y creatividad

Edificacién construccion
y servicios auxiliares

ARRQUAPRO0 DO @ x:@

Medio Ambiente

o Porcentaje de estudiantes que Si prefieren cada campo profesional.

30,1%
27,4%
17,8%
17,2%
14,2%
10,9%
10,8%
10,5%
9.4%
9.1%
6,2%
5,6%
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1.8. FUNCION PUBLICA, EMPRESA O CUENTA AJENA. MODALIDADES LABORALES DESEADAS POR LOS/AS JOVENES
En el futuro, que te gustaria hacer 50,0
40,0 3
2025/26 29,8 - -
Validos Ser funcionario (trabajar para un 434 30,0 T 33
Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) con
un empleo fijo para toda la vida 20,0
Ser empresario y montar mi propio 33,2 10,0
negocio
Trabajar para una empresa de otra 23,3 0 —-
persona Ser funcionario (trabajar para un  Ser empresario y montar mi propio Trabajar para una empresa de ofra
Ayuntamiento, Junta de negocio persona
Total 100,0 Andalucia...) con un empleo fijo

para toda la vida

2023/24 [0 2024/25 [M 2025/26

1.9. EXPECTATIVAS SALARIALES DE LOS/AS JOVENES TRAS TERMINAR LOS ESTUDIOS

. , . Mas de 3.000
Cual consideras que podria ser tu salario neto mensual eimes
De 2.001 a 3.000
2025/26 2025/26 ey
Validos Mas de 3.000€/mes ,

De 2.001 a 3.000€/mes 36,5 55,7 De 1.501 aé-OOU
mes

De 1.501 a 2.000€/mes 31,5 87,2
De 1.001 a 1.500€/mes 10,9 98,1 De 1.001 a 1.500
De 700 a 1.000€/mes 16 99,7 es
Menos de 700€/mes 3 100,0 T ——
Total 100,0 €/mes
Menos de 700
€/mes

0 10,0 200 30,0 40,0
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1.10. EMPLEO SEGURO VS INTERESES VOCACIONALES

Si supieras con certeza que la profesion que te apasiona
tiene una tasa de paro del 60%

2025/26

Seguirias eligiendo estudios vinculados

aella

Cambiarias a algo que tenga empleo 43,6
garantizado aunque no te guste

Total 100,0

1.11. PERSPECTIVAS DE INDEPENDENCIA ECONOMICA

Cuando crees que podras ser independiente econémicamente
de tus padres

2025/26

Validos Antes de los 25 afios 243
Entre los 26 y los 30 aiios 68,4
Entre los 31y los 35 afos 6,5
Con mas de 35 afnos ,8
Total 100,0

f
%

CAMPUS CAMARA
COMERCIO SEVILLA

56,4%

Sequirfas eligiendo estudios vinculados a ella
@ Cambiarias a algo que tenga empleo garantizado aunque no te guste

8]
o
w

Antes de los 25 afios

B
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Entre los 26 y los 30 afios  Entre los 31 y los 35 afios

2023/24

W 2024/25 [l 2025/26

Con mas de 35 afios

13
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1.12. CONDICIONES LABORALES MAS VALORADAS POR LOS/AS JOVENES

Que valorarias mas a la hora de ser contratado/a por una
empresa

2025/26

Validos Poder conciliar vida profesional 45,4

con vida familiar

Tener un buen sueldo 34,2

Tener buen ambiente de trabajo 17,0

Poder promocionar en la empresa 3,4

Total 100,0
Poder conciliar Tener un buen Tener buen Poder promocionar
vida profesional sueldo ambiente de en la empresa
con vida familiar trabajo

1.13. ASPECTOS MAS VALORADOS EN LAS EMPRESAS
En esta imagen, los aspectos situados en la parte superior, son aquellos mas valorados

L Flexibilidad horaria
m Ca{r y presencial 2 '78
Oportunidades de acceso
Jﬂ a puestos directivos jovenes 3! 3 6
Q Plan de bienestar pr—
m {—? emocional 3!52

Igualdad de género
@ (2 | rexea 3,54 emmm—

vl Que se tengan en cuenta
m @ lasaportaciones creativas 3,82 com—
de sus trabajadores/as
m @ Sostenibilidad 3,94 e——

14
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1.14. ACTITUD ANTE OTRAS FORMULAS DE EMPLEO

Estarias dispuesto a cobrar un 20% menos a cambio de
teletrabajo total y semana laboral de 4 dias

2025/26

T3,2%

Si 26,8
Total 100,0

No @ Si

1.15. COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS/AS JOVENES
En esta imagen, las competencias situadas en la parte superior, son aquellas en las que nuestros/as jovenes consideran tener mayor nivel.

CO@ Sentido de la responsabilidad 2,69 e
. - i
m '@' Iniciativa y adaptacion al cambio 3 '28 =

C_—:ﬂf Confianza en si mismo 3 46 ==

Habilidades para comunicarse 3,50 —

8%91 Trabajo en equipo 3’64 )

868688
w

Competencias digitales 4,45 co——
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Crees que es probable que cuando accedas al mercado
laboral trabajes en empleos con una cualificacion inferior a

la tuya

Bastante probable

2025/26

Poco probable 32,9
Seguro que sera asi 8,9
Nada probable 4,0
Total 100,0

1.17.

Validos

ESTATUS SOCIAL VS SALARIO

Que tipo de empleo preferirias

técnico con un salario de 3.000€ (ej. soldador
especializado o técnico en renovables)

Ser un profesional altamente cualificado en un oficio

?
%

PERSPECTIVAS DE EMPLEO CUALIFICADO DE LOS/AS ESTUDIANTES

80,0

60,0

40,0

20,0

2025/26

87,9

Ser un mando intermedio en una oficina con un salario 12,1
de 1.500€ pero con mayor 'estatus’ social
Total 100,0

CAMPUS CAMARA
COMERCIO SEVILLA

L B
o 2

Bastante Poco probable  Seguro que  Nada probable
probable sera asf

2024/25 [ 2025/26

87.9%

Ser un profesional altamente cualificado en un oficio técnico con un salario
% Ser un mando intermedio en una oficina con un salario de 1.500€ pero con

me
ot

S
=
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1.18. ESPIRITU EMPRENDEDOR ENTRE LOS/AS JOVENES

Si tienes una idea de negocio en tu cabeza, te interesaria
desarrollarla antes incluso de terminar tus estudios

universitarios o de formacién profesional

2025/26

Validos No, no tengo idea de negocio 54,5
Si, pero la emprenderé tras acabar 34,6
mis estudios
Si, tengo una idea de negocio y 10,9 ) - _ _ } -
me gustaria emprenderla ya No, no tengo idea de negocio Si, pero la emprenderé tras Si, tengo una idea de negocio y
acabar mis estudios me gustaria emprenderla ya
Total 100,0 2023/24 W 2024/25 [ 2025/26
1.19. ¢LA SOCIEDAD VALORA A LA JUVENTUD?
Consideras que la sociedad valora a los/as jévenes 80,0
2025/26 60,0
No, la sociedad no tiene un buen 74,9
concepto de nosotros/as 40,0 E
Si, creo que se nos valora lo 25,1 20,0
suficiente
Total 100,0 0
, No, la sociedad no tiene un buen Si, creo que se nos valora lo suficiente

concepto de nosotros/as
2024/25 [ 2025/26

17
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1.20. ANDALUCIA COMO MARCO PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL

Ves Andalucia como un marco atractivo para tu futuro

desarrollo profesional 4

PAPASTYAS
No 27,3
Total 100,0 72, 7%

1.21. CREENCIAS ACERCA DEL IMPACTO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EL EMPLEO

Crees que manejar herramientas de IA puede ser un factor
determinante en un puesto laboral

2025/26

No 17,9
Total 100,0

Si

82,1%

® No

me
o

S
=
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2. RESULTADOS POR PROVINCIAS

Nota: la informacion de Cadiz y Huelva no procede de un nimero de registros suficiente para considerar representativos los resultados obtenidos para estas provincias por lo que deben tratarse como una
aproximacion a los resultados de esta poblacidn para no emitir conclusiones erréneas
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2.1. ESTUDIOS QUE LOS ALUMNOS MANIFIESTAN QUERER REALIZAR EN UN FUTURO PROXIMO

Estudios que quieren realizar

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios
CORDOBA HUELVA SEVILLA

Validos |Otros estudios , 2,6
Grado Universitario 92,4 78,4 15,4 81,6
Ciclo Formativo Grado Superior 2,9 6,1 46,2 11,3
Ciclo Formativo Grado Medio 12,9 34,6 1,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

100,0
75,0
46,2
50,0 =
34,6
250 113
48 ag 60
© 3,8 2,9 1,0
0 | . o
Otros estudios Grado Universitario  Ciclo Formativo Grado Ciclo Formativo Grado
Superior Medio
CORDOBA [ cADiZ | HUELVA [ SEVILLA
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2.2. TIPO DE CENTRO DONDE QUIEREN CURSAR SUS ESTUDIOS

En qué tipo de centro tienes pensado realizar estos estudios

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
Validos |Publico

Privado 7,9 6,7 5,0

Primero intentaré uno publico, pero no 27,7 32,8 34,6 27,9

descarto uno privado

Total 100,0 100,0 100,0 100,0
80,0

64,4 654 6711
60,0
40,0
20,0
oy 50
o B ==
Publico Privado Primero intentaré uno publico,

pero no descarto uno privado
CORDOBA CADIZ M HUELVA [l SEVILLA
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2.3. INFLUENCIA DE LA INFORMACION ACERCA DEL MERCADO LABORAL EN LA ELECCION DE ESTUDIOS

Sevilla

Tienes en cuenta la informacion del Mercado Laboral a la hora de elegir estudios

{‘z,- CAMPUS CAMARA

~# COMERCIO SEVILLA

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
No 25,7 21,2 231 23,4
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

80,0

60,0

40,0

20,0

769 76,6

Si
CORDOBA [ cADIZ | HUELVA [l SEVILLA
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2.4. INFLUENCIA DEL ENTORNO SOCIAL Y FAMILIAR EN LA ELECCION DE ESTUDIOS

En tu eleccién de estudios, como influye la opinion de tus amigos y familiares

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
Nada 33,3 26,9 29,6 34,5
Mucho 1,7 13,9 14,8 10,9
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
550 55,6
60.0 55,0 54,7

7

3.3 34,5
40,0 296
20,0 117 14,8 109
" nim
Poco Nada Mucho

CORDOBA W CcADIZ | HUELVA B SEVILLA
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2.5. MADUREZ PARA DECIDIR ACERCA DE SU CARRERA PROFESIONAL

Te sientes preparado/a para elegir tu carrera profesional

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
Siento que necesito mas informacion y apoyo
Si, estoy preparado/a 50,9 47,3 44 .4 50,3
No estoy preparado/a 14,5 8,9 9,7
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
55,6
60,0 50,9 50,3

o 97

Siento que necesito mas Si, estoy preparado/a No estoy preparado/a
informacion y apoyo

CORDOBA [ cADiz [ HUELVA [ SEVILLA
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2.6. SECTOR DEFENSA COMO SECTOR PROFESIONAL

Sevilla

& CAMPUS CAMARA
<% COMERCIO SEVILLA

Consideras que el sector de la Defensa puede ser interesante como futuro profesional

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA

Si

No, va en contra de mis principios 39,8 28,7 50,0 35,6

Total 100,0 100,0 100,0 100,0
80,0

- 64,4
60,0 50,0
40,0
20,0
,0

Si
CORDOBA [ CcADIZ

No, va en contra de mis principios
B HUELVA | SEVILLA

(me

info

25

2025/26

v



, _funda(Cién £ CAMPUS CAMARA
@amara ¢ COMERCIO SEVILLA
Sevilla

2.7. CAMPOS PROFESIONALES PREFERIDOS POR LOS/AS JOVENES

% CADIZ CORDOBA

e

HUELVA
g Tecnologia e informatica " 19,5« O 19,6 R 18,5%
edificacion construccion
ﬁ y servicios auxilliares - 9.7% - 7,6% - 7,4%
Gestion organizacién empresarial ”
@ g seriicion Complementarios o=~ 17,74 lommm— ] 23,5% [Ss=—=] 14,8
&} sanidad G $292: GEEEES @276 G- 1,1%
Arte y creatividad f=—) 9.7% = 6,3% o 14,8%
i Industria fabricacion
sy = 9,7 9,94 = 18,5%
() Medio Ambiente = 6,2% = 4,74 = 3,7%
T educacién e 20,4+ 19,0  CET—— 18,5%
@ Banca y economia o 13,3 . 12,8+ i) 3,7%
O  Defensa == 12,45 o 15,8% c=» 7,4
@b comunicacién =" 11,54 - 9,7% = 3,7
TJ  comercio = 7.1% = 10,6  CEE— 14,8%

=

SEVILLA

16,9
6,0%
17,34
30,5%
9.3%
11,0%
57%
28,6%
10,6%
14,14
10,6%

9,42

(me
ko

c
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2.8. FUNCION PUBLICA, EMPRESA O CUENTA AJENA. MODALIDADES LABORALES DESEADAS POR LOS/AS JOVENES

En el futuro, qué te gustaria hacer

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
Validos |[Trabajar para una empresa de otra persona 28,2 20,1 25,9 23,4

Ser funcionario (trabajar para un 47,3 40,5 25,9 43,6
Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) con un
empleo fijo para toda la vida

Ser empresario y montar mi propio negocio 24,5 39,4 48,1 33,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
48,1

Trabajar para una empresa de otra Ser funcionario (trabajar para un Ser empresario y montar mi propio
persona Ayuntamiento, Junta de Andalucia...) negocio
con un empleo fijo para toda la vida

CORDOBA [l CADIZ [ HUELVA [l SEVILLA
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2.9. EXPECTATIVAS SALARIALES DE LOS/AS JOVENES TRAS TERMINAR LOS ESTUDIOS

L

RANGO SALARIAL

B & ®

U ©

Sevilla

Expectativas salariales mensuales

Por provincias (%)

Mas de 3.000€/mes

De 2.001 a
3.000€/mes

De 1.5071 a
2.000€/mes

De 1.001 a2
1.500€/mes

De700a
1.000€/mes

Menos de 700€/mes

27.3%

3,6%

2,7%

L

-

%

CAMPUS CAMARA
=¢ COMERCIO SEVILLA

23,9%

33,9%

32,5%

8,3%

1,4%

e B I I I.

11,1%

29,6%

25,9%

22,2%

7,4%

3,7%

18,5%

36,6%

31,6%

,4%

1,6%

0,3%

(me

info
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2.10. EMPLEO SEGURO VS INTERESES VOCACIONALES

Si supieras con certeza qué la profesion qué te apasiona tiene una tasa de paro del 60%

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios
CORDOBA HUELVA SEVILLA

Cambiarias a algo qué tenga empleo
garantizado aunque no te guste

Seguirias eligiendo estudios vinculados a ella 441 59,1 100,0 56,6
Total 100,0 100,0 100,0
100,0
100,0
75,0 EEG
g 434
50,0 I
25,0 I
0
Cambiarias a algo qué tenga empleo Seguirias eligiendo estudios vinculados a
garantizado aunque no te guste elia

CORDOBA [ cADIiz B HUELVA [ SEVILLA
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2.11. PERSPECTIVAS DE INDEPENDENCIA ECONOMICA

Cuando crees que podras ser independiente econémicamente de tus padres

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios
CORDOBA HUELVA SEVILLA

Entre los 31y los 35 afos
Entre los 26 y los 30 ahos 69,9 66,1 29,6 68,8
Con mas de 35 anos ,6 9
Antes de los 25 aios 21,2 29,0 70,4 23,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
80,0 69, 68.8 70,4
I[
60,0 |
40,0
20,0 5.0 6,6 : il
p— 9
p B = .
Entre los 31 y los 35 Entre los 26 y los 30 Con mas de 35 afios  Antes de los 25 afos
afios afios
CORDOBA | CADIZ | HUELVA [ SEVILLA
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ASPECTOS MAS VALORADOS POR LOS/AS JOVENES EN EL EMPLEO

Qué valorarias mas a la hora de ser contratado/a por una empresa

& CAMPUS CAMARA
<% COMERCIO SEVILLA

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CADIZ CORDOBA HUELVA SEVILLA
Tener un buen sueldo
Tener buen ambiente de trabajo 16,7 18,6 14,8 16,9
Poder promocionar en la empresa 8,3 4,6 3,7 3,1
Poder conciliar vida profesional con vida familiar 39,8 44.4 33,3 45,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
48,1

45,8

Tener un buen sueldo Tener buen ambiente de Poder promocionar en la
trabajo empresa

CORDOBA | CADIZ | HUELVA | SEVILLA

Poder conciliar vida

profesional con vida familiar

(me

info
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2.13.

Sevilla

ASPECTOS MAS VALORADOS EN LAS EMPRESAS
En esta tabla los aspectos situados en la parte superior son aquellos mas valorados

. CADIZ

Flexibilidad horaria
: 2,96

y presencial
Opertunidades de acceso
a puestos directives jovenes 3'25
Igualdad de género
¥ oportunidades 3r5‘I
Plan de bienestar
emocional 3: 54
Quié se tengan en cuenta
las aportaciones creativas 3,69
de sus trabajadores/as
Sostenibilidad 4.00

H CORDOBA é HUELVA " SEVILLA

0%
o =
0 ¥
ey
L6 e

Flexibilidad horaria

y presencial 2'74
Plan de bienestar
emocional 3’36
Oportunidades de acceso

a puestes directives jdvenes 3,5?

Qué se tengan en cuenta
las aportaciones creativas 3'63

de sus trabajadores/as
Sostenibilidad 37
Igualdad de género
y opartunidades 3,98

%

e

L

CAMPUS CAMARA
COMERCIO SEVILLA

Flexibilidad horaria
y presencial

Qué se tengan en cuenta

()
-O— las aportaciones creativas
-

de sus trabajadores/as
) Sostenibilidad

O Oportunidades de accaso

Flan de bienestar
emocional

Qﬂ Igualdad de género
y oportunidades

a puestos directivos jovenes 3:8 1

0 *

Flexibilidad horaria
y presencial

Oportunidades de acceso

2,78

a puestos directivos [duenas 3r34

Igualdad de género
y oportunidades

Plan de bienestar
emocional

Qué se tengan en cuenta
las aportaciones creativas
de sus trabajadores/as

Sostenibilidad

3,49

353

3,85

I

3,97

(me

info
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2.14. ACTITUD ANTE OTRAS FORMULAS DE EMPLEO

Estarias dispuesto a cobrar un 20% menos a cambio de teletrabajo total y semana laboral de 4

dias

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
No 69,4 73,5 100,0 73,3
Total 100,0 100,0 100,0
1000
100,0
75,0
50,0
26,7
- . .
0
Si No

CORDOBA [ CADIZ [ HUELVA [l SEVILLA

(me

Xe
c
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2.15.

En esta imagen las competencias situadas en la parte superior son aquellas en las que nuestros/as jévenes consideran tener mayor nivel.

E HUELVA

© ¢ 6 o o ©

Sevilla

COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS/AS JOVENES

Sentido de la
responsabilidad

Iniciativa y adaptacién
al cambio

Habilidades para

comunicarse

Confianza en si mismo

Trabajo en equipe

Competencias
digitales

2,90

3.23

3,27

3,34

3,73

4,52

e

CORDOBA

Sentido de la
responsabilidad

Confianza en si mismo

Iniciativa y adaptacién
al cambio

Habilidades para
comunicarse

Trabajo en equipo

Competencias
digitales

2,98

3,30

3:37

3,49

3,79

4,09

-

L

© 0 06 0 © ©

Do

=

=
‘—’c

.|

AMPUS CAMARA
OMERCIO SEVILLA

Competencias
digitales

Trabajo en equipo

Iniciativa y adaptacién
al cambio

Habilidades para
comunicarse

Sentido de la
responsabilidad

Confianza en si mismo

2,54

3,31

3,54

3,69

3,88

4,04

Sentido de la
responsabilidad

Iniciativa y adaptacion
al cambio

Confianza en si misma

Habilidades para
comunicarse

Trabajo en equipe

Competencias
digitales

2,64

3,28

3,48

3,51

3,62

4,49

(me

info
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2.16. PERSPECTIVAS DE EMPLEO CUALIFICADO DE LOS/AS ESTUDIANTES

Crees que es probable que cuando accedas al mercado laboral trabajes en empleos con una
cualificacion inferior a la tuya

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios
CORDOBA HUELVA SEVILLA

Validos Seguro que sera asi 8,3 , 26,9
Poco probable 32,1 36,1 26,9 32,6
Nada probable 2,8 4,7 3,9
Bastante probable 56,9 50,1 46,2 54,6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

60,0

40,0 32.1— 32,6
26,9 26,9

2,8 39
T
Seguro que sera asi Poco probable Nada probable Bastante probable

CORDOBA W cADiz B HUELVA B SEVILLA
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2.17. ESTATUS SOCIAL VS SALARIO

qué tipo de empleo preferirias

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios

CADIZ CORDOBA SEVILLA
Validos Ser un profesional altamente cualificado en un oficio 80,9 87,7 88,2
técnico con un salario de 3.000€ (ej. soldador
especializado o técnico en renovables)

Ser un mando intermedio en una oficina con un 19,1 12,3 11,8
salario de 1.500€ pero con mayor ‘estatus’ social

Total 100,0 100,0 100,0
100,0 apg— 5012
75,0
50,0
25,0 i H 118
0 ! [ |

Ser un profesional altamente cualificado en un oficio Ser un mando intermedio en una oficina con un
técnico con un salario de 3.000€ (ej. soldador salario de 1.500€ pero con mayor 'estatus’ social
especializado o técnico en renovables)

CORDOBA [ CADIZ [ SEVILLA

36



5 funda@lon @ CAMPUS CAMARA
@amara ~# COMERCIO SEVILLA
Sevilla

2.18. ESPIRITU EMPRENDEDOR ENTRE LOS/AS JOVENES

Si tienes una idea de negocio en tu cabeza, te interesaria desarrollarla antes incluso de terminar
tus estudios universitarios o de formacion profesional

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
Si, tengo una idea de 9,0 14,3 18,5 10,6
negocio y me gustaria
emprenderla ya

Validos

Si, pero la emprenderé 28,8 40,8 55,6 34,2
tras acabar mis estudios

No, no tengo idea de 62,2 449 25,9 55,2
negocio

Total 100,0 100,0 100,0 100,0

80,0
55,2
60,0 )
40.0 #2509
18,5 ;
20,0 an 10,6 |-
,0 ﬁ\.’ £

Si, tengo una idea de negocio  Si, pero la emprenderé tras  No, no tengo idea de negocio
y me gustaria emprenderla ya acabar mis estudios

CORDOBA [ cADIZ [ HUELVA [ SEVILLA
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2.19. (LA SOCIEDAD VALORA A LA JUVENTUD?

Consideras que la sociedad valora a los/as jovenes

Porcentaje valido
Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA

Si, creo que se nos , , 50,0
valora lo suficiente
No, la sociedad no tiene 75,7 66,9 50,0 75,7
un buen concepto de
nosotros/as
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
75,7 797

80,0

60,0 50,0

40,0

20,0

0

Si, creo que se nos valora lo suficiente No, la sociedad no tiene un buen concepto

de nosotros/as

CORDOBA [ cADiZz [ HUELVA [l SEVILLA
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2.20. ANDALUCIA COMO MARCO PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL

Ves Andalucia como un marco atractivo para tu futuro desarrollo profesional

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA

Vilidos  |Si 54,1 76,9 73,0

No 45,9 231]  100,0 27,0

Total 100,0 100,0 100,0

100,0
100,0
73,0
75,0 '

50,0
25,0
0

CORDOBA CADIZ [ HUELVA [ SEVILLA
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2.21. CREENCIAS ACERCA DEL IMPACTO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EL EMPLEO

Crees qué manejar herramientas de IA puede ser un factor determinante en un puesto laboral

Porcentaje valido

Provincia del centro de estudios

CORDOBA HUELVA SEVILLA
No 22,9 15,4 8,3 18,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

100,0
75,0
50,0
22,9
> 18,0
25,0 84
0 !--—

Si No

CORDOBA [ CADIZ | HUELVA [l SEVILLA

40
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SEVILLA

Nueve de cada diez
jovenes creen que se
independizaran de sus
padres antes de los 30

Es una de las conclusiones
a las que llega el nuevo
informe de empleabilidad
elaborado por la fundacién
de la Camara de Comercio
de Sevilla

Ignacio Liafio Bernal
Sevilla

El nuevo trabajo sobre empleabilidad
gue pone en marcha la Fundacién de
la Camara de Comercio de Sevilla pone
en evidencia numerosas inquietudes
gue atafien a la juventud, y entre ellas
se incluye la de la sociedad sevillana.
Una de las conclusiones mas intere-
santes relativas al mismo es que nue-
ve de cada diez jovenes creen que po-
dran independizarse economicamen-
te de sus padres antes de que lleguen
alos 30 afios y que uno de cada cua-
tro lo conseguird antes de que cum-
pla los 25 en sus escenarios mas opti-
mistas.

La Fundacion Camara fue el lugar
escogido para hacer piblico el Infor-
me E-2026: Perspectivas de los alum-
nos de ensefianzas medias de Sevilla’
sobre empleabilidad futura y merca-
do de trabajo, en el que un afio mas,
esta institucion ha querido reunir la
opinidn, esta edicion, de 3.197 jovenes
entre los 15y 18 afios, aprovechado el
compds de espera por las notas de la
Selectividad, para compartir los resul-
tados de este informe que vuelve a ser,
como indicaba el director gerente de
la institucidn, Salvador Ferndndez,
«un termémetro importante para co-
nocer las opiniones de los jovenes de
su futuroe y de la realidad empresa-
rialw, alegaba. El acto fue presidido

por el director de la citada corpora-
cidn, Francisco Herrero.

Daba el paso entonces a Ramon Bu-
116n, director de Innovacion y Desa-
rrollo, para glosar las partes mas im-
portantes de este nuevo informe, gue
ha contado con la contribucion de en-
cuestados repartidos entre 52 centras
escolares de las provincias de Sevilla,
Cddiz, Cordoba y Huelva, Entre las
principales conclusiones extraidas por
la Camara, las que hacen referencia a
su futuro académico, se encuentran
que la mayoria de estudiantes quiere
hacer un grado universitario, y asilo
ha manifestado un 81,5% de los estu-
diantes. La intencién de muchos si
gue pasando por optar por centros pu-
blicos (66.5% en total). en detrimento
de quienes eligen la educacion priva-
da (28,3%).

El nuevo trabajo de la fundacion es-
tablece gue los jovenes presentan cada
vez una mayor necesidad de ser acom-
panados en la eleccion de sus estudios.
Sibien la mayoria de jovenes se sien-
ten preparados para elegir una carre-
ra (50%) la otra mitad afirma no sen-
tirse apoyado e informado para tomar
una determinacion. Hay un 56.4% de
encuestados que elige su profesion por
vocacion, frente al 43,6% que estaria
dispuesto a cambiar a lo que se dedi-
ca pese a que no le gustara. Destacan
las previsiones salariales de jovenes

EL 87,2% del alumnado
espera ganar mas de 1.500
euros, aunque la media del
sueldo de los menores de
25 afios en Andalucia sea
de 1.148 euros mensuales

33

De izquierda a derecha, Salvador Fernandez, director gerente de la Camara de
Comercio; Francisco Herrero, presidente del ente y Ramén Bullén, director de
Innovacién y Desarrollo, cimar de Comerin do Sevilla

gque no han accedido al mundo labo-
ral: el 87.2% del alumnado espera ga-
nar mas de 1.500 euros, aungue la me-
dia del sueldo de los menores de 25
anos en Andalucia sea de 1.148 euros
mensuales segin el INE.

El estatus se ha vuelto, a su vez, mo-
tivo de debate en esta exhaustiva pu-
blicacion. Lo dice el 87,9% de los jove-
nes que prefieren ser un profesional
altamente cualificado en un oficio téc-
nico con un salario neto de 3.000 eu-
ros que un mando intermedio en una
oficina con un salario de 1.500 euros.
Ahaora bien, la opinién del alumnado
mencionado sobre la valoracion que
la sociedad, a su juicio, hace sobre la
juventud no es ni mucho menos posi-
tiva: un 74,9% piensa que no se les va-
lora. Sanidad y Educacién siguen sien-
do los campos de accion preferidos por
los estudiantes, concentrando el 60%
del alumnado, antes que Gestién de
empresay la tecnologia. Y una de las
novedades del nuevo informe, a peti-
cidn de Airbus, es que el sector de De-

fensa es interesante para su futuro pro-
fesional para el 64,9% de alumnos.

Sonar con la funcidn publica es otra
de las constantes, y asi queda probado
con un 43% de la muestra. Ahora bien,
Bulldn detecta un aumento de la ini-
ciativa emprendedora, alcanzando un
tercio de las personas que desean im-
peler sus negocios (33,2%) «con una ten-
dencia al alza del 5% en los dltimos tres
anos v casi 8% desde si se tiene en cuen-
ta la serie histérica del informen, indi-
caba el experto. Una cifra que se com-
pagina con el 45,5% gque segnin lo reco-
gido por la Fundacion Camara tienen
ideas de negocio. Respecto a algunas
de las valoraciones que hacen los futu-
ros empleados, la flexibilidad horaria
y presencial es de lo mas valorado en
este sentido. No se contempla por mu-
chos en un hipotético caso sacrificar
parte de sus néminas por una semana
laboral de cuatro dias y teletrabajo ab-
soluto. La IA podria ser una buena alia-
da para el futuro, ya que asi lo refren-
da el 82,1% de los cuestionados.

CENTRO OFICIAL
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Un grupo de estudiantes durante la prueba de selectividad que se presenlgghace apenas unasemana.

E180% de los Jov‘énes prefiere ser
funcionario o m(gntar su hegocio

La Fundacién Camara de Comercio de Sevillay su
Campus Formativo presentan el Informe ‘E 2026: I
creencias de cultura empresarial y emprendedora S

CRISTINA CUETO

Lajuventud sevillana miraal fu-
turo laboral con dos grandes ob-
jetivos en mente: conseguir la
estabilidad que ofrece un em-
pleo publico o convertirse en
empresario y levantar un nego-
cio propio. Entre ambas opcio-
nes suman el 76,6% de las prefe-
rencias de los estudiantes sevi-
llanos de entre 15 y 18 afios que
han participado en el Informe E
2026: creencias de cultura empre-
sarial y emprendedora. Se trata de
un estudio elaborado por la
Fundacién Camara de Comer-
cio de Sevilla y su Campus For-
mativo, que presentaron ayer el
presidente de la Camara de Co-
mercio de Sevilla, Francisco He-
rrero; el director gerente de la
institucion, Salvador Fernan-
dez; y el director de Innovacién
y Desarrollo, Ramén Bullon.

La investigacion, en la que
han participado 3.197 estu-
diantes de 52 centros escolares
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W
@
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.
repartidos entre las provinci 5
de Sevilla, Cadiz, Cérdohaﬁ
Huelva, muestra que el 43,6
de los jovenes sevillanos aspiz
raa convertirse en funcionari
y desarrollar toda su carre
profesional en la Administra-
cion publica. A esta cifra se su-
ma un 33% que se plantea
crear su propia empresa y tra-
bajar por cuenta propia. Fren-
te a ellos, apenas un 23,4% ma-
nifiesta su deseo de trabajar
para una empresa ajena.

Los datos revelan que el em-
prendimiento contintia ganan-
do terreno entre las nuevas ge-
neraciones. De hecho, el 44,8%
de los estudiantes sevillanos
asegura tener ya una idea de
negocio. Si se desglosa el dato,
un 34,2% afirma que le gusta-
ria ponerla en marcha una vez
terminen sus estudios, mien-
tras que un 10,6% se plantea
emprender incluso antes de
concluir su formacién univer-
sitaria o profesional.

Martes 9 de junio de 2026 | Diario de Sevilla

ANTONIO PIZARRO

ISMAEL RUBIC

Salvador Fernandez, Francisco Herreroy Ramén Bullén.

El problema es que si los jo-
venes no reciben “herramien-
tas” adecuadas y “el mercado
laboral” no potencia sus inquie-
tudes, el resultado serd una re-
nuncia “a sus vocaciones pri-
marias” y la sustitucién de las
mismas por la carrera publica.
Asilo subray6 Bullon.

La apuesta por la iniciativa
empresarial convive con una
fuerte confianza en la educa-
ci6on superior. El 81,6% de los

encuestados tiene previsto cur-
sar un grado universitario al
terminar sus estudios actuales,
mientras que el 11,3% opta por
un ciclo formativo de grado su-
perior. Ademds, la ensefianza
publica sigue siendo la opcién
preferente para la mayoria, ya
que el 67,1% desea continuar
su formacién en centros publi-
cos y otro 27,9% intentara ac-
ceder a ellos antes de valorar
una alternativa privada.

Las expectativas economicas
de los estudiantes también lla-
man la atencién. La mayoria
confia en acceder a salarios su-
periores alos 1.500 euros men-
suales netos una vez concluya
su formacion. Paralelamente,
el 92,6% cree que logrard inde-
pendizarse econdémicamente
antes de cumplir los 30 afios y
casiuno de cada cuatro espera
hacerlo antes de los 25.

Los jévenes también mues-
tran una concepcion muy defi-
nida de lo que esperan encon-
trar en el mercado laboral. La
conciliacién entre vida profe-
sional y familiar se sittia como
la condicién mas valorada para
el 45,8% de los encuestados, por
delante incluso del salario, se-
flalado por el 34,3%. No obstan-
te, esta prioridad tiene limites:
el 73,3% rechazaria reducir un
20% su sueldo a cambio de tele-
trabajo total y una semana labo-
ral de cuatro dias. Una concilia-

Tres de cada cuatro
jovenes consideran que
la sociedad no los
valora lo suficiente

cion que, segiin Bulldn, esta li-
gada a “trabajar desde casa” y a
la “disponibilidad de tiempo”.
El informe también pone de
manifiesto una cierta contra-
diccién entre optimismo y
preocupacion. Mientras el
73% considera que Andalucia
ofrece oportunidades atracti-
vas para desarrollar una ca-
rrera profesional, el 63,4%
cree probable acabar traba-
jando en puestos por debajo
de sunivel de cualificacion.
En materia tecnologica, los
estudiantes parecen tener cla-
rala direccion del mercado la-
boral. E1 82% considera que el
dominio de herramientas de
inteligencia artificial serd un
factor determinante para ac-
ceder y progresar en el em-
pleo durante los préximos
afios. Contrasta con la preocu-
pacién que genera el impacto
de la propia inteligencia artifi-
cial: “El 85% de nuestra juven-
tud esta preocupada por el im-
pacto que va a tener la inteli-
gencia artificial en la defini-
cién final de los puestos de
trabajo, teniendo en cuenta
que lo estan visualizando seis
afios antes de que aterricen”.
Sin embargo, la conclusion
mas contundente no esta rela-
cionada con sus expectativas
académicas o laborales, sino
con la percepcién que tienen
de su papel en la sociedad. Tres
de cada cuatro jovenes -el
75,7%- consideran que la socie-
dadno los valora lo suficiente.
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Los jovenes andaluces quieren ser
funcionarios: "Poder tener un sueldo fijo
tener una vida personal con tiempo"''

Noticias Cuatro: Informe Empleabilidad E-2026
Entrevista Ramdn Bullon
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LOS JOVENES QUIEREN SER FUNCIONARIOS
g

AREAARAARN

é Play video
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Educacién

Cerca de la mitad de los jovenes que estudian
Bachillerato quieren ser funcionarios

En un estudio presentado por la Camara de Comercio de Sevill también se refleja
un leve crecimiento de la vocacién emprendedora
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Presentacién del informe de empleo sobre las vocaciones de los jévenes. 101TV
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Un 43,4% de los estudiantes de Bachillerato quieren ser funcionarios,
mientras que 33,2% presenta una vocacioén emprendedora. Son los datos que
se ha presentado la Fundaciéon Camara de Comercio de Sevilla, con la
colaboracién de su Campus Formativo, dentro del Adnforme E-2026:
Perspectivas de los alumnos de Ensennanzas Medias sobre empleabilidad
futura y mercado de trabajo».

El director de Innovacion y Desarrollo de la Camara de Comercio, Ramoén
Bull6n, ha destacado que «el 33,2% apuesta por el emprendimiento, con una
tendencia al alza del 5% en los Gltimos 3 afios y casi 8% desde si se tiene en
cuenta la serie histérica del informen». Por el contrario, solo un 23,3% apuesta
por trabajar para una empresa por cuenta ajena, bajando 4 puntos con
respecto al informe anterior.

Expectativas

Otros datos reveladores, es que la mayoria de los jovenes esperan
independizarse entre los 26 y los 30 afios (68,4%) y solo un 24% espera
hacerlo antes de los 25 aflos. Ademas, la mayoria antepone poder conciliar la
vida laboral con la personal (45,4%) antes que un buen sueldo (34,2%).

En cuanto a los campos de empleo preferido destacan sanidad (30,1%) y
educacion (27,4%). Por otra parte, mas del 87% prefiere ser un profesional
altamente cualificado en un oficio técnico con un salario de 3.000 euros
(soldador especializado o técnico en renovables, por ejemplo), a ser un
mando intermedio en una oficina con un salario de 1.500 euros, pero con
mayor ‘estatus’ social.

En la encuesta han participado 3.197 estudiantes de entre 15y 18 afios de 52
centros escolares de las provincias de Sevilla, Cadiz, Cérdoba y Huelva. El


https://www.101tv.es/authors/mamoreno/
https://www.101tv.es/authors/mamoreno/
https://www.101tv.es/authors/mamoreno/
https://www.101tv.es/
https://101play.tv/

trabajo de campo se realiz6 entre

de enero a mayo de 2026.

Durante la presentacion, el director gerente de la Camara de Comercio de
Sevilla, Salvador Fernandez, ha indicado que «este estudio es una muestra
del compromiso de la institucién con el desarrollo socioeducativo de
nuestros jovenes. La Camara participa asi de forma activa en una mayor
concienciacion acerca de la importancia que la vinculacién del mundo
laboral tiene en la planificaciéon educativa y en el fomento de la cultura

emprendedoran.

Mas noticias de 101TV en las redes sociales: Instagram, Facebook, Tik
Tok o X. Puedes ponerte en contacto con nosotros en el

correo informativos@I101tv.es
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Crece la vocacion emprendedora: uno de cada
tres jovenes aspira a tener su propia empresa e
iniciar un negocio

La Fundacién Camara presenta el informe E-2026 ‘Perspectivas
del alumnado sobre la empleabilidad y el mercado de trabajo.
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La Fundacion Camara de Comercio de Sevilla, con la colaboracion de su Campus
Formativo, ha presentado esta manana el ‘Informe E-2026: Perspectivas de los
alumnos de Ensenanzas Medias sobre empleabilidad futura y mercado de trabajo’

Durante la presentacion, el director gerente de la Camara de Comercio de Sevilla,
Salvador Fernandez, ha indicado que “este estudio es una muestra del compromiso
de la institucion con el desarrollo socioeducativo de nuestros jovenes. La Camara
participa asi de forma activa en una mayor concienciacion acerca de la importancia
que la vinculacion del mundo laboral tiene en la planificacion educativa y en el
fomento de la cultura emprendedora”

Por su parte, el director de Innovacion y Desarrollo de la Camara de Comercio,
Ramon Bullon, ha destacado que “el 33,2% apuesta por el emprendimiento, con una
tendencia al alza del 5% en los ultimos 3 anos y casi 8% desde si se tiene en cuenta
la serie historica del informe”.

En la encuesta han participado 3.197 estudiantes de entre 15y 18 anos de 52 centros
escolares de las provincias de Sevilla, Cadiz, Cordoba y Huelva. El trabajo de campo
se realizo entre los meses de enero a mayo de 2026.
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Nueve de cada diez jovenes creen que
se independizaran de sus padres
antes de los 30 y uno de cada cuatro
antes de los 25

Es una de las conclusiones a las que llega el nuevo informe
de empleabilidad elaborado por la fundacion de la Camara
de Comercio de Sevilla

@ f X < Afadenos en Google

De izquierda a derecha, Salvador Fernandez, director gerente de la Camara de Comercio; Francisco Herrero, presidente del
ente y Ramon Bulldn, director de Innovacion y Desarrollo. Camara de Comercio de Sevilla
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El nuevo trabajo sobre empleabilidad que pone en
marcha la Fundacion de la Camara de Comercio de
Sevilla pone en evidencia numerosas inquietudes que
atanen a la juventud, y entre ellas se incluye la de la
sociedad sevillana. Una de las conclusiones mas
interesantes relativas al mismo es que nueve de cada diez
jovenes creen que podran independizarse
economicamente de sus padres antes de que lleguen a los
30 afnos y que uno de cada cuatro lo conseguira antes de
que cumpla los 25 en sus escenarios mas optimistas.

La Fundacion Camara ha sido el lugar escogido para
hacer publico el 'Informe E-2026: Perspectivas de los
alumnos de ensefianzas medias de Sevilla' sobre

ABC Sevilla ®

esta edicion, de 3.197 jovenes entre los 15 y 18 afios,
aprovechado el compas de espera por las notas de la
Selectividad, para compartir los resultados de este
informe que vuelve a ser, como indicaba el director
gerente de la institucion, Salvador Fernandez, «un
termometro importante para conocer las opiniones de
los jovenes de su futuro y de la realidad empresarial»,
alegaba. El acto fue presidido por el director de la citada
corporacion, Francisco Herrero.

Daba el paso entonces a Ramoén Bullon, director de
Innovacion y Desarrollo, para glosar las partes mas
importantes de este nuevo informe, que ha contado con
la contribucion de encuestados repartidos entre 52
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centros escolares de las provincias de Sevilla, Cadiz,
Cordoba y Huelva. Entre las principales conclusiones
extraidas por la Camara, las que hacen referencia a su
futuro académico, se encuentran que la mayoria de
estudiantes quiere hacer un grado universitario, y asi lo
ha manifestado un 81,5% de los estudiantes. La intencion
de muchos sigue pasando por optar por centros publicos
(66,5% en total), en detrimento de quienes eligen la
educacion privada (28,3%).

El nuevo trabajo de la fundacion establece que los
jovenes presentan cada vez una mayor necesidad de ser
acompanados en la eleccion de sus estudios. Si bien la
mayoria de jovenes se sienten preparados para elegir una
carrera (50%) la otra mitad afirma no sentirse apoyado e
informado para tomar una determinacion. Hay un 56,4%
de encuestados que elige su profesion por vocacion,
frente al 43,6% que estaria dispuesto a cambiar a lo que se
dedica pese a que no le gustara. Destacan las previsiones
salariales de jovenes que no han accedido al mundo
laboral: el 87.2% del alumnado espera ganar mas de 1.500
euros, aunque la media del sueldo de los menores de 25
afios en Andalucia sea de 1.148 euros mensuales segun el
INE.

El estatus se ha vuelto, a su vez, motivo de debate en esta
exhaustiva publicacion. Lo dice el 87,9% de los jévenes
que prefieren ser un profesional altamente cualificado en
un oficio técnico con un salario neto de 3.000 euros que
un mando intermedio en una oficina con un salario de
1.500 euros. Ahora bien, la opiniéon del alumnado
mencionado sobre la valoracion que la sociedad, a su
juicio, hace sobre la juventud no es ni mucho menos
positiva: un 74,9% piensa que no se les valora. Sanidad y
Educacion siguen siendo los campos de accion
preferidos por los estudiantes, concentrando el 60% del



alumnado, antes que Gestion de empresa y la tecnologia.
Y una de las novedades del nuevo informe, a peticion de
Airbus, es que el sector de Defensa es interesante para su
futuro profesional para el 64,9% de alumnos.

Sofar con la funcién publica es otra de las constantes, y
asi queda probado con un 43% de la muestra. Ahora bien,
Bullén detecta un aumento de la iniciativa
emprendedora, alcanzando un tercio de las personas que
desean impeler sus negocios (33,2%) «con una tendencia
al alza del 5% en los ultimos tres anos y casi 8% desde si
se tiene en cuenta la serie historica del informen,
indicaba el experto. Una cifra que se compagina con el
45,5% que segun lo recogido por la Fundacion Camara
tienen ideas de negocio. Respecto a algunas de las
valoraciones que hacen los futuros empleados, la
flexibilidad horaria y presencial es de 1o mds valorado en
este sentido. No se contempla por muchos en un
hipotético caso sacrificar parte de sus ndminas por una
semana laboral de cuatro dias y teletrabajo absoluto. La
IA podria ser una buena aliada para el futuro, ya que asi
lo refrenda el 82,1% de los cuestionados.

Mastemas Camara de comercio Huelva  Sevilla
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Hoy por Hoy: Ramon Bullén, director de
Innovacién y Desarrollo de la Camara:
"Los jovenes priorizan salario y

conciliacion”

° Ramon Bullon, director de Innovacion y Desarrollo de la Camara de Comer...
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‘ Hoy por Hoy Sevilla Sociedad

Ramon Bullén, director de Innovacion y Desarrollo de la
Camara de Comercio de Sevilla: "Los jovenes priorizan
salario y conciliacion, pero mantienen expectativas
alejadas de la realidad laboral”

La Fundacién Camara ha presentado el 'Informe E-2026: Perspectivas de los alumnos de
Ensefianzas Medias de Sevilla sobre empleabilidad futura y mercado de trabajo' donde
destaca que la mayoria cree que ganara mas de lo que indican los datos actuales y confia
en independizarse antes de los 30, algo que choca con la edad real de emancipacion en
Espafia

fund {t@ 1Gn

Cy™yra

-

Redaccion
Radio Sevilla 08/06/2026 - 13:28 CEST

< Anadir Cadena SER en Google >



https://cadenaser.com/actualidad/sociedad
https://cadenaser.com/radio-sevilla/hoy-por-hoy-sevilla/
https://cadenaser.com/autor/cadena_ser/a/
https://cadenaser.com/radio-sevilla/
https://www.google.com/preferences/source?q=cadenaser.com
https://cadenaser.com/

Ramoén Bulldn, director de Innovacion, Desarrollo y Marketing de la Camara de
Comercio de Sevilla, ha sido uno de los invitados al programa Hoy por Hoy
Sevilla para desganar este informe del que hay dos temas fundamentales que
le "llaman mucho la atencién":

Por un lado, subraya que se repiten patrones ya conocidos, como el peso de la
funcién publica como salida laboral principal (44%). Esto indica, a su juicio,
que "los estudiantes siguen buscando estabilidad y seguridad, aunque eso
también revela una cierta inercia del mercado laboral y de las aspiraciones

juveniles".

"Creo que hay un gran reto ahora mismo a nivel de centros educativos, que es
lo que esta trabajando la Camara, que es tratar de acercar la realidad
profesional a los chicos que eligen estudios como un factor clave en su proceso
de elecciéon", subraya Bulldn.

Pero donde pone mas énfasis es en el plano emocional y social del informe. Le
llama especialmente la atencidén que una mayoria muy amplia de jovenes (casi
el 75%) siente que la sociedad no valora su talento, iniciativa ni compromiso.
Para Bullon, este dato no es solo estadistico, sino "profundamente
significativo, porque refleja una percepcion colectiva de falta de
reconocimiento".

El estudio muestra que la mayoria de los jovenes tiene bastante claro que su
camino pasa por la universidad: mas de ocho de cada diez quieren cursar un
grado, mientras que la opcién de la Formacién Profesional pierde algo de peso.

En esa eleccion influye mucho el acceso, ya que aunque prefieren los centros
publicos, las notas de corte hacen que casi un tercio contemple la alternativa
privada.

Sin embargo, esa aparente claridad convive con cierta inseguridad. Solo la
mitad se siente realmente preparada para decidir su futuro académico,
mientras que la otra mitad reconoce necesitar mas orientacién e informacion.

A la hora de elegir, pesa sobre todo lo que ocurre en el mercado laboral, mucho
mas que la opinién de su entorno cercano.



En cuanto a sus motivaciones, los jovenes combinan vocacion y pragmatismo.
Algo mas de la mitad elegiria una profesién por gusto, pero una parte
importante cambiaria si las salidas laborales no acompafian.

En cualquier caso, el salario se impone claramente al estatus: prefieren
trabajos técnicos bien remunerados antes que puestos mas “prestigiosos” pero
peor pagados.

Se perciben como responsables y capaces de adaptarse, aunque reconocen
carencias en habilidades digitales y trabajo en equipo.

Ademas, existe una sensacion bastante extendida de falta de reconocimiento

social hacia la juventud.

En el terreno laboral, sus preferencias se concentran sobre todo en sanidad y
educacion, seguidas a distancia por empresa y tecnologia.

La estabilidad sigue siendo importante —con un porcentaje elevado que aspira
a ser funcionario—, pero al mismo tiempo crece el interés por emprender, y
muchos ya dicen tener ideas de negocio.

Cuando piensan en su futuro empleo, valoran especialmente la conciliacién y
la flexibilidad, incluso por encima del salario.

No obstante, no estan dispuestos a renunciar a dinero para conseguir esas
condiciones, lo que refleja cierta contradiccion en sus expectativas.

De hecho, el estudio evidencia un desajuste entre 1o que esperan y la realidad:
la mayoria cree que ganarda mas de lo que indican los datos actuales y confia en
independizarse antes de los 30, algo que choca con la edad real de
emancipacion en Espafia. Aun asi, muchos asumen que probablemente
trabajaran en puestos por debajo de su cualificacion.

En conjunto, los jovenes muestran una vision relativamente optimista: cada
vez mas consideran Andalucia un buen lugar para desarrollarse
profesionalmente y son muy conscientes de que las competencias en
inteligencia artificial seran clave en el futuro laboral.
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El estudio se ha elaborado gracias a 3.200 estudiantes participantes (con

edades comprendidas entre los 15 y los 18 afios) de los 52 centros escolares

publicos, privados y concertados.

En la presentacion han estado presentes el presidente de la Camara de

Comercio de Sevilla, Francisco Herrero; el director gerente de la institucion,

Salvador Fernandez; y el director de Innovaciéon y Desarrollo, Ramoén Bullon.
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El1 80% de los jovenes sevillanos prefieren ser
funcionarios o0 montar su propio negocio

El Informe 'E 2026: creencias de cultura empresarial y emprendedora),
elaborado por la Fundacion Camara de Comercio de Sevilla y su Campus
Formativo, revela que la estabilidad laboral y el emprendimiento concentran
las aspiraciones profesionales de los estudiantes de la provincia

Ly Asi han evolucionado las notas de corte en las universidades de Sevilla:
las ingenierias suben 4 puntos en cinco afios

Varios estudiantes participan en la prueba de selectividad. / ANTONIO PIZARRO

@ Cristina Cueto
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La juventud sevillana mira al futuro laboral con dos grandes objetivos en
mente: conseguir la estabilidad que ofrece un empleo publico o
convertirse en empresario y levantar un negocio propio. Entre ambas
opciones suman el 76,6% de las preferencias de los estudiantes
sevillanos de entre 15 y 18 afios que han participado en el Informe E
2026: creencias de cultura empresarial y emprendedora. Se trata de un
estudio elaborado por la Fundacion Camara de Comercio de Sevilla y su
Campus Formativo, que han presentado el presidente de la CAmara de
Comercio de Sevilla, Francisco Herrero; el director gerente de la
institucion, Salvador Fernandez y el director de Innovacién y Desarrollo,
Ramén Bullon.

La investigacion, en la que han participado 3.197 estudiantes de 52
centros escolares repartidos entre las provincias de Sevilla, Cadiz,
Cordoba y Huelva, muestra que el 43,6% de los jovenes sevillanos aspira
a convertirse en funcionario y desarrollar toda su carrera profesional
en la Administracion publica. A esta cifra se suma un 33% que se
plantea crear su propia empresa y trabajar por cuenta propia. Frente a
ellos, apenas un 23,4% manifiesta su deseo de trabajar para una
empresa ajena.

El emprendimiento gana terreno

Los datos revelan que el emprendimiento contintia ganando terreno
entre las nuevas generaciones. De hecho, el 44,8% de los estudiantes
sevillanos asegura tener ya una idea de negocio. Si se desglosa el dato,
un 34,2% afirma que le gustaria ponerla en marcha una vez terminen sus
estudios, mientras que un 10,6% se plantea emprender incluso antes de
concluir su formacion universitaria o profesional.

El problema es que si los jovenes no reciben "herramientas" adecuadas y
"el mercado laboral" no potencia sus inquietudes, el resultado sera una
renuncia "a sus vocaciones primarias" y la sustitucion de las mismas por
la carrera publica. Asi lo ha subrayado Bulldn.
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La apuesta por la iniciativa empresarial convive con una fuerte
confianza en la educacion superior. El 81,6% de los encuestados tiene
previsto cursar un grado universitario al terminar sus estudios actuales,
mientras que el 11,3% opta por un ciclo formativo de grado superior.
Ademas, la ensefianza publica sigue siendo la opcién preferente para la
mayoria, ya que el 67,1% desea continuar su formacién en centros
publicos y otro 27,9% intentara acceder a ellos antes de valorar una
alternativa privada.
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El director gerente de la CAmara de Comercio de Sevilla, Salvador Ferndndez; el presidente de la institucion,
Francisco Herreroy el director de Innovacién y Desarrollo, Ramén Bullén / ISMAEL RUBIO

A la hora de elegir estudios, los jovenes sevillanos se muestran cada vez
mas atentos a las perspectivas laborales. El 76,6% asegura tener en
cuenta la situacion del mercado de trabajo antes de tomar una decision
académica, mientras que las opiniones de familiares y amigos tienen un
peso reducido: casi nueve de cada diez afirman que influyen poco o
nada en su eleccidn.

A pesar tener en cuenta la situacién del mercado de trabajo, el 56,6%
asegura que seguiria estudiando aquello que le apasiona incluso si
supiera que la profesion elegida tiene una elevada tasa de desempleo.

La conciliacion gana al salario



Las expectativas economicas de los estudiantes también llaman la
atencién. La mayoria confia en acceder a salarios superiores a los 1.500
euros mensuales netos una vez concluya su formacién. Paralelamente, el
92,6% cree que lograra independizarse econdmicamente antes de
cumplir los 30 afios y casi uno de cada cuatro espera hacerlo antes de los
25.

Los jovenes sevillanos también muestran una concepcion muy definida
de lo que esperan encontrar en el mercado laboral. La conciliacion
entre vida profesional y familiar se sitia como la condicion mas
valorada para el 45,8% de los encuestados, por delante incluso del
salario, senalado por el 34,3%. No obstante, esta prioridad tiene limites:
el 73,3% rechazaria reducir un 20% su sueldo a cambio de teletrabajo
total y una semana laboral de cuatro dias. Una conciliacion que, segin
Bulldén, esté ligada a "trabajar desde casa" y a la "disponibilidad de
tiempo".

Otro dato significativo es la percepcion sobre el valor de la formacion
técnica. El 88,2% preferiria convertirse en un profesional altamente
cualificado de un oficio técnico con un salario de 3.000 euros mensuales
antes que ocupar un puesto de oficina con mayor prestigio social pero
una remuneracion de 1.500 euros. Una respuesta que refleja una
creciente valoracion de la cualificacion especializada frente al estatus
tradicional asociado a determinados empleos.

El 75,5% no se siente valorado por la sociedad

El informe también pone de manifiesto una cierta contradiccion entre
optimismo y preocupacion. Mientras el 73% considera que Andalucia
ofrece oportunidades atractivas para desarrollar una carrera profesional,
el 63,4% cree probable acabar trabajando en puestos por debajo de su
nivel de cualificacion.

En materia tecnolodgica, los estudiantes parecen tener clara la direccion
del mercado laboral. El 82% considera que el dominio de herramientas
de inteligencia artificial sera un factor determinante para accedery
progresar en el empleo durante los préximos afios. Contrasta con la
preocupacién que genera el impacto de la propia inteligencia artificial:
"El 85% de nuestra juventud esta preocupada por el impacto que va a



tener la inteligencia artificial en la definicion final de los puestos de

trabajo, teniendo en cuenta ademas que lo estan visualizando seis afios
antes de que aterricen".

Sin embargo, la conclusiéon mas contundente del estudio no esta
relacionada con sus expectativas académicas o laborales, sino con la
percepcion que tienen de su papel en la sociedad. Tres de cada cuatro
jovenes sevillanos, el 75,7%, consideran que la sociedad no valora
suficientemente a la juventud. Una sensacién que convive con una
generacién que, segun reflejan los datos, se muestra ambiciosa, cada vez
mas emprendedora y convencida de que su futuro profesional pasa por
combinar formacidn, iniciativa propia y capacidad de adaptacién a los
cambios del mercado laboral.
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INFORME E 2026

El 40% de los jovenes en Andalucia quieren ser funcionarios:
sanidad y educacion son las oposiciones preferidas por los
estudiantes

PUBLICIDAD

La Fundacién Camara de Comercio de Sevilla presenta el Informe E 2026 con la
participacion de 3.000 jovenes y un total de 50 centros educativos de Sevilla, Cadiz,

Cérdoba y Huelva
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Ser funcionarios es la opcion mas sonada por los jovenes andaluces en un futuro
con la sanidad y la educacion como campos profesionales preferidos. Asi lo constata
el Informe E 2026: creencias de cultura empresarial y emprendedora de
estudiantes de centros educativos, elaborado por la Camara de Comercio y que este
ano alcanza su 15° edicion. Entre las reivindicaciones de los participantes esta abogar
por una mayor conciliacion de la vida familiar profesional, al tiempo que se muestran
optimistas a la hora de independizarse antes de los 30 afios y ganar un salario
superior a 1.500 euros mensuales. Ademas, siete de cada diez considera que Andalucia

es un buen marco para su desarrollo profesional.
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En esta ocasion, el presente estudio de la Camara de Comercio ha alcanzado una cifra
de 3.197 estudiantes participantes, con edades comprendidas entre los 15y los 18
anos. De igual forma, han intervenido un total de 52 centros escolares repartidos
entre las provincias de Sevilla, Cadiz, Céordoba y Huelva. La informacion fue
recogida entre los meses de enero y mayo de 2026. En lineas generales, cabe
mencionar que ocho de cada diez jovenes optan por grados universitarios para

desarrollar sus estudios, eligiendo un 65% la opcién de los centros publicos.
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Cuatro de cada diez quieren ser funcionarios
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Segun constata el Informe E 2026, el porcentaje de jovenes que suefia con ser
funcionario alcanza el 43% de la muestra y se mantiene constante con respecto al
aho anterior. En cambio, si se registra un incremento en aquellos que desean ser
empresarios montando su propio negocio, que alcanza el 33%. Este aumento se
registra, asimismo, en el numero de estudiantes que tienen ideas de negocio para
emprender cuando acaben sus estudios o incluso antes, que se sitla en un 45%. El
informe deduce que estos Ultimos datos resultan "muy interesante" de cara a facilitar
el acceso a estos jovenes a financiacion y otros incentivos al emprendimiento por

parte de las administraciones publicas.

En concreto, la sanidad y la educacion encabezan el ranking de campos
profesionales preferidos para desarrollarse en un futuro donde se concentran el 60%
del alumnado. Les siguen gestion y organizacion de empresas (18%), tecnologia e
informatica (17%) y defensa (14%). De hecho, esta ultima via es considerada como
"interesante” por el 65% de la muestra. Ademas, una gran mayoria (82%) opina que
manejar herramientas de |A puede ser un factor determinante en un puesto laboral.
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Ademas, el 73% cree que Andalucia es un buen marco para su desarrollo
profesional, lo que supone un aumento de casi 10 puntos porcentuales con respecto
al dato de 2020, en el que el 63% consideraba la comunidad andaluza como un marco
atractivo para su vida profesional.

Mas del 90% estima emanciparse antes de los 30 anos

El 92% se muestra muy optimista a la hora de independizarse econdmicamente y
afirma que se ira de casa de sus padres antes de los 30 afios. Incluso el 24% cree que
lo sera antes de los 25 ainos. Un resultado que contrasta notablemente con los datos
que arroja el ultimo Observatorio de Emancipacion, en el que la edad media de
emancipacion en Espaifa es 30,2 afios, una de las mas altas de Europa. En esta misma
linea, el salario que desean percibir cuando comiencen a trabajar dista bastante de la
realidad. El 87% del alumnado encuestado espera ganar una cantidad por encima
de los 1.500 euros, cuando la media del sueldo bruto para los jovenes menores de 25
anhos en Andalucia es de 1.148 euros mensuales segun datos del Instituto Nacional de
Estadistica (INE).
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Por otro lado, las oportunidades de conciliacion de la vida familiar y profesional es
considerada como la condicion la mas importante para el 45% de los 3.000 jovenes
de la muestra, por encima del acceso a buenos sueldos -que supone el 34% de las
respuestas- tener un buen ambiente laboral o las oportunidades de proyecciéon en la
empresa. De hecho, la flexibilidad horaria y presencial es el aspecto mas valorado
por los jovenes en las empresas. Sin embargo, sacrificar parte del salario para

obtener mayor flexibilidad no es una opcion para el 73% del alumnado.

¢Para qué sirve este informe?

El presente Informe E 2026: creencias de cultura empresarial y emprendedora de
estudiantes de centros educativos es el resultado de un proyecto puesto en marcha
desde la Fundacion Camara de Comercio de Sevilla con la colaboracién de su Campus
Formativo. Su principal objetivo es ofrecer una herramienta de trabajo y una guia
para la elaboracion de la planificacion estratégica de trabajo de todos aquellos
orientadores, profesores y demas profesionales que asesoran y acompafan a los
alumnos en sus diferentes etapas formativas.

Noticias relacionadas y mas

El 70% de los jovenes ve la hosteleria como un trabajo de paso: reclaman
estabilidad, formacion y mejores horarios

Notas brillantes, horas de practicas y 'soft skills’: “La FP ha dejado de ser la
Cenicienta de la ensefanza”

Las universidades y la FP andaluza se alian con la IA: “"Es mas revolucionario que
el tren de vapor o la llegada de los ordenadores”
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Mas alla de la realizacion del presente informe, en este compromiso de la Camara de
Comercio tienen cabida actividades como la imparticion de mas de 150 charlas de
orientacion académica en centros escolares y mas de 50 seminarios de
interpretacion del mercado de trabajo enfocados a la eleccion de estudios; la edicion y
difusion de mas de 35.000 ejemplares de la Guia de Estudios Oficiales de Sevilla,
asi como la difusion de otros manuales que pretenden ser una herramienta de apoyo
a los equipos de orientacion de los centros educativos.

TEMAS CAMARA DE COMERCIO SEVILLA JOVENES EDUCACION SANIDAD
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ANDALUCIA

Uno de cada tres jovenes quiere montar su propia
empresa, aunque la mayoria prefiere ser funcionario

El empleo publico mantiene su atractivo entre los estudiantes, mientras el emprendimiento crece y la

conciliacion se impone al salario como principal prioridad laboral

® por David Cejudo Alarcén
8 junio, 2026
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e El Parlamento se constituye este jueves con Moreno obligado a negociar apoyos para seguir

gobernando

Los jovenes andaluces siguen viendo en la funcion publica una de las salidas laborales mas
atractivas, aunque cada vez son mas los que aspiran a crear su propia empresa. Asi lo refleja el Informe E-
2026 sobre empleabilidad y mercado de trabajo elaborado por la Fundacion Camara de Comercio de
Sevilla, segun el cual uno de cada tres estudiantes quiere emprender en el futuro, mientras que la
opcion de ser funcionario contintia siendo la preferida para el 43,4% del alumnado. El estudio se ha
realizado entre 3.197 estudiantes de entre 15 y 18 afios de centros educativos de Sevilla, Cadiz, Cérdoba y
Huelva.

El empleo publico sigue liderando las preferencias

La investigacion, presentada por la Fundacion Camara de Comercio de Sevilla, confirma que la estabilidad
laboral contintia siendo uno de los factores mas valorados por las nuevas generaciones. El 43,4% de los
estudiantes encuestados afirma que le gustaria trabajar como funcionario en una administracién publica,
frente al 23,3% que preferiria desarrollar su carrera profesional en una empresa privada.

Este dato mantiene la tendencia observada en ediciones anteriores del estudio y refleja que la seguridad
laboral sigue teniendo un peso importante entre quienes se encuentran a las puertas de decidir su futuro
académico y profesional.

Crece el interés por emprender

Junto a la preferencia por el empleo publico, el informe detecta un aumento sostenido de la vocacion
emprendedora. El 33,2% de los jovenes asegura que le gustaria crear su propio negocio, una cifra que ha
crecido cinco puntos en los tltimos tres afios, segun destaco durante la presentacion del informe el director
de Innovacion y Desarrollo de la Camara de Comercio de Sevilla, Ramoén Bullon.

La tendencia se aprecia también en otro indicador relevante: el 45,5% del alumnado afirma tener una idea
de negocio o contempla emprender una vez concluida su formacion. De ellos, un 10,9% asegura que le
gustaria poner en marcha su proyecto incluso antes de terminar sus estudios universitarios o de Formacion
Profesional.

Desde la Camara de Comercio consideran que estos datos reflejan una creciente conexion de los jovenes
con la cultura empresarial y la creacion de iniciativas propias, una realidad que contrasta con la imagen
tradicional de una juventud exclusivamente orientada hacia el empleo estable.
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La conciliacion importa mas que el salario

Uno de los aspectos mas llamativos del estudio es el cambio de prioridades laborales entre los estudiantes.
Preguntados por qué valorarian mas al incorporarse a una empresa, el 45,4% sefiala la posibilidad de
conciliar la vida laboral y familiar, mientras que el 34,2% situa en primer lugar el salario. El buen ambiente
de trabajo ocupa la tercera posicion con un 17%.

Los responsables del informe destacan que la flexibilidad horaria y presencial se ha convertido en uno de
los factores mas valorados por la juventud, por encima incluso de las posibilidades de promocidn
profesional.

Una generacion que mira a la universidad

La mayoria de los estudiantes encuestados tiene previsto continuar su formacion en la universidad. El
81,5% manifiesta su intencion de cursar un grado universitario una vez finalizada la ensefianza obligatoria
o el Bachillerato, mientras que el 10,7% optaria por un ciclo formativo de grado superior.

Ademas, el 76,7% asegura tener en cuenta la situacion del mercado laboral a la hora de elegir sus estudios,

lo que demuestra una creciente preocupacion por las oportunidades profesionales futuras.

Optimismo con Andalucia y la inteligencia artificial

El informe también refleja una vision relativamente positiva sobre las oportunidades laborales en la
comunidad autonoma. El 72,7% de los estudiantes considera que Andalucia es un lugar atractivo para

desarrollar su carrera profesional, un dato que mejora respecto a los registrados hace apenas unos afios.

Al mismo tiempo, la inteligencia artificial aparece ya como un elemento clave para el futuro laboral. El
82,1% de los jovenes cree que dominar herramientas de IA serd un factor determinante para acceder al
mercado de trabajo y mejorar sus posibilidades profesionales
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LAS CLAVES

La Sanidad o la Educacion. Estos son los sectores favoritos para los mas jovenes de
cara a su futuro. Sin embargo, hay otros campos claves en el dia a dia que también
resultan atractivos.

El mundo de la Defensa toma fuerza entre las opciones que de quienes se plantean
ahora cual sera su carrera profesional.

ULTIMOS VIDEOS

Dos tercios de los alumnos que estan a punto de graduarse de la Ensefianza
Obligatoria o el Bachillerato barajan trabajar en el campo armamentistico,
mientras que los restantes se niegan a formar parte del mundo de las armas o
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado por cuestiones éticas. Asi se
desprende del altimo 'Informe E2 Creencias de cultura empresarial y
emprendedora de estudiantes de centros educativos' elaborado por la Camara de
Comercio de Sevilla.

== FEspana necesita 350.000 empleados para la industria de la defensa: salario
medio de 80.000 euros
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Huelva y Cérdoba, todos ellos en edad de comenzar sus estudios en Formacion

Profesional o universitarios.

&
290.000 €

Miles de propietarios calculan el valor de mercado de sus
inmuebles con la inteligencia artificial.

realadvisor.es

Segiin Ramo6n Bullon, coordinador del proyecto y director de Innovacion,
Desarrollo y Marketing de la Camara, la negativa de estos andaluces a dedicarse al
sector armamentistico se debe a una cuestion de ética. Es decir, muchos de los
jovenes reniegan de esta posibilidad por considerar que "va en contra" de
determinados valores.

En concreto, el 35% de los encuestados rechazan la idea de trabajar en cualquier
ambito que tenga que ver con la Defensa.
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Esta situacion se produce en un contexto de lo mas inoportuno. Todos los
paises miembros de la OTAN -entre los que se encuentra Espafia- deben aumentar
su gasto en este recurso hasta el 2% de su PIB, una cifra que en 2035 tiene que
alcanzar el 5%.

Ademas, los diversos conflictos bélicos que mantienen actualmente al mundo en
vilo obligan a incrementar el personal perteneciente a este campo.

Estos dos ultimos puntos conllevan algo positivo. Y es que el sector de la
Defensa se encuentra ahora en auge. "Estan aumentando la oferta de empleo" en
dicha materia.

Aun asi, solo seis de cada diez jévenes andaluces consideran "interesante"
pertenecer a él.

Si desglosamos los datos, salen a la luz cual de las cuatro provincias andaluzas que
han participado en el estudio reniega mas de la de Defensa: Huelva. La mitad
de los estudiantes no trabajaria en nada que estuviese relacionado con ella porque
"va en contra de sus principios".

A este territorio le siguen Sevilla, Cadiz y Coérdoba. El 35,6%, 39,8% y 28,7%

respectivamente rechaza la opcion.

Tal y como explica Bullon a este medio, esta dinamica es muy diferente a la
que se da en otros paises de Europa.

En este sentido destaca la tendencia que impera en aquellos territorios cercanos a
los lugares en los que se estan dando conflictos bélicos.

En sitios de Europa del Este no se entiende la inversion en Defensa como algo

inmoral, sino como una forma de "estar preparados si nos atacan". "No
conciben el gasto militar como algo para matar, sino para defenderse".

Sanidad y Educacion como favoritas
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Estos son los dos sectores estrella entre los méas jévenes. Segtn el informe, casi el
60% del alumnado quiere dedicarse a ello.

Alvaro, sanitario espanol, sobre su salario en Suiza: "He conseguido ahorrar
40.000 euros al ano trabajando aqui”

En concreto, al 31% de los encuestados les gustaria trabajar en el futuro en el
campo de la Salud frente al 27% que prefiere quedarse en las aulas.

Al hilo de esto toma relevancia otra conclusion del estudio. Y es que la mayoria
de los alumnos quiere ser o funcionarios.

A este grupo pertenece en torno al 43% de los participantes, lo que pone de
manifiesto la preferencia de los alumnos por un empleo estable en alguna de las
instituciones autonomicas o locales.

Te recomendamos
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